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Determinazione del Direttore Generale n.

avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE (CAT. D) A TEMPO PIENO AVENTE DIRITTO ALLA RISERVA Di
POSTI A FAVORE DEl VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE MEDIANTE UTHLIZZO DELLA GRADUATORIA DEL
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 POST! Di COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE".

ATTESTAZIONE REGOLARITA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto delia determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat.
D} a tempo pieno avente diritto alla riserva di posti a favore dei Volontari delle Forze Armate
mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura din. 10
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D).

2. Estremi relativi ai principali decumenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n, 1631 del 19.10.2017;
- Nota al Ministero delia Difesa del 26.01.2018;
- Nota del Ministero della Difesa del 06.03.2018

- DGR Lombardia n. n. X/7600 del 20.12.2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75, su base annua.

Pratica gestita da Sig.a Maria Burdua i Respansabite del procedimento

UQC Gestione Risgrse Umane
DOMMQMQARTOLO
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Determinazione del Direttore Genera}E n.

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
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Milano, _ I Direttore detla UOC Gestione Economico-Finanziaria

(D&. Roberto Atberti)
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO ~ INFERMIERE (CAT. D) A TEMPO PIENO AVENTE DIRITTO ALLA RISERVA DI POSTI A FAVORE
DEl VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE MEDIANTE UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA Di N. 10 POSTI Di CCLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO - INFERMIERE".

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC GESTIONE RISORSE UMANE

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19/10/2017 con la quale era stato, tra
I'altro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per
titoll ed esami per la copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) e
la relativa graduatoria, nonché di procedere, tra Faltro, all’ assunzione a tempeo indeterminato nei confronti
dei candidati classificatisi dal 1° al 77° posto;

RILEVATO che con la surrichiamata determinazione ¢ stata altresi disposta l'assunzione a tempo indetermi-
nato dej candidati PATTI Paclo (1517}, D'ALIRIA Biagio {706°) e D'AMBROSIO Riccardo [{828°) utilmente clas-
sificatisi nella graduatoria di merito aventi diritto alla riserva di posti a favore dei volontari delle Forze Ar-
mate e rientranti nella percentuale pari al 30% dei posti banditi, in applicazione dell'art. 18 commi6e 7 e
dell’art. 26 del D.Lgs 215/2001 e del D.Lgs 15.3.2010, n.66, subordinatamente all'esito della verifica del pos-
sesso dei requisiti dagli stessi dichiarati;

DATO ATTO che, in forza di cid, effettuate le verifiche della sussistenza delle condizioni di precedenza dicui
sopra, questa Fondazione ha attivato la procedura di assunzione a tempo indeterminato in gualita di Colla-
boratori Professionali Sanitari — Infermieri — Cat. D dei sunnominati:

RITENUTO, pertanto, di prendere atto dell'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Profes-
sionale Sanitaric — Infermiere disposta nei confronti dei candidati: PATTI Paolo {151°), D'AURIA Biagio
{706°) e D'AMBROSIO Riccardo (828°);

ATTESO che con nota del 17.01.2018 if candidato D'AMBROSIO Riccardo ha comunicato di rinunciare al'as-
sunzione come categoria riservataria chiedendo di mantenere la posizione ottenuta nelia graduatoria di
merito;

ATTESO che a seguito di quanto sopra ed in ottemperanza a quanto previsto dal bando di concorso, si &
proceduto alla verifica delfa sussistenza delle condizioni di precedenza previste dal surrichiamato D. L.vo n.
66/2010 nei confronti del Sig. LAURENT! Davide {1121°), primo candidato utilmente classificato avente dirit-
to alla suddetta riserva;

RILEVATO che con nota del 06.03.2018 il Ministero della Difesa in riscontro alla nota di questa Fondazione
IRCCS del 26.01.2018 ha confermato la sussistenza in capo al sunnominato dei requisiti di legge;
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RITENUTO, pertanto, di poter procedere all'assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario ~ Infermiere (cat.
D} a tempo pienc con:

.. Posizione
Nominativo :
graduatoria
1. LAURENTI Davide 1121°

a far tempo dal 01.04.2018 ovverg, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

VISTA la DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario
per {'esercizio 2018";

DATO ATTO che lassunzione in argomento rientra nel budget che verrd assegnato a questa Fondazione
IRCCS per I'anno 2018;

VISTA V'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUHSITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore

Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1, di prendere atto dell'assunzione a tempo indeterminato quali Collaboratori Professionali Sanitari —
infermieri nei confronti dei candidati PATTI Paclo & D'AURIA Biagio;

2. di prendere atto della rinuncia all'assunzione, come categoria riservataria, a tempo indeterminato
gquale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {Cat. D} a tempo pieno, del candidato
D'AMBROSIO Riccardo mantenendo lo stesso la posizione ottenuta nella graduatoria di merito;

3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D) a tempo pieno nei confronti di:
. Posizione
Nominativo R
graduatoria
1. LAURENTI Davide 1121°
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Determinazione del Direttore Generale n. del

candidato avente titolo di precedenza ai sensi di quanto previsto dall'art. 1014 del D. Lgs. n.
66/2010 e utilmente classificatosi nella graduatoria del suddetto concorso con decorrenza dal
01.04.2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

4. di prendere atto che l'assunzione in argomento rientra nel budget che verra assegnato a questa
Fondazione IRCCS per {'anno 2018;

5. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dellAzienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cost come sostituito

dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

7. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate,

DIRETTORE

IL DIRETTORE AMMIN ATIVO

Dott. Fabio A
;f’ ,; g
iL DIREZPQRE }SANITARIO
Dr.ss Laur? (,Zh:appa
i%‘*fiﬁi
UOC proponente Gestione Risorse Umane /
Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe D} BARTOLO Wlugﬂk_\ }
{
Pratica gestita da Sig.a Maria Burdua Mers Prndins—
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