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Determinazione del Direttore Generale n.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

Indizione di selezione interna per il conferimento di n. 3 funzioni di coordinamento.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota 18.1.2018 del Direttore UOC Direzione Professioni Sanitarie.

3. Attestazicne contabile
La presente determina trova copertura nei rispettivi conti di bilancio.

Pratica gestita da Dott.ssa Rosa Smeraldo )7/ Responsabile del procedimento
7
UOC Gestione Risorse Umane

Do i i Bartolo
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Peterminazione del Direttore Generale n.

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

H costo complessivo trova copertura nei rispettivi conti di bilancio.
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Determinazione del Direttore Generale n. , Attin,

OGGETTO: INDIZIONE D] SELEZIONE INTERNA PER L CONFERIMENTO DI N. 3 FUNZION! Di
COORDINAMENTO.

iL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim delf'UQC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che {'art. 10 del C.C.N.L. del comparto sanita - Il biennio economico 2000/2001 sottoscritto in
data 20.9.2001 prevede, in particolare, una specifica indennita nella misura annua larda di £ 3.000.000.=
pari a Euro 1.549,37 cui si aggiunge la 13% mensilitd nei confronti del personale del ruolo sanitario cui si
affida la funzione di coordinamento delle attivitd dei servizi di assegnazione nonché del personale
appartenente allo stesso o ad altro profilo, con assunzione di responsabilita del proprio operato;

RAVVISATA al riguardo la necessita di dover procedere, a seguito delle intervenute cessazioni di personale
incaricato delle funzioni in oggetto ed al fine di garantire, in relazione agli attuali assetti organizzativi, la
continuita nell’organizzazione dei servizi assistenziali afferenti allUOC Direzione Professioni Sanitarie, al
conferimento di n. 3 funzioni di coordinamento suddivisi per le diverse aree di attivita come di seguito
indicato:

— n. 1funzione di coordinamento per I'area infermieristica

- n. 1 funzione di coordinamento per I'area ostetrica

— n. 1 funzione di coordinamento per l'area riabilitativa

DATO ATTO al riguardo che l'art. 5, 2° comma del C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. del personale del
comparto, sottoscritto in data 20.9.2001, prevede, in particolare, che i criteri generali per il conferimento
della relativa posizione sono definiti dalle aziende con le procedure di concertazione di cui alfart. 6, comma
1, lettera b) del C.C.N.L. 7.4.1999;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1433 del 29.8.2002 con la guale, sulla base delle intese intercorse con la
rappresentanza del personale, sono state definite le modalita per il conferimento delle funzioni di

coordinamento in parola;

RITENUTO pertanto di poter procedere alla indizione di selezione interna per il conferimento delle funzioni
di coordinamento di cui sopra secondo le modalitd di cui alla surrichiamata deliberazione commissariale n.
1433 del 29.8.2002, in conformitd a quanto previsto del’art. 7 del vigente contratto collettivo integrativo

aziendale;

RITENUTO infine, per quanto concerne i requisiti di ammissione alle selezioni in oggetto, di daver far
riferimento a quanto da ultimo previsto dall'art. 4 del C.C.N.L. 10.4.2008;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
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ACQUISITI i pareri favarevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:
1. diindire, secondo le modalitd in premessa precisate, selezione interna per il conferimento di:
— n. 1funzione di coordinamento per I'area infermieristica
— n. 1funzione di coordinamento per I'area ostetrica

-~ n. 1funzione di coordinamento per 'area riabilitativa

2. didare atto che alla spesa relativa al presente provvedimento si fara fronte con le risorse di cui al
fondo dell’art. 9 del C.C.N.L. 31.7.2009;

3. dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

4. didare atto che il costo complessivo trova copertura nel rispettivi conti di bilancio;

5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cost come sostituito

dalf’art.1 della L.R. n.23/2015);

6. disporre Finvio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Fahio Agro

UOS/UOSD/UGC proponente GESTIONE RISORSE UMANE
Responsabile de! procedimento: Dott. Giuseppe di Bartolo Wuﬁﬂ/\
Pratica gestita da: Dott.ssa Rosa Smeraldo
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