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avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 4 COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITARI ~ INFERMIERI {CAT. D} A TEMPO PIENO MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO
PUBBLICO PER TiTOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE

SANITARIO — INFERMIERE {CAT. D)",

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto delia determinazione
Assunzione a tempo indeterminato di n. 4 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri (cat. D)
a tempo pieno mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D}.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19.10.2017;
- Determinazione del Direttore Generale n. 1962 del 11.12.2017;
- Determinazione del Direttore Generale n. 2041 del 15.12.2017
- DGR Lombardia n. n. X/7600 del 20.12.2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75, su base annua cadauna.

Pratica gestita da Sig.a lleana Taglioretti Responsabile del procedimento

-

%5 UOC Gestione Risorse Umane

Do ispppe di BARTOLO
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
If costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO M. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO IMPORTO | IMPORTO TOTALU
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
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Milano, I Direttore della UOC Gestione Economico-Finanziaria
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIERI {CAT. D} MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE”.

{L DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC GESTIONE RISORSE UMANE

RICHIAMATA ia determinazione del Direttore Generale n. 1631 del 19/10/2017 con la quale era stato, tra
I"altro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubbiico per
titoli ed esami per la copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) e
la relativa graduatoria, nonché di procedere, tra V'altro, all’assunzione a tempo indeterminato nei confronti
dei candidati classificatisi dal 1° al 77° posto;

ATTESO che con determinazioni del Direttore Generale n. 1962 dell’11.12.2017 e n. 2041 de} 15.12.2017 &

stato disposto, tra l'altro, disposto:

- di prendere atto delle assunzioni a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere (cat. D} disposte nei confronti di n. 12 candidati, classificatisi nei primi 77 posti, da diverse
ASST a seguito di richiesta da parte delle stesse all’utilizzo della graduatoria in parola, a’ sensi del
combinato disposto dall’art. 3 — comma 61 della Legge 30.12.2003, n. 350 e delfart, 1 — co. 100 della
Legge 30.12.2004, n. 311;

- di prendere atto def mancato utilizzo della graduatoria in parola da parte dell'ASST di Lodi nei confronti
del candidato classificatosi al 63° posto e della stabilizzazione dello stesso presso la medesima ASST;

- di considerare rinunciatari all'assunzione in parola n. 13 candidati, classificatisi nei primi 77 posti;

- di prendere atto dell'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
infermiere (cat. D) disposta nei confronti della candidata classificatasi al 78° posto, in quanto gia
dipendente di questa Fondazione IRCCS quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D}
a tempo determinato;

- di procedere per effetto di quanto sopra allo scorrimento della graduatoria in parola dal 79° al 120°
posto nonché all'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario -~
Infermiere (cat. D) nei confronti di n. 22 candidati;

DATO ATTO che il sig. SANTORO Guido, classificatosi al 55° posto della suddetta graduatoria, & da
considerarsi rinunciatario all’assunzione quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) a
tempo indeterminato disposta nei suoi confronti con determinazione n. 1631 del 19.10.2017;

RILEVATO che, per effetto di quanto sopra, questa Fondazione IRCCS ha provveduto complessivamente
all'assunzione a tempo indeterminato di n. 73 Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri (cat. D} dei 77
previsti con la succitata determinazione n. 1631 del 19.10.2017;

ISTITUTO I RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DH NATURA PUBBLICA T)M. 29-12-2004
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RITENUTO pertanto di dover provvedere allo scorrimento della graduatoria in oggetto per I'assunzione
delle restanti n. 4 unita di personale;

DATO ATTO che la ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda ha richiesto, 2’ sensi del combinato
disposto dall’art. 3 ~ comma 61 della Legge 30.12.2003, n. 350 e dell'art. 1 - co. 100 della Legge
30.12.2004, n. 311, Fautorizzazione all'utilizzo deila graduatoria in parola al fine di poter procedere
all'assunzione a tempo indeterminato di n. 10 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri {cat. D);

ATTESO che questa Fondazione IRCCS ha provveduto a concedere alle succitata ASST it nulla osta all'utilizzo
della graduatoria in parola nei confronti dei candidati classificatisi dal 121° al 129° posto e che la medesima,
con DDG n. 44 del 25.1.2018, ha proceduto ail’assunzione a tempo indeterminato nei confronti dei

candidati come sotto specificato:

Nominativo Posizione
graduatoria
1. BENCO Beatrice 121°
2. BETTINI Angela 122°
3. SARANTE DE LOS SANTOS Taisa Giselle 123°
4. LOLLO Francesca 124°
5. BESANI Marta 127°
6. SPINOSA Giulia 128°

DATO ATTO che a seguito di quanto sopra si & proceduto allo scorrimento della graduatoria in parola nei
confronti dei candidati classificatisi al 125° posto, al 126° posto e dal 129° al 134° posto;

RILEVATO che:
- | sottoelencati canditati hanno dichiarato di accettare I'assunzione in parola:
Nominativo Posizione
graduatoria
1. MAGALLANES RONQUILLO Juana Lisbel 129°
2. VINCI Elisa 133°
3. NATI Simone 134°

- FYASST Rhodense ha richiesto, a’ sensi del combinato disposto dall’art. 3 — comma 61 della Legge
30.12.2003, n. 350 e dell'art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, autorizzazione allutilizzo della
graduatoria in parola al fine di poter procedere all’assunzione a tempo indeterminato nei confronti della
candidata PLATEROTI Martina, classificatasi al 130° posto, che risulta gia assunta a tempo determinato
presso la medesima ASST;

- questa Fondazione {RCCS ha provveduto a concedere alla succitata ASST nulla-osta all'utilizze della
graduatoria in parola nei confronti della sunnominata;
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- la candidata PROSDOCIMO Elisa, classificatasi al 132° posto, risulta gia alle dipendenze di questa
Fondazione IRCCS quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D} a tempo
determinato;

- isottoelencati candidati hanno comunicato di rinunciare all’assunzione in parola:

Nominativo Posizione
graduatoria

1. | PISATI Valentina 126°
2.} LERNA Mattia 131°

- la candidata BARBERI Vanessa & da considerarsi rinunciataria all’assunzione di che trattasi;

RITENUTO, pertanto, di procedere alle assunzioni in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere {cat.
D) a tempo pieno con:

Nominativo Posizione
graduatoria
1 MAGALLANES RONQUILLO Juana Lisbel 129°
2. | PROSDOCIMO Elisa 132°
3. | VINCI Elisa 133°
4. I NATISimone 134°

a far tempo dal 01.03.2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto con
contestuale cessazione del rapporto di lavoro a tempo determinato nei confronti della candidata
PROSDOCIMO Elisa;

VISTA la DGRL n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sociosanitario
per l'esercizio 2018";

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientreranno nel budget che verra assegnato a questa
Fondazione IRCCS per Fanno 2018;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA
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Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto deli’assunzione a tempo indeterminato quale CoHlaboratore Professionale Sanitario ~
infermiere (Cat. D} a tempo pieno, disposta dall’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda con
DDG n. 44 del 25.1.2017, come di seguito specificato, nei confronti dei sottoelencati candidati:

Nominativo Posizione
graduatoria
1. | BENCO Beatrice 123°
2. | BETTINI Angela 122°
3. |SARANTE DE LOS SANTOS Taisa Giselle 123>
4. |LOLLO Francesca 124°
5. | BESANI Marta 127°
6. | SPINOSA Giulia 128°

2. di prendere atto del nulla-osta concesso da questa Fondazione IRCCS alP ASST Rhodense all’utilizzo della
graduatoria in parola per fassunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale
Sanitario — infermiere (cat. D) nei confronti della candidata PLATEROTI Martina, classificatasi al 130°

posto;

3. di prendere atto della rinuncia all'assunzione in parola dei sottelencati candidati:

Nominativo Posizione
graduatoria
1 PISATI Valentina 126°
2. LERNA Mattia 131°

4. di considerare rinunciatari all’assunzione in parola i candidati SANTORO Guido (55°) e BARBERI Vanessa
(125%);

5. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) a tempo pieno nei confronti di:

Nominativo Posizione
graduatoria
1. | MAGALLANES RONQUILLO Juana Lisbel 129°
2. PROSDOCIMO Elisa 132°
3. | VINCIElisa 133°
4, | NATI Simone 134°
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a far tempo dal 01.03.2018 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto con
contestuale cessazione del rapporto di lavoro a tempo determinato nei confronti della candidata
PROSDOCIMO Elisa;

. di riservarsi, prima dell'immissione in servizio, di verificare nei confronti dei cittadini di paese non
comunitario il possesso di regolare carta/permesso di soggiorno rilasciato da competente autoritd
italiana;

. di prendere atto che le assunzioni in argomento rientreranno nel budget che verra assegnato a questa
Fondazione IRCCS per 'anno 2018;

. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto  che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dalFart.1
delia L.R. n.23/2015);

10.di disporre I'invio della presente determinazione alle Unitd Operative interessate.

DIRETTORE G

' NAZION

UOC proponente Gestione Risorse Umana
Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe di BARTOLO 1A { { é
Pratica gestita da Sig.a lleana Taglioretti %
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