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avente come oggetto: “FONDAZIONE SVILUPPO CA’ GRANDA — PROROGA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
DI PERSONALE.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto delia determinazione
Proroga dell’assegnazione temporanea a Fondazione Sviluppo Ca’ Granda di n. 5 dipendenti della
Fondazione IRCCS a far tempo dal 1.2.2018 e fino al 31.1.2023;

2, Estremi relativi ai principali documenti ¢/o normative citate
- Determinazione del Direttore Generale n. 291 del 10.2.215

- Determinazione del Direttore Generale n. 2000 del 20.9.2016

- Nota 21.2.2018 dei Direttore Generale della Fondazione Svituppo €&’ Granda

3. Attestazione contabile
La presente determinazione non comporta oneri

Pratica gestita da Marzia Bellesia Responsabile del procedimento
UOC Gestione Risorse Umane

D ideppe di Bartolo
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
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OGGETTO: “FONDAZIONE SVILUPPO CA’ GRANDA - PROROGA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Di
PERSONALE.”

il. DIRETTORE GENERALE
su proposta det DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che fra Ia Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico e la Fondazione Sviluppo
Ca’ Granda e stato sottoscritto in data 20.1.2015 protocollo per la disciplina dell’assegnazione temporanea
di personale dipendente della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico presso la
Fondazione Sviluppo Ca’ Granda;

DATC ATTO che con determinazione del Direttore Generale n, 291 del 10.2.2015 era stato disposto di
prendere atto del richiamato protocollo sottoscritto in data 20.1.2015 da guesta Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico e la Fondazione Sviluppo Ca’ Granda e di considerare,
conseguentemente, temporaneamente assegnati alla Fondazione Sviluppo Ca’ Granda i sottoelencati
dipendenti con effetto dal¥’1,2.2015 e per {a durata di tre anni:

Ruben Angeretti
Roberto Girardelli
Silvia Codegoni
Tullio Fiorini
Benedetta Perrucci
Moreno Belpuisi;

ATTESQ che con determinazione n. 2000 del 20.9.2016 era stato disposto, a seguito di richiesta avanzata
dal dipendente, di revocare 'assegnazione temporanea del Sig. Pasquaie Moreno Belpulsi alla Fondazione
Sviluppo Ca’ Granda a far tempo dal 1,11.2016;

VISTA la comunicazione 21.2.2018 con la quale il Direttore Generale della Fondazione Sviluppo Ca’ Granda
chiede la proroga dell'assegnazione temporanea dei dipendenti in discorso con effetto dal 1.2.2018 e fino
al 31.1.2023 specificando che tale proroga si rende necessaria in guanto non & ancora stato compietato il
programma delineato nell’art. 2 del protocolio citato, che testualmente si riporta:

“r 2, Progetto

Il personale verra assegnato ai fini della realizzazione del programma che si articola in una pluralita di
progetti, anche articolati nel tempo, quali:

«  Servizi propedeutici all’apporto del diritto di usufrutto dei fabbricati allo Fondazione Sviluppo: due
diligence tecnico-amministativa, regolarizzazione delle eventuali difformita catastali ed edilizie;
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richiesta alla Direzione regionale per § beni culturali e paesaggistici della Lombardia della verifica di
interesse culturale di cui all'art. 12 del D. Lgs. 42/2004 e s.mi.;

* Sistema Informativo Digitale: creazione di una base di informazioni necessaria per I'impostazione, la
pianificazione, 'esecuzione e il controilo dei servizi di gestione e manutenzione, tramite una pluralita di
attivitd e procedure fra loro interrelate, quali rilievi fotografici e tecnici, ricerca e reperimento
documentazione tecnica disponibile, raccolta, selezione critica di informazioni e verifica della loro
gttendibilitd,

» Studio valorizzazione terreni edificabili: analisi defla normativa urbanistico/edilizia e della situazione,
attuale e potenziale, degli immobili; definizione delle ipotesi di valorizzazione o trosformazione
urbanistica o edilizia dell’'immobile, con Findividuazione delle procedure necessarie; studio delle attivita
insediabili, dei costi e dei tempi amministrativi e realizzativi necessari a completamento delfle attivitd.

HH,

* Formazione: affiancamento e formazione del personale nepassunto delfa Fondazione Sviluppo.””;

RITENUTO al riguardo di concordare con quanto richiesto del Direttore Generale della Fondazione Sviluppo
Ca’ Granda e pertanto di procedere con la proroga dell’assegnazione temporanea dei sottoelencati
dipendenti a far tempo dal 1.2.2018 e fino al 31.1.2023, salvaguardando |a volonta del/della dipendente:

- Ruben Angeretti

- Roberto Girardelli

- Silvia Codegoni

- Tullio Fiorini

- Benedetta Perrucci;

RITENUTO, altresi, di confermare che il costo relativo al suddetto personale verra rimborsato a guesta
Fondazione IRCCS da Fondazione Sviluppo Ca’' Granda secondo le modalita previste dal protocolio

sottoscritto in data 20.1.2015;
VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATYTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;
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DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di disporre la proroga dell’assegnazione temporanea a Fondazione Sviluppo Ca’ Granda dei
sottoelencatt dipendenti a far tempo dal 1.2.2018 e fino al 31.1.2023, salvaguardando la volonta
del/della dipendente:

- Ruben Angeretti

- Roberto Girardelli

- Silvia Codegoni

- Tullio Fiorini

- Benedetta Perrucci;

2. dare atto che il costo relativo al suddetto personale verra rimborsato a questa Fondazicne IRCCS da
Fondazione Sviluppo (&' Granda secondo le modalita previste dal protocollo sottoscritto in data
20.1.2015;

3. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

4. didisparre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo online dell’Azienda, dando atte
che lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dali’art.1 della L.R. n.23/2015};

5. didisporre I'invio della presente determinazione alie UOS/UOC interessate.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Simo

s
IL DIRETTORE
Dr.ssa Layra CH

" i
REGISTRATA NELUELENCO DELLE DETERMINAZIONI

U0S/UOSD/UOC proponente Risorse Umane IN WA?__Q__EE&WQ{H% ALN. u@_&{f
A W
Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe di Bartolo &UM

Pratica trattata da Marzia Beilesia
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