¢ Socio Sanitario

: :?; Fondazione IRCCS Ca’ Granda
i Ospedale Maggiore Policlinico

0061

Determinazione del Direttore Generale n. dé

i GEN* Zi}lg Attin, 567/2017 et

avente come oggetto: “AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELLINCARICO
DIRIGENZIALE DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA COMUNICAZIONE & CUSTOMER CARE:
APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA COMMISSIONE E CONSEGUENTI ADEMPIMENTL”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA' DEL PRG&WBNTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

selezione interna per il conferimento dell'incarico dirigenziale di, direzione della struttura complessa

Comunicazione & Customer Care. \\

2, Estremi relativi ai principali documenti ¢/o normative citﬁ@

.
Approvazione del verbale rassegnato dalla Commissione e conse%empimenti deil’avviso di

- DGR n. X/6355 del 20.3.2017; 0\@
- Deliberazione consiliare n. 56 del 27.10.2016; ©&

~  Deliberazione consiliare n. 76 del 23.3.2017;

- Peterminazione n. 672 del 2.5.2017; @

- Determinazione n. 1246 del 27.7.20

- Nota 4.8.2017 della Regione Lombardiy;

W

oﬁertura nei rispettivi conti di bilancio.

- Verbale del 8.1.2018

3. Attestazione contabile

La presente determina trov

Pratica gestita da do Rosa Smeraldo [\b Responsabile del procedimento

UOC Gestione Rigogse Umane
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Determinazione del Direttore Generale n. ; A Attin 567/2017

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo trova copertura nei rispettivi conti di bilancio.

BILANCIO N. CONTO E N. PROGETTO IMPORTO EMPO%@ IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 % 2018

SAN @

IS

i /\
/‘\x

[N

N

RIC

5
L
@

N

Totale QQ&/‘

TOTALE O)

(Dott. Roberto Alberti)

Milano, @© il Direttore della UOC Gesticne Economico-Finanziaria
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Determinazione del Direttore Generale n.

OGGETTO: “AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER 1L CONFERIMENTO DELL'INCARICO DIRIGENZIALE
DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA COMUNICAZIONE & CUSTOMER CARE:
APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA  COMMISSIONE E CONSEGUENTI

ADEMPIMENT.”
&@

iL DIRETTORE GENERALE

&
su proposta del DIRETTORE della UOC Gestione Risorse Umanerim

RICHIAMATE le deliberazioni consiliari n. 56 del 27.10.2016 e n. 76 del23:3:2017 con le quali & stata, tra
I'altro, approvata la proposta di Piano di Organizzazione Aziendale Stra% 16-2018;

DATO ATTO che con DGR n. X/6355 del 20.3.2017 della Regione L ardia & stato approvato il Piano di

Organizzazione Aziendale Strategico proposto con Ordinanza del P e di questa Fondazione IRCCS;

o
ATTESO che con determinazione n. 671 del 2.5.2017 & stato di %@ di pracedere col dare attuazione alle
modifiche contenute nel suddetto documento; @

VISTA {a nota 4.8.2017 delia Regione Lombardia con Ia%si autorizza, tra l'altro, la Fondazione IRCCS
all'avvio delle procedure per Ia copertura del posto di @re della Struttura Complessa Comunicazione &

Customer Care; &
RICHIAMATA la determinazione del Dirett@nerafe n. 672 del 2.5.2017 relativa al sistema di

graduazione degli incarichi dirigenziali; @
ATTESO che & stato indetto awviso di se 'nterna per il conferimento dell'incarico dirigenziale di
durata quinquennale di Direzione dell Complessa Comunicazione & Customer Care;

RILEVATO che dallesame del! ve indata 8.1.2017 rassegnato dalla Commissione dell’avviso di
selezione di cui sopra risulta che:

- entro il termine fissato dall’ is% oggetto sono pervenute due domande di partecipazione;

- dall'esame della domandla documentazione presentata dai candidati: la Dott.ssa CREMONESI
Moanica risulta in posse' requisiti richiesti dal bando e, pertanto, viene dichiarata ammissibile
all'avviso di selezione ersa il Dr. CAPRETTI Alberto Mario non risulta ammissibile in quanto non
risulta essere in s a tempo indeterminato presso la Fondazione IRCCS quale Dirigente
Amministrativo;

- dall’esame del currictlum e dall’esite del colloquio la Dott.ssa CREMONES! Monica viene individuata
quale candidata in possesso delle competenze specifiche cui poter conferire 'incarico in parola;

RICHIAMATA la determinazione n. 1246 del 27.7.2017 con la quale & stata definita la graduazione degli
incarichi di Direzione di Uoc/uasn;

RITENUTO al riguardo di poter procedere nei confronti della Dott.ssa CREMONES Monica all'affidamento
dell'incarico di Direzione della struttura complessa Comunicazione & Customer a far tempo dal 15.1.2018 e
per la durata di cinque anni;

ISTITUTO 11 RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENT 1IFICO DY NATURA PUBBLICA DM, 2-12-2004
via Francesco Sforza, 28 - 20422 Mitano —Telefone 02 5503.1 - Fax 02 38304350
Codice Fiscale e Part, IVA 04724150968




Sistema Socio Sanitaric

' 5 Fondazione IRCCS Ca’ Granda

. Regione
- Ospedale Maggiore Foliclinico

ombardia

o Pag. 4
i1 Attin. 567/2017

guegi

Determinazione del Direttore Generale n.

VISTA I'attestazione di regolaritd istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA V'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

&
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente%@;

O
ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanita@

&
DETERMINA \\Q
Per tutti i motivi in premessa indicati: @

1. di approvare il verbale in data 8.1.2018 rassegnato dall@@sione dell'avviso di selezione in

oggetto; %’
2. di affidare V'incarico dirigenziale di Direzione della Stn@ mplessa Comunicazione & Customer
Care alla Dott.ssa CREMONESI Monica a far tempo B& 018 e per la durata di cingue annj;

3. di dare atto che i} costo complessivo trova copert i rispettivi conti di bilancio;

4. di dare atto che le attestazioni richiamate i r% formano parte integrante del presente atto;

5. di disporre la pubblicazione del present
che lo stesso & immediatamente esecutivo
dalV'art.1 della L.R. n.23/2015); @

6. didisporre I'invio della presente zione alle Unita Operative interessate.

' myplEneo DELLE DETRIR Dot Fa }
o (RATA szzEﬂ! (ﬁj %3;5; %‘Tﬁhﬁl

W DATA L

UOC proponente UOC Gestiona Risorse Umane

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo J{j_ﬂL\
Pratica trattata da Dott.ssa Rosa Smeraldo f M '61
- 1

vig Francesco Sforza, 28 — 20122 Miluno — Telefono 02 5513, 1 — Fax 02 58304350
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vedimento alfAlbo online dell’Azienda, dando atto
.17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
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