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avente come oggetto: "ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 45 COLLABORATORI
PROFESSIONAL] SANITARI — INFERMIERE (CAT. D) TRAMITE. UTILIZZO GRADUATORIA DI
PUBBLICA SELEZIONE"

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTOQ

1. Breve esposizione del contenuto deifla determinazione
Assunzione a tempo determinato din. 45 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermiere {Cat. D).

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate
- Note del 18.5.2017 e 5.6.2017 del Direttore U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie, Dott.
LAQUINTANA Dario;

- Determinazicne del Direttore Generale n. 2184 del 20.10.2016;
- Determinazione del Direttore Generale n. 463 de{ 14.3.2017
- Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 def 7.2.2017.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,76 su base annua cadauna per

assunzione

Pratica gestita da Sig.a lleana Taglioretti Responsabile@%cedimentc
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 45 COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITARI — INFERMIERE (CAT. D) TRAMITE. UTiLIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICA SELEZIONE".

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim delia UOC. GESTIONE RISORSE UMANE

VISTA le note in data 18.5.2017 e 5.6.2017 con le guali il Direttore U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie,
Dott. LAQUINTANA Dario, chiede l'assunzione, tra 'altro, di n. 24 Collaboratori Professionali Sanitari —
Infermieri (Cat. D) a tempo determinato, per “riassorbimento dei servizi in appaito”;

ATTESO che i “servizi in appalto” a cui if Direttore U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie fa riferimento,
riguardano il Padiglione Granelli e nello specifico le UU.00.CC. di Medicina Generale - Indirizzo Metabolico,
di Medicina Generale, di Medicina Generale - Emostasi e Trombosi, di Medicina Generale - Immunologia e
Allergologia e I'UOSD di Geriatria, che si avvalgono per I'attivita di assistenza infermieristica di personale di
una Societa Cooperativa;

DATO ATTO che con D.G.R. n. X/6355 del 20.3.2017 & stata approvato il Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico {POAS) 2016-2018 della Fondazione IRCCS;

CONSIDERATO che il nuovo assetto organizzativo derivante dall’applicazione del POAS ha determinato
anche valutazioni sulla gestione del personale e le prestazioni attese e rese al fine di migliorare i servizi
erogati e che nel caso specifico hanno determinato la scelta di non pill avvalersi delle prestazioni della
Societa Cooperativa ma di personale proprio assunto con rapporto di lavoro subordinato in quanto si
ritiene che tale contrattualizzazione determini una maggiore fidelizzazione alla “mission” aziendale;

TENUTO CONTO, altresi, che il Direttore U.0.C, Direzione Professione Sanitarie , Dott. LAQUINTANA Dario,
con la citata nota del 5.6.2017 chiede inoltre Passunzione di ulteriori di n. 21 unitd di Collaboratori
Professionali Sanitari - Infermieri (Cat. D} a tempo determinato per far fronte al turn over;

RITENUTO, in refazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla copertura
dei suddetti posti;

ATTESO che con Determinazione del Direttore Generale n. 463 del 14.3.2017 stata disposta I'assunzicne a
tempo determinato per un periodo di trentasei mesi di n. 30 Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere Cad. D a tempo pieno mediante scorrimento della graduatoria delia pubblica selezione per titoli
e colloguio per 'assunzione a tempo determinato di n. 2 Coliaboratori Professionali Sanitari — Infermiere
{Cat. D) a tempo pieno, di cui alla determinazione del Direttore Generale n. 2184 del 20.10.2016, dal 67° al
96° posto e che, in caso di rinunciz 0 decadenza dei candidati, si sarebbe proceduto allo scorrimento della
medesima con la sola presa d’atto dell’inizio servizio in Fondazione;

RILEVATO che i candidati MUTTI Carolina {71° posto), REDINI Sara {73°posto), CUTRONA Francesco (74°
posto}, REALE Simona (76" posto), D'ETTORE Federica (77° posto}, CARFORA Alfonso (78° posto) DE
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AGOSTIN! Federica {82° posto), FOCA’ Alessia (83" posto), MARZULLO Antonino (85" posto); SCOPELLIT
Alessia (917 posto), CANCELMO Fabiola {93° posto), CASSONE Giuseppe (94° posto)e MARTINO Lucia (96°
posto) hanno rinunciato all’assunzione in parola;

RICHIAMATA inoltre la deliberazione n. 388 del 20.4.2017 con la quale {'ASST Fatebenefratelli — Sacco di
Milano, a seguito di intese intercorse con guesta Fondazione IRCCS in merito all’utilizzo della graduatoria
della pubblica selezione in oggetto, ha disposto la sottoscrizione di n. 3 contratti di lavoro a tempo
determinato nei confronti dei candidati AVANZATO Angelo Gabriele (99° posto), FRADDOSIO Antonella
{100°) posto e SORCE Giovanni {105° posto} dichiaratisi disponibili all’assunzione;

PRESO ATTO che a seguito di quanto sopra i candidati ciassificatisi al 97° e 98° posto nonché i candidati
classificatisi dal 101° al 104°posto e dal 106° al 117° posto sono stati invitati a voler comunicare {a propria
disponibilita all’assunzione in parola facendo presente che in caso contrario sarebbero stati dichiarati
rinunciatari;

DATO ATTO che i candidati:

- CASTO Alan (97° posto}. TORTORA Rossana (98° posto), PENA SARANGO Jennifer Patricia (101° posto),
PALAGANO Elisabeth Mary (102° posto), PACCHIANO Francesca { 103° posto),PARRINO Verdiana {104°
posto) RAIMONDO Francesca {106° posto) VITALE Nadia (107° posto} MARRAS Caterina (109° posto),
SANFILIPPO Marianna {110° posto}, CADDEO Giorgia (112° posto) , FELLINE Michela (113° posto),
MATTEU Carlo Matteo (115° posto) hanno dichiarato di accettare assunzione in parola e nei confronti
degli stessi sono gia state avviate le procedure per la stipula del relativo contratto di assunzione;

- RUSSO Vincenzo (108° posto), MANCUSO Chiara {111° posto), CHILA’ Francesco {114° posto), MARANO
Jessica (116° poste) e TOMMASING Danilo (117° posto) sono da considerare rinunciatari all’assunzione

in oggetto;

RITENUTO pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato per un periodo di dodici
mesi quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D} a tempo pieno con:

Posizione
N. CANDIDATO in
graduatoria

1 | CERULLO ANNA 118°
Z | INTINI FRANCESCA 119°
3 | SECONDO UMBERTO 120°
4 | CINTORINO FILIPPO 121°
5 |RIAPAOLA 1z22°
6 | LOCONTE GIUSEPPE 123°
7 | D'ANGELO TERESA 124°
8 | Di CARO SIMONA 125°
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Posizione
N. CANDIDATO in
graduatoria

5 MARTIRADONNA NICOLA 126°
10 | SODANOQ GIUSEPPE 127°
11 | SPAGNOLETTA ANGELA 128°
12 | LITTORALE CARMELA 129°
13 | MINISCALCO MARTINA (21.12.1991) 130°
14 | GIORDANO ANNAMARIA {6.7.1991) 13310
15 | D'ANGELO GIANLUCA (6.5.1993) 132°
16 | CARBONE GIOVANNA (1.6.1992) 133°
17 | GENTILE FRANCESCA 134°
18 | CICE ANTONELLA 135°
19 | ANDREYEVA YANA 136°
20 | ARDIZZONE AURORA ANGELA 137
21 MACANUFO VINCENZO 138°
22 | DOMENICI MARTINA 139°
23 I SUMA COSTANZA (18.10.1992) 140°
24 | LOBEFARO ANGELICA {20.9.1992) i41°
25 | GENNARO IRENE (31.3.1992) 142°
26 |{SARNO EMANUELE (16.12.1991) 143°
27 |PATTIPAQLD (28.3.1989) 144°
28 {SPITALERI ALESSIA 145°
29 {TURCO GIORGIO 146°
30 | KONNOVA NATALIA 147°
31 | VALENTI FEDERICA 148°
32 | ROMITO GIUSEPPE 149°
33 | DI NARDO VALENTINA 150°
34 | DEREWECKA KATARZYNA MARTA 151°
35 [ NICOSIA ROBERTA GRAZIA 152°
36 | CARRIERO FRANCESCO 153°
37 | POCCHIA ANNA 154°
38 | ACCARDO ALEX 155°
39 | ABRUDAN NICULINA 156°

f
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Posizione
N, CANDIDATO in
graduatoria

40 | MACIS VERONICA 157°
41 | PALACIOS LOLI VANESSA MARITZA 158°
47 | VARRIALE MARIA ROBERTA 159°
43 | MANIAS RENATA 160°
44 1 AMIRA VIVIANA 161°
45 | BRUNO ALBERTO 162°

a decorrere dal 01/09/2017 ovvero, in caso di difformitd, dalla data indicata nel relativo contratto;

VISTO il D.Lgs. n. 81 del 15/06/2016 ed in particolare I'art. 29, c. 2, lett. ¢);

DATO ATTO inoltre che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si procedera allo
scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d’atto dell’inizio
servizio in Fondazione;

ATTESO che con DGR n. X / 5954 del 05/12/2016, Regione Lombardia ha stabilito che “gli enti sono
autorizzati od effettuare, fin dall’1/1/2017 e nell’ombita del turn over del 90% suddiviso per Aree
Contrattuali (Dirigenze e Comparto) le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato
ritenute indifferibili e urgenti nel rispetto del budget che sard assegnato per Fanno 2017"

TENUTO CONTQ, pertanto, che le assunzioni in argomento rientrano nel Piano di Gestione delle Risorse
Umane (PGRU} 2017, nel rispetto de! budget assegnato per I'anno 2017;

RICHIAMATO it Decreto dei Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 07/02/2017 “Assegnazione, a
favore delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei controlli delle risorse
destinate al finanziamento di parte corrente del F.5.R. per 'Esercizio 2017” con il quale & stato assegnato a
questa Fondazione IRCCS it budget per la spesa di persanale relativa all’anno 2017,

PRESO ATTO, che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D)
a tempo pieno & pari a € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP dir € 1.956,71 per un costo
complessivo di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le assunzioni in argomento rientrano
nella previsione di spesa stabilita dal suddetto Decreto di assegnazione n. 1221/2017;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA 'attestazione di copertura economica;
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DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;
DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1) di considerare rinunciatari all'assunzione a tempo determinato quale Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere a tempo pieno i candidati : MUTTI Carolina {71° posto), REDINI Sara {73°posto),
CUTRONA Francesco (74" posto), REALE Simona (76° posto), D'ETTORE Federica (77° posto),
CARFORA Alfonso (78° posto} DE AGOSTINI Federica (82° posto), FOCA’ Alessia (83° posto),
MARZULLO Antonino (85° posto); SCOPELLITI Alessia (91° posto), CANCELMO Fabiola (93° posto),
CASSONE Giuseppe (94° posto), MARTINO Lucia (96° posto), RUSSO Vincenzo (108° posto),
MANCUSO Chiara (111° posto), CHILA’ Francesco (114° posto), MARANO Jessica (116° posto} e
TOMMASINO Danilo (117° posto);

2) di prendere atto dell'assunzione a tempo determinato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere disposta dall’ASST. Fatebenefratelii-Sacco di Milano con deliberazione n. 388 del
20.4.2017 nei confronti dei candidati: AVANZATO Angelo Gabriele (99° posto), FRADDOSIO Antonella
{100°} posto e SORCE Giovanni {105° posto);

3) didare atto che:

- CASTO Alan (97° posto). TORTORA Rossana {98° posto), PENA SARANGO Jennifer Patricia {101°
posto), PALAGANO Elisabeth Mary (102° posto}, PACCHIANO Francesca { 103° posto),PARRINO
Verdiana (104° posto) RAIMONDO Francesca (106° posto} VITALE Nadia (107° posto) MARRAS
Caterina (109° posto), SANFILIPPO Marianna {110° posto), CADDEQ Giorgia {112° posto) , FELLINE
Michefa {113° posto}, MATTEU Carlo Matteo (115° posto) hanno dichiarato di accettare
P'assunzione in parola e nei confronti degli stessi sono gia state avviate le procedure per la stipula
del relativo contratto di assunzione;

- RUSS0 Vincenzo (108° posto}, MANCUSO Chiara (111° posto), CHILA’ Francesco (114° posto),
MARANO Jessica (116° posto) e TOMMASING Danilo {117° posto) sono da considerare rinunciatari
alt’assunzione in oggetto;

4} di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato per un periodo di dodici mesi quale
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D) a tempo pieno con :

Posizione
N. CANDIDATO in
graduatoria
i CERULLO ANNA 118°
2 INTINI FRANCESCA i19°
3 SECONDO UMBERTO 120° H
L
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Posizione
N. CANDIDATO in
graduatoria

4 CINTORINO FILIPPO 121°
5 RIA PAOLA 122°
6 LOCONTE GIUSEPPE 123°
7 D'ANGELO TERESA 124°
8 DI CARO SIMONA 125°
9 MARTIRADONNA NICOLA 126°
10 |SODANO GIUSEPPE 127°
11 SPAGNOLETTA ANGELA 128°
12 | LITTCRALE CARMELA 129°
13 MINISCALCO MARTINA (21.11.1991) 130°
14 | GIORDANO ANNAMARIA (6.7.1991) 131°
15 | D'ANGELO GIANLUCA (6.5.1993) 132°
16 | CARBONE GIOVANNA (1.6.1992) 133
17 | GENTILE FRANCESCA 134°
18 | CICE ANTONELLA 135°
19 | ANDREYEVA YANA 136°
20 | ARDIZZONE AURORA ANGELA 137°
21 i MACANUFO VINCENZO 138°
22 [ DOMENICI MARTINA 139°
23 | SUMA COSTANZA (18.10.1992) i40°
24 | LOBEFARO ANGELICA {20.9.1992) 1471°
25 (GENNARO IRENE (31.3.1992) 142°
26 | SARNO EMANUELE {16.12.1991) 143°
27 | PATTIPAOLO (28.3.1989) 144°
28 i SPITALERIALESSIA 145°
29 | TURCO GIORGIO 146°
30 | KONNOVA NATALIA 147°
31 |VALENTI FEDERICA 148°
32 | ROMITO GIUSEPPE 149°
33 | DINARDO VALENTINA 150°
34 | DEREWECKA KATARZYNA MARTA 151°
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Posizione
N. CANDIDATO in
graduatoria

35 | NICOSIA ROBERTA GRAZIA 152°
36 | CARRIERO FRANCESCO 153°
37 [ POCCHIA ANNA 154°
38 | ACCARDO ALEX 155°
39 | ABRUDAN NICULINA 156°
40 [ MACIS VERONICA 157°
41 : PALACIOS LOLI VANESSA MARITZA 158°
42 | VARRIALE MARIA ROBERTA 159°
43 | MANIAS RENATA 160°
44 | AMIRA VIVIANA 161°
45 |[BRUNO ALBERTO 162°

a decorrere dal 01/09/2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto;

di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si procedera allo scorrimento
della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con Ia sola presa d’atto dell'inizio servizio in

Fondazione;

di dare atto che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat.
D} a tempo pieno & pari a € 23.020,12, oitre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP dir € 1.956,71 per un costo
complessive di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le assunzioni in argomento rientra
nella previsione di spesa stabilita dal suddetto Decreto di assegnazione n. 1221/2017;

di tenere conto che le assunzioni in argomento rientrano nel Piano di Gestione delle Risorse Umane
(PGRU) 2017, nel rispetto del budget assegnato per 'anno 2017;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento ail’Atbo online dell’ Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito

dall’art.1 della L.R. n.23/2015);
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10} didisporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate interessate.

Determinazione del Diretiore Generale

#
[
:

IL DIRETTORE AM TRATIVO
Dott. Fab7 A

i

UO5/U0SD/UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott. Teodoro Casazzo

Pratica trattata da Sig.a lleana Taglioretti
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