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Determinazione del Direttore Generale n. Attin. 1465/10 all. 47

avente come oggetto: “RIQUALIFICAZIONE DELUAREA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO,
MANGIAGALLE E REGINA ELENA D! MILANO: FORME MOLTEPLICI DEl tUOGH! DELLA SALUTE” -
DESIGNAZIONE ESPERTI Al FINI DELLA REDAZIONE DI PARTE DELLA DOCUMENTAZIONE DEL BANDC
DI GARA PER L’APPALTO DEI LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL NUOVO OSPEDALE.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA' DEL PROVVEDIMENTO
1. Breve esposizione del contenuto deila determinazione

Designazione esperti ai fini della redazione di parte della documentazione del bando di gara per
Fappalto dei lavori di realizzazione del nuovo ospedale.

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate

- nota 03.3.2017 ai Socj;

- nota 30.3.2017 del Sindaco di Milano;

- nota 13.4.2017 del Ministro delia Salute;

- nota 03.5.2017 del Presidente delia Regione Lombardia;
- nota 25.5.2017 dell’Arcidiocesi di Milano;

3. Attestazione contabile

La presente determina comporta oneri pari a € 10.660,00
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo complessivo di € .................. {oltre IVA di legge) sara imputato nel BPE cosi come segue:
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OGGETTO: “RIQUALIFICAZIONE DELL'AREA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO, MANGIAGALLI E
REGINA ELENA DI MILANO: FORME MOLTEPLICI DEl LUOGHI DELLA SALUTE” - DESIGNAZIONE
ESPERTI Al FINI DELLA REDAZIONE Dt PARTE DELLA DOCUMENTAZIONE DEL BANDO DI GARA PER
L’APPALTO DEI LAVORI Di REALIZZAZIONE DEL NUOVO OSPEDALE.

1L DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della 4.0.C. Funzioni Tecniche

RICHIAMATA la Deiiberazione n. 6 del 09.10.2009, con la quale, il C.d.A. della Fondazione Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico di Milano, tra I'altro, deliberava “di individuare quale procedura di gara per
la realizzazione del nuovo espedale, Fappalto integrato”;

RICHIAMATE, altresi, [2 Determinazione n. 2677 del 22.12.2014 con cui era stata disposta la costituzione di
una Commissione che provvedesse all'individuazione dei criteri per la valutazione delfofferta
economicamente pil vantaggiosa, criterio da utilizzare per 'aggiudicazione delappalto integrato di cui al
punto precedente e la Determinazione n. 2062 del 22.9.2015 di approvazione del documento finale, esito
dei lavori della Commissione sopracitata;

CONSIDERATO che, mailgrado esistessero, a quel punto, gli elementi necessari per I'espletamento della
procedura di gara per la “Riqualificazione dell'Area Ospedaliera” attraverso appalto integrato e con
Yapplicazione del criterio di aggiudicazione dell’'offerta economicamente pill vantaggiosa, non & stato
possibile procedere ad alcuna indizione, poiché, al contrario di quanto previsto, il Collegio di Vigilanza
preposto non aveva potuto provvedere in tempo all’aggiornamento delt Accordo di Programma stipulato il
25.9.2000 e integrato con atio sottoscritto il 5.12.2004 tra Ospedale Maggiore, ICP (Istituti Clinici di
Perfezionamento), Ministero della Salute, Regione Lombardia e Comune di Milano, approvato con Decreto
n. 719 del 24.1.2005 dell’'Assessore Regionale alla Sanita nonché D.G.R. n. VIi/18413 del 30.7.2004, avente
per oggetto la riorganizzazione funzionale ed i conseguente assetto urbanistico dell'lRCCS Ospedale
Maggiore Policlinico e dal’A.O. Istituti Clinici di Perfezionamento, 0ggi riuniti in un unico Ente denominato
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico;

PRESO ATTO che in data 10.6.2016 & stato sottoscritto con firma digitale il Il Atto integrativo all’Accordo di
Programma per la riorganizzazione funzionale e conseguente assetto urbanistico delllRCCS Ospedale
Maggiore di Milano e dell’'azienda ICP (Istituti Clinici di Perfezionamento), finalizzato al completamento del
progetto di rigualificazione della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano, di
cui al decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 459 del 13 luglioc 2016, consentendo cosi di
proseguire il lavoro di revisione funzionale del progetto definitivo del nhuovo ospedale;

CONSIDERATO, pero, che nel frattempo, il Nuovo Codice dei Contratti D.Lgs. 50/2016, ha di fatto vietato,
quale procedura di gara, 'appalto integrato e che, per tale motivo, con Determinazione n. 476 del
16.3.2017 e stato disposto di affidare a TECHINT - Compagnia Tecnica Internazionale S.p.A. quale
Capogruppo dell’AT] vincitrice del concorso internazionale di progettazione, tra I'altro, la progettazione
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esecutiva {comprensiva della sicurezza) per la realizzazione del Nuove Ospedale;

PRESO ATTO, pertanto, che i lavori della precedente Commissione, pur rimanendo una base per il lavoro
successivo, non sono pili adeguati alla nuova tipologia di gara;

CONSIDERATO che il Presidente di questa Fondazione condividendo con il Consiglio di Amministrazione la

continuazione di un percorso virtuoso e paradigmatico, per dare ancor pil trasparenza alla redazione del

bando di gara, ha proposto di affiancare al Responsabile Unico del Procedimento e alle strutture preposte

un gruppo di lavoro di esperti qualificati, costituito da un componente per ogni Socio della Fondazione, e

per tale motivo con nota del 03.3.2017 ha chiesto a ogni Socio della Fondazione {'indicazione di un esperto

per la formazione del succitato gruppo di lavoro che contribuisse all’individuazione di elementi strategici

del bando di gara, di cui al D.Lgs. 50/2016, anche attraverso:

- Vindividuazione dei criteri di valutazione deif offerta economicamente pill vantaggiosa;

- la relativa ponderazione;

- lindividuazione degli eventuali sub criteri, sub pesi, sub punteggi;

- la determinazione del criterio di attribuzione del punteggio finale {metodi multi criteri o multi obiettivi
proposti dalla letteratura quali 'aggregativo compensatore, I'electre, il topsis, o I'evamix};

INDIVIDUAT! da ogni Socio {tranne FArcidiocesi di Milano, che con nota 25.5.2017 ha comunicato la non
disponibilita di persone che al momento possano occuparsi di tale incarico), guali componenti del gruppo di
lavoro, | seguenti professionisti:

- per il Comune di Milano, con nota 30.3.2017, il prof. Arch. Stefano Capolongo, architetto e dottore di
ricerca in Sanitd Pubblica e professore associato presso la Scuola di Architettura Urbanistica e
ingegneria delle Costruzioni def Politecnico di Milano;

- per il Ministero delia Salute, con nota 13.4.2017, I'avv. Mariella Rotondo, con esperienza lavorativa di
supporto al RUP nelle procedura di gara;

-~ per la Regione Lombardia, con nota 03.5.2017, I'arch. Maurizio Bracchi, responsabile del Dipartimento
Tecnico-Amministrativo dell’ASST di Lodi;

RITENUTO di prevedere a budget, per i compensi ai componenti esterni del Gruppo di Lavoro medesimo, a
seguito di presentazione di relazione tecnica circostanziata che consenta la predisposizione degli atti
finalizzati all'espletamento del Bando di gara per la realizzazione del nuovo ospedale, un tetto massimo
lordo di € 10.660,00 {€ 400,00 al giorno, per un massimo di sette giornate di lavoro per ciascun
componente esterno), che trova copertura nella voce “somme a disposizione” del quadro economico
generale approvato dal C.d.A. della Fondazione con la gia citata Deliberazione n. 6 del 19.10.2009);

DATO ATTO che complessivamente il gruppo di lavoro sara costituito dai componenti, come meglio
esplicitati nelle premesse, nonché dal Direttore Sanitario dott.ssa Laura Chiappa (o suo delegato), dal
Direttore Amministrativo, dott. Fabio Agrd (o suo delegato), dal Responsabile del Procedimento, ing. Santo
De Stefano e dai Dirigente dell’UOSD Supporto Amministrativo Codice Contratti, dott. Marcelic Zaccaro;

PRECISATO inoltre, che i suddetti componenti esterni della Commissione, non potranno, stante anche la
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normativa vigente, partecipare alla Commissione giudicatrice per I'aggiudicazione della gara;
VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provwedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscone parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile dei procedimento & il Direttore della UOC. Funzioni Tecniche;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. dicostituire it Gruppo di Lavoro che provveda a contribuire al¥individuazione degli elementi strategici
del bando di gara, di cui al D.Lgs. 50/2016, composto dal prof. Arch. Stefano Capolongo,
dall'avv. Mariella Rotondo e dal¥arch. Maurizio Bracchi, nonché dal Direttore Sanitario dott.ssa Laura
Chiappa (0 suo delegato), dal Direttore Amministrativo, dott. Fabio Agro (o suo delegato), dal
Responsabile del Procedimento, ing. Santo De Stefano e dal Dirigente dell’UQSD Supporto
Amministrativo Codice Contratti, dott. Marcello Zaccaro;

2. di prevedere a budget, per i compensi ai componenti esterni def Gruppo di Lavoro medesimo, a
seguito di presentazione di relazione tecnica circostanziata che consenta la predisposizione degli atti
finatizzati allespletamento del Bando di gara per la realizzazione del nuovo ospedale, un tetto
massimo lordo di € 10.660,00 (€ 400,00 al giorno, per un massimo di sette giornate di lavoro per
ciascun componente esterno), che trova copertura nella voce “somme a disposizione” del quadro
economico generale approvato dal C.d.A. della Fondazione con la gia citata Deliberazione n. 6 del
19.10.2009);

3. didemandare al Responsabile Unico del Procedimento il compito di convocare le riunioni del gruppo di
tavoro al fine di arrivare tempestivamente alla redazione di parte della documentazione del bando di
gara per 'appalto dei lavori di realizzazione del nuovo ospedale e pil precisamente la documentazione
attinente l'individuazione di elementi strategici del bando di gara, di cui al D.Lgs. 50/2016, anche
attraverso:

- Vindividuazione dei criteri di valutazione del’offerta economicamente pili vantaggiosa;

- la relativa ponderazione;

- Tindividuazione degli eventuali sub criteri, sub pesi, sub punteggi;

- la determinazione del criterio di attribuzione del punteggio finale {metodi multi criteri o multi
obiettivi proposti daila letteratura quali I'aggregativo compensatore, I'electre, il topsis, o Fevamix);
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4. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online delf’ Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {(art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art. 1

della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

per L DIR{::ITORE GENERALE
dott.lsi‘: :“imona Giroldi
It DﬂfEF%RE SANITARIO
dr.ssa Laura Chiappa
ai sensi della determiiriaz ;9125del 12.5.2016

per iL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AM STRATIVO
dr.ssa Laura Chiappa dott. Fabip A
IL DIRETTORE Dt PRESIDIO
dr. Basilio Tiso
ai sensi della determinazione n. 912 del 12.5.2016

UOS/U0SD/UOC proponente U.0.C. FUNZIONE TECNICHE ‘i l

Responsabile del procedimento: | Santo De Stefano {Firma} / O
TS
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