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Determinazione del Direttore Genei%ale

avente come oggetto: "ESITO PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N.1 DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA: CHIRURGIA GENERALE PRESSO L'U.O.S. CHIRURGIA SENOLOGICA E COSTITUZIONE DI
N. 1 RAPPORTQ DI LAVORO A TEMPO DETRMINATO”PER UN PERIODO DI DODICI MESI”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto delia determinazione
Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico disciplina: Chirurgia Generale
presso I'U.0.S. Chirurgia Senologica

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate
- Verbale redatto in data 19.1.2017 della Commissione Esaminatrice

- Determinan. 2237 del 7.11.2016 ;

- Determina n. 2672 del 22.12.2016;

3. Attestazione contahile
La presente determina comporta oneri pari a € 62.747,70

Pratica gestita da lleana TAGLIORETTI

Milano,

ISTITUTO DI JICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO I3] NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
vin Francesco Sforza, 28 ~ 20122 Milano — Telefono 02 53503.1 - Fax 02 38304350
Codice Fiscale ¢ Part. VA 04724450968




Sksterna Socio Saniario

 Regione

h% Fondazione IRCCS Ca” Granda
‘ : Lombardia

ey Ospedale Maggiore Polictinico

o s Pag. 2
der 8 1 AR 200 avtin. A304] 2o

ot

Determinazione del Direttore Generalein.

£y

H

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

7 .
Il costo complessivo di € 6!— ‘(C{t ?O sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. CONTGE N. PROGETTO IMPORTO | IMPORTQ | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNOQ 2017 2018 2019
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OGGETTO: “ESITO PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MES! DI N.1 DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA: CHIRURGIA GENERALE PRESSO L'U.0.S. CHIRURGIA SENOLOGICA E
COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO Di LAVORC A TEMPO DETRMINATO PER UN
PERIODG DI DODICH MESI”.

iL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC. RISORSE UMANE ad interim

PREMESSO che con determinazione n. 2237 del 7.11.2016 & stata indetta Pubblica Selezione per titoli e
colloguio per F'assunzione a tempo determinato, per un periodo di dodici mesi, di n. 1 Dirigente Medico —
disciplina: Chirurgia Generale presso I'U.0.S. Chirurgia Senologica;

RICHIAMATA |a determinazione n. 2672 del 22.12.2016 con la quale si & provveduto afl’ammissione dei
candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice della pubblica selezione in parola;

VISTO il verbale redatto in data 19.1.2017 della Commissione Esaminatrice dal quale risulta ia seguente
graduatoria di merito:

N. Nominativo Punteggio
1° BLUNDO Concetta 28,900
2° TOGNALI Daniela 19,518

RITENUTO di prendere atto che il richiamato verbale, agli atti dell’lUOC Risorse Umane, risulta regolare e,
quindi, di approvare 'esito dello stesso;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 07/02/2017 “Assegnazione, a
favore deile ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei controlli delle risorse
destinate al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per I'Esercizio 2017” con il quale & stato assegnato a
questa Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale refativa all'anno 2017;

RITENUTO, pertanto, di procedere all'assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo determinato, con la qualifica di Dirigente Medico - Disciplina Chirurgia Generale, da assegnare
all’'u.0.5. Chirurgia Senologica con:

Cognome Nome

BLUNDO Concetta

prima classificata nella relativa graduatoria di merito, su posto vacante, per 12 mesi e fino alla definitiva
copertura del relativo posto, a decorrere dal 01/03/2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata
nel relativo contratto, e per un prescritto periodo di prova della durata di due mesi;

IFITERTO DI RICOVERC E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2004
vin Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 3503.1 - Fax 02 58304354
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Sistemq Socio Sanitario

Regione
Lombardia

oy 9345 Pag. 4

Determinazione del Direttore Generale n &

DATO ATTO inoltre che, in caso di rinuncia o decadenza della suddetta candidata si procederd allo
scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d'atto delinizio

TENUTO CONTO che il costo annuo presunto, pari a € 46.144,80, aggiunti oneri, IRAP, e al netto dei fondi
previsti dal CCNL di un Dirigente Medico - Disciplina Chirurgia Generale & di € 62.747,70 circa;

PRESQ ATYO che I'assunzioni in argomento, per il periodo su indicato, comporta un costo incluso oneri, pari
ad € 58.825,39 al netto dei fondi previsti dal CCNL, a cui si aggiunge V'IRAP pari ad € 3.922,39, per un costo
complessivo presunto, di € 62.747,70, di cui € 52.289,75 per I'anno 2017, costo che rientra nel suddetto
Decreto di Assegnazione n. 1221/2017 e € 10.457,95 per l'anno 2018 costo che, se confermata
YAssegnazione anche per I'anno 2018, rientra nella previsione di spesa;

VISTA Vattestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
ACQUISIT] i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di approvare il verbale agh atti presso 'UOC Risorse Umane, redatto in data 19.12017 dalla
Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione per titoli e colloquio per 'assunzione a tempo
determinato per un periodo di dodici mesi di n. 1 Dirigente Medico — disciplina: Chirurgia Generale
presso 'U.Q.S. Chirurgia Senologica dal quale risulta fa seguente graduatoria di merito:

N. Nominativo Punteggio
1° BLUNDO Concetta 28,900
2° TOGNALI Daniela 19,518

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato, con la qualifica di Dirigente Medico -
Disciplina Chirurgia Generale, da assegnare all’U.0.5. Chirurgia Senologica con:
Cognome Nome

BEUNDO Concetta
prima classificata nella relativa graduatoria di merito, su posto vacante, per 12 mesi e fino zlla
definitiva copertura del relativo posto, a decorrere dal 01/03/2017 ovvero, in caso di difformita,
dalla data indicata nel relativo contratto, e per un prescritto periodo di prova della durata di due
mesi;

3, di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza della suddetta candidata si procederd allo
scorrimento della graduatoria della pubblica selezione in argomento con la sola presa d’atto
dell'inizio servizio in Fondazione;

-
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4. di dare atto che I'assunzione in argomento, per il periodo su indicato, comporta un costo incluso
oneri, pari ad € 58.825,39 al netto dei fondi previsti dal CCNL, a cui si aggiunge I'IRAP pari ad €
3.922,39, per un costo complessivo presunto, di € 62.747,70, di cui € 52.289,75 per 'anno 2017,
costo che rientra nel suddetto Decreto di Assegnazione n, 1221/2017 e € 10.457,95 per l'anno
2018 costo che, se confermata I'Assegnazione anche per I'anno 2018, rientra nefla previsione di
spesa;

5 di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
6. di disporre la pubblicazione de} presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito

dalf’art.1 della L.R. n.23/2015);

7. didisporre Vinvio della presente determinazione alle UOSD/UOC interessate.

per IL DIRETTORE GENERALE

dott.ss ",ggpona Giroldi
IL DIRETTORE SANATARIO

dr.sf §u§ac iappa
ai sensi della determinaziongein /812 del 12.5.2016

“ i
/
IL DIRETTORE AM TRATIVO
Dott. Fabig Ag
4
per iL DIRETTORE SANITARIO

dr.ssa Laura Chiappa
iL DIRETTORE DI PRESIDIO
dr. Basilio Tiso
ai sensi delia determina}} ne n. 912 del 12.5.2016
! f\-/ REGISTEATA i rr vy
I DA E WA

uoc Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dott. Teodoro CASAZZO {Firma} @
Pratica gestita da sig.ra lleana Taghoretti {Firma} %’/
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