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Determinazione del Direttore Generaieﬁ*' g % 3& 1§ ’rf ?{W Attin. 1148/2016 - all. n. 361

avente come oggetto: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO Dt TRENTASEI
MESI DI N. 6 COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI — INFERMIERE {CAT. D) A TEMPO PIENC.
UTILIZZO GRADUATORIA Di PUBBLICA SELEZIONE”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

Assunzione a tempo determinato per un periodo di trentasei mesi di n. & Collaboratori
Professionali Sanitari — Infermiere (Cat. D) a tempo pieno.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota del 10.2.2017 del Dott. Dario LAQUINTANA, Direttore U.0.C. Organizzazione e Integrazione
delle Risorse — SITRA

- Determinazione del Direttore Generale n. 2184 del 20.10.2016;
- Determinazione del Direttore Generale n. 87 del 17.1.2017;

3. Attestazione contabile

La presente determina comporta cneri presunti pari a £ 31.302,76 su base annua cadauna per
assunzione

Pratica gestita da Sig.a Cristina Portaluppi

Milano,
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Determinazione del Direttore General
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI TRENTASEI MESI DI N. 6
COLLABORATORI PROFESSIONAL! SANITARI — INFERMIERE (CAT. D) A TEMPO PIENO. UTILIZZO
GRADUATORIA DI PUBBLICA SELEZIONE”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC. RISORSE UMANE ad interim

PREMESSO CHE con:

- determinazione del Direttore Generale n. 2184 del 20.10.2016 & stato, tra I'altro, disposto di approvare
i verbali rassegnati dalla Commissione della pubblica selezione per titoli e colloquio per 'assunzione a
tempo determinato di n. 2 Collaboratori Professionali Sanitari ~ Infermiere {Cat. D} a tempo pieno e la
relativa graduatoria, nonché {assunzione nei confronti dei candidati classificatisi dal 1° al 45° posto;

- determinazione del Direttore Generale n. 87 del 17.1.2017 & stato disposto fo scarrimento della
graduatoria in parola fin ai 58° a seguito di rinuncia all’assunzione da parte di candidati classificatisi ai
primi 45 posti;

RILEVATO che, a seguito di quanto sopra riportato, i candidati:

- LIMITONE Maurizio (6°) con determinazione n. 2518 del 29.11.2016 & stato disposto di revocare
I'assunzione nei suoi confronti per le motivazioni depositate agli atti presso la Fondazione,

- CAPPELLO Maria Pia (36°) e DE ANGELIS Antonio {47°) hanno dichiarato di rinunciare all’assunzione
in parola;

- LORENZO Alessandro (45°), FLORES Kenneth {56°) e FORMICA Gianluca {58°) sono da considerarsi
rinunciatari non avendo provveduto ad accettare 'assunzione in oggetto entro i termini previsti;

ATTESO che i candidati classificatisi dal 59° al 66° posto della succitata graduatoria sono stati invitati con
comunicazione a mezzo mail in data 15.12.2016 e 15.2.2017 a voler comunicare la propria disponibilita ad
eventuale assunzione a tempo deferminato, facendo presente che in caso contrario sarebbero stati
considerati rinunciatari;

DATO ATTO che, a seguito del suddetto invito i candidati:

< FAZIO Alessia (59°), TURRICIANQ Davide Natale {60°), LYSAK Tetyana (61°), CAROTENUTO Patrizia
{63°), POLIAN! Elena (64°), ACCOLLA Daniela {65°), con comunicazione a mezzo mail, hanno
dichiarato la propria disponibilita all’assunzione in parola;

- RE Karin {62°} e SCALA Chiara Maria {66°) sono da considerarsi rinunciatarie non avendo risposto
entro i termini previsti;

CONSIDERATO che gli infermieri si occupano della “cura della persona”, dei problemi fisici e psicologici dei
pazienti e delle loro famiglie in tutta la loro complessita, e che la loro insufficienza determina non solo
difficoita nell'organizzare turni adeguati nei reparti di degenza o assistenza negli ambulatori, ma anche
rischio di inadeguata qualita assistenziale;

ISTITUTO D RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICD DI NATURA PUBBLICA 1D.M, 29-12-2004
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TENUTO CONTO, inoltre, che le assunzioni in argomento erano state originariamente previste dalla citata
determinazione n. 2184 del 20.10.2016 per 45 unita e che all’atto dell’assunzioni ovvero nei primi periodi di
costituzione del rapporto di lavoro si sono verificate diverse rinunce che hanno determinato ulteriori
provvedimenti per adempiere all'intento iniziale di copertura dei 45 posti, ad oggi non ancora raggiunto;

Determinazione del Direttore Generale

RITENUTO, pertanto, di prevedere contratti di lavore a tempo determinato di 36 mesi, al fine di rendere
maggiormente attraente la costituzione di un rapporto di lavoro presso la Fondazione IRCCS e al contempo
pil stabile lo stesso rapporto anche ai fini della qualita assistenziale resa;

RITENUTO, quindi, di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato per un periodo di trentasei
mesi guale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D) a tempo pieno con:

Cognome Nome
FAZIO ALESSIA -
TURRICIANO DAVIDE NATALE
LYSAK TETYANA
CAROTENUTO PATRIZIA
POLIANI ELENA
ACCOLLA DANIELA

classificatisi rispettivamente al 59°, 60°, 61°, 63°, 64° e 65° posto a decorrere dalt’1/03/2017 ovvero, in caso
di difformita dalla data indicata nel relativo contratto, per un prescritto periodo di prova di due mesi;

ATTESO che le assunzioni in argomento sono da imputarsi anche a copertura del turn over 2016;
VISTO il D.Lgs. n. 81 del 15/06/2016 ed in particolare {'art. 29, c. 2, lett. ¢);

DATO ATTO inoltre che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati, si procedera allo
scorrimento della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d'atto dell’inizio
servizio in Fondazione;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 07/02/2017 “Assegnazione, a
favore delle ATS, ASST, Fondazioni JRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei controlli delle risorse
destinate al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per 'Esercizio 2017” con il quale & stato assegnato a
guesta Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa all'anno 2017;

PRESO ATTO, che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere {Cat. D)
a tempo pieno & pari a8 € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP dir € 1.956,71 per un costo
complessivo di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le assunzioni in argomento rientra neila
previsione di spesa stabilita dal suddetto Decreto di assegnazione n. 1221/2017;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA V'attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ISTIEUTO DI RICOVERQO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA 1D.M. 29-12-2004
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ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;
DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1) di prendere atto della rinuncia alV’assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi
quale Collaboratore Professionaie Sanitario — Infermiere (Cat. D} a tempo pienc da parte dei
candidati CAPPELLO Maria Pia e DE ANGELIS Antonio;

2) di considerare rinunciatari all’assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi quale
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat. D) a tempo pieno i candidati FLORES
Kenneth, FORMICA Gianluca, LORENZO Alessandro, RE Karin (62°) e SCALA Chiara Maria (66°) ;

3) di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato per un periodo di trentasei mesi quale
Coliaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {Cat. D) a tempo pieno con :

Cognome Nome
FAZIO ALESSIA
TURRICIANO DAVIDE NATALE
LYSAK TETYANA
CAROTENUTO PATRIZIA

POLIANI ELENA
ACCOLLA DANIELA

a decorrere dall’1/03/2017 ovvero, in caso di difformita dalla data indicata nel relativo contratto, per un
prescritto periodo di prova di due mesi;

4) di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddett] candidati, si procedera allo scorrimento
della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con ia sola presa d’atto dell'inizio servizio in
Fondazione;

5} didare atto che le assunzioni in argomento sono da imputarsi anche a copertura del turn over 2016;

6) didare atto che il costo annuo presunto di un Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (Cat.
D) a tempo pieno & pari a € 23.020,12, oltre ad oneri di € 6.325,93 e IRAP dir € 1.956,71 per un costo
complessivo di € 31.302,76 al netto dei fondi contrattuali, che per le assunzioni in argomento rientra
nella previsione di spesa stabilita dal suddetto Decreto di assegnazione n. 1221/2017;

7} didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
8) didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che

lo stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

ISTEFOTO P RECOVERQC E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA 1.M., 292-12-2004
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9) didisporre Finvio della presente determinazione alle UOS/UOSD/UOC interessate.

per IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Simona Giroldi
iL DlRETTﬂl}g?S:&NI ARIO
Dr.ssa Layra/GHIAPRA
Ai sensi della determin 2 del 2.5.2016

i

IL DIRETTORE A TRATIVO
Dott. Fabib Agr

¢

per it DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Laura Chiappa
IL DIRETTORE Di PRESIDIO
Dr. Basilio JISO

Ai sensi della determinazior
]

|

UOS/U0SD/UOC proponente Risorse Umane

Pl |
Responsabile del procedimento: | Dott. Teodoro Casazzo ) i’é ;
Pratica trattata da Sig.a Cristina Portaluppi
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