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INDIZIONE DI AVVISO DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 1£§§§ Dl
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (CAT. D) A TEMPO P ESSO
L’U.0.C. RISORSE UMANE.

It Direttore Generale,

e Premesso che nella dotazione organica di questa Fondazione risulta va@isponibéie n. 1
fsn

posto di Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D) a temp

e Avvertita al riguardo la necessitd di dover provvedere alla coperiura suddetto ‘posto da
assegnare alfU.G.C. Risorse Umane, con unitd di personal ossesso di specifiche
competenze nel seitore del personale e, cid, sulla base dell'autorizzazione alle assunzioni di
personale a tempo indeterminato relativa all'anno 2011,&%“3 deliberazione di Giunta

Regionale n. 1774 del 24.5.2011; \

« Richiamate al riguardo le deliberazioni consiliari n. 55 d 242011 e n. 66 del’8.4.2011 con le
quali questa Fondazione IRCCS ha approvato il Regolaménts disciplinante la mobilita esterna,
& sensi di quanto previsto dallart. 30, co. 2-bis, d vo 30.3.2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni; &

* Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra, di poter Xere allindizione di avviso di mobilita per
la copertura del suddetto posio, prevede le requisito specifico di ammissione il
‘possesso del diploma di laurea magistrale nefle classi LMG/O1 Giurisprudenza, LM-63 Scienze
deile Pubbliche Amministrazioni, LM-5§ @ dell'Economia, LM-77 Scienze Economico-
Aziendali ovvero diploma di laurea spe 51 ; ovvero diploma di laures vecchio ordinamento
equipollenti ai sensi del Decreto 9.7.2008 oppure diploma di laurea triennale nelle classi L-14
Scienze dei Servizi Giuridici, L-18 2 delfEconomia e della Gestione Aziendaie, L-16
Scienze dell Amministrazione e - lizzazione, 1-33 Scienze Economiche ovvere diploma

s

di laurea triennale equipollente a° del Decreto §.7.2008,
= Coni pareri favorevoli del Dé@mministrativo e del Direttore Sanitario;

DETERMINA

’ r la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Amminisirativo
Frofessicnale (Cat. D} a te pieno da assegnare aif'U.0.C.Riscrse Umane, secondo le modaiita

indicate in premessa o Ip
IL DIRE/'TORE GENERALE b
, (drlMACCHHuigN ]
{

iL DIRETYORE 1o H IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(dr.ssa PAVAN a) ] {dott. BASILIC Gasv?ldo)

“H present vvedimento & soggetto a pubblicazione in base alle linee guida d%ﬁl‘%’i}ettor&
Generale” !
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