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EROGAZIONE AL PERSONALE DEL COMPARTO DEL FONDO RELATIVO ALUATTIVITA' LIBERO
PROFESSIONALE AMBULATORIALE E D RICOVERO DELL'ANNO 2015

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATI:

- 1l Regolamento dell’Attivitd Libero Professionale intramoenia della Fondazione, approvato con
determinazione n® 134 del 25.01.07;

- lverbali d’incontro con le 00. 55. def comparto del 04.12.2008 e del 16.4.2010, con i quali & stato rivisto
lo schema di distribuzione dei fondi di cui al punto 2.7 del Regolamento sopra richiamato, prevedendo
I"'unificazione dei due fondi di supporto indiretio:

+ Fondo comune per il personale del Front-Office;
* Fondo comune per il restante personale del comparto;

RILEVATO che:

- negli incontri con le 00.55. del comparto sopra cifati sono state concordate anche le modalita di
erogazione dei fondi indicati al punto precedente;
- gli accordi intercorsi e le disposizioni generali contenute nel Regolamento dell’Attivita Libero

Professionale Intramoenia prevedono I'erogazione del fondo con le modalita sotto indicate:

e 17 fascia - peso attribuito “4” — rientra in questa categoria il personale del reparto solventi,
compreso il personale del Nido solventi — il personale dell’Ufficio Cartelle Cliniche e della
manutenzione reparti {2 unitd) — il personale dell’Ufficio Libera Professione, del settore
Convenzioni e il personale del settore Rilevazione Presenze;

s+ 2/ fascia - peso attribuito “2” — rientra in questa categoria il personale appartenente ai settori
sotto indicati:

- Direzione Amministrativa;

- U.0. Risorse Umane;

- U.Q. Economico Finanziaria;

- W.0O. Sistemi Informativi e Informatici;

- Direzione Sanitaria di Presidio;

- SITRA;

e 3 fascia - peso attribuito “1” - rientra in questa categoria il restante personale del comparto che
non ha percepito, nell'anno di riferimento, importi derivanti da attivita di supporto diretto o che ha
percepito importi inferiori. in tale ultimo caso viene corrisposta la differenza fino al
raggiungimento dell’entita della quota;
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- per quanto riguarda Vattribuzione della quota al personale della 3~ fascia si procede in maniera
uniforme per tutto il personale interessato, in relazione al servizio effettivamente prestato nell'anno di
riferimento, purché superiore a sei mesi (180 giorni}, conteggiato secondo le modalitad gia in atto
nonché, per il personale in regime part-time, proporzionalmente alla percentuale di impegno orario;

- per quanto riguarda, invece, I'attribuzione delle quote relative alla 1* e 2~ fascia si procede come
segue:

* a ciascun dipendente dei settori interessati viene assicurata una quota pari a quella attribuita alla
3 fascia e, cio, in relazione al servizio effettivamente prestato nell’anno di riferimento, come sopra
specificato, nonché per il personale in regime part-time, proporzionalmente alla percentuale di
impegno orario;

* le restanti disponibilitd di competenza di ciascun settore, determinate proporzionalmente al
personale assegnato, vengono corrisposte su indicazione dei rispettivi responsabili di servizio;

CONSIDERATO che:

- per 'anno 2015, 'ammontare complessivo del fondo, computato sulla base delle fatture incassate a
tutto dicembre 2016, é pari ad € 574.911,27;

- in relazione a quanto sopra specificato, si @ provveduto ad effettuare i relativi conteggi e sono state
recepite le indicazioni dei vari responsabili di servizio, per I'attribuzione delle quote discrezionali al
personale delle fasce 17 e 2, con le risultanze di cui all'elaborato acquisito agli atti 162/2017, all. 2;

- {importo complessivo da erogare, al netto di IRAP e di INPDAP & pari ad € 434.551,22;

- a fronte degli importi corrisposti viene previsto un debito orario, calcolato secondo le previsioni di cui
al punto 2.14 del Regolamento della Libera Professione;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito deil'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo;

VISTA la nota, in atti 162/17 all. 3, del Responsabile dell’U.0.C. Economico Finanziaria con la quale attesta
la regolarita contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti di
bilancio;

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

ISTITUTO DI RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM. 25-12-2804
vix Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
& Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

Fondazione IRCCS Ca” Granda
Ospedale Moggiore Paliclinico

Pag. 3
Attin. 162/17 &ll. 4

DETERMINAZIONEN.T 53 [}

DETERMINA

Nel quadro sopra addotto

1. di autorizzare I'erogazione del fondo del personale del comparto, relativo all'anno 2015, per attivita di
supporto indiretto alla libera professione, computato sulla base delle fatture incassate a tutto dicembre
2016, con le risuitanze di cui all’elaborato acquisito agli atti 162/2017, all. 2;

2. didare atto che:

¢ limporto totale del fondo ammonta a complessivi € 574.911,27 e I'importo da erogare, al netto di
IRAP e di INPDAP & pariad € 434.551,22;

+ eventuali quote di fondo che saranno accantonate per crediti ad oggi ancora insoluti saranno
liquidate, unitamente al fondo degli anni successivi, solo a seguito del pagamento delle relative
fatture;

* a fronte degli importi corrispasti viene previsto un debito orario, calcolato secondo le previsioni di
cui al punto 2.14 del Regolamento della Libera Professione;

3. diregistrare le parti economiche in uscita al Conto Economico n. 251330;

4. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito defia Fondazione, al'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali
(D. Lgs. 30/6/2003 n. 196);
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