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ESITO PUBBLICA SELEZIONE PER TITOL! £ COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 1L
CONFERIMENTO DI N. 2 SUPPLENZE DI DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: PEDIATRIA E COSTITUZIONE DI
N.2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETRMINATO IN SOSTITUZIONE DI PERSONALE ASSENTE.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

DATO ATTO che con determinazione n. 2080 del 4.10.2016 é stata, tra V'altro, indetta Pubblica Selezione
per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 supplenze di Dirigente Medico — disciplina: Pediatria;

RICHIAMATA la determinazione n. 2337 dell'8.11.2016 con la quale si & provveduto al’ammissione dei
candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice della pubblica selezione in parola;

VISTO il verbale redatto in data 6.12.2016 dalla Commissione Esaminatrice dal quale risulta la seguente
graduatoria di merito:

. Nominativo Punti

1°. | BIANCHINI Sonia 39,043

2°. | D’ANGELO Emanuela Stefania 38,514

3°. | MILANI Donatella 37,542

4°. i MILANI} Gregorio Paolo 32,630

5°. [ CONSOLO Silvia 30,727

6°. | NUT! Federica Lilia Nicoletta Maria 30,271

7°. MINQIA Francesca Serena 29,493

8°. | MORELLO William 29,235

9% TEL Francesca 29,010

10°. | LANNI Stefano 28,372

11°, | TARON! Francesca 28,108

12°. | SCUVERA Giulietta 27,613 =
13°. | AIROLDI Monica 26,403
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RITENUTO di prendere atto che il richiamato verbale, agli atti dell'UOC Risorse Umane, risulta regolare e,
quindi, di approvare |'esito dello stesso;

DATO ATTO che {a spesa relativa alla copertura dei posti in parola & ricompresa nel budget assegnato a
guesta Fondazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente anno;

ATTESO CHE la dr.ssa BIANCHINI Sonia, prima classificatasi nella relativa graduatoria di merito, con
riferimento agli incarichi di supplenza di cui alla determinazione di indizione n. 2088/2016, ha comunicato
con mail in data 20.12.2016, di scegliere I'incarico legato alla sostituzione della dipendente TAGLIABUE

Claudia;

RITENUTO, pertanto, di procedere alf'assunzione a tempo determinato quale Dirigente Medico — disciplina:
Pediatria nell'ordine di classificazione della relativa graduatoria di merito con:

e BIANCHINI Sonia, classificatasi al 1° posto della graduatoria di merito in sostituzione della
dipendente TAGLIABUE Claudia, dall'1.1.2017 owvero, in caso di difformita, dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto e per tutta la durata del’assenza dal servizio della relativa
titolare ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio della medesima o in caso di rientro
anticipato della stessa;

» D'ANGELO Emanuela Stefania, classificatasi al 2° posto della graduatoria di merito in sostituzione
defla dipendente GHILARDI Roberta, dall’1.1.2017 owvero, in caso di difformita, dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto e per tutta la durata del’assenza dai servizio della relativa
titolare ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio della medesima o in caso di rientro
anticipato della stessa,

DATO ATTO, altresi, che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

DATO ATTO inoltre che, in caso di rinuncia o decadenza dei suddetti candidati si procedera allo scorrimento
della graduatoria della Pubblica Selezione in argomento con la sola presa d’atto delf’inizio servizio in

Fondazione;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é legittimo;

CON il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. di approvare il verbale agli atti presso I'UOC Risorse Umane, redatto in data 6.12.2016 dalla
Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione per titoli e colloguio per l'assunzione a tempo
determinato per il conferimento di n. 2 supplenze di Dirigente Medico — disciplina: Pediatria dal
guale risulta {a seguente graduatoria di merito:
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N. Nominativo Punti
1° BIANCHINI Sonia 39,043
2°. | D’ANGELO Emanuela Stefania 38,514
3% BIANCHINI Sonia 39,043
4°. | MILANI Donatella 37,542
5°.  : MILANI Gregorio Paolo 32,630
6°. | CONSOLO Silvia 30,727
7°. | NUTI Federica Lilia Nicoletta Maria 30,271
2%, MINQIA Francesca Serena 29,493
9°, MORELLO William 29,235
10°. | TEL Francesca 29,010
11° | LANNI Stefano 28,372
12°. | TARONI Francesca 28,108
13°, | SCUVERA Giulietta 27,613
14°. | AIROLDI Monica 26,403

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato per il conferimento di n. 2 supplenze di
Dirigente Medico — disciplina: Pediatria, nell’ordine di classificazione della relativa graduatoria di
merito con:

* BIANCHIN! Sonia, classificatasi al 1° posto della graduatoria di merito in sostituzione della
dipendente TAGLIABUE Claudia, dall’1.1.2017 owvero, in caso di difformita, dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto e per tutta la durata dell’assenza dal servizio della relativa
titolare ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio della medesima o in caso di rientro
anticipato dela stessa;

« D’ANGELO Emanuela Stefania, classificatasi al 2° posto della graduatoria di merito in sostituzione
della dipendente GHILARDI Roberta, dall’1.1.2017 ovvero, in caso di difformita, dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto e per tutta la durata dell’assenza dal servizio della relativa
titolare ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio della medesima o in caso di rientro

anticipato delia stessa;
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3. di dare atto che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;
4, di dare atto che, in caso di rinuncia o decadenza delle suddette candidate si procedera allo

scorrimento della graduatoria della pubblica selezione in argomento con la sola presa d’atto
dell’inizio servizio in Fondazione;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, ali'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della
L.R. Lombardia n. 23/2015, con 'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196).

IL DIRETTOR
{Dott.ssa Sim

IL DI ORE

{ rgf. ﬁilva
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