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DETERMINAZIONE N.

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N, 1 COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER UN
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA DA DESTINARE AL
DIPARTIMENTO PER LA SALUTE DELLA DONNA , DEL BAMBINO E DEL NEONATO ~ AREA OSTETRICO-GINECOLOGICA

DELLA FONDAZIONE - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL'INCARICO: UTILIZZO
GRADUATORIA

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- con determinazione del Direttore Generale n. 1493 del 12.07.2016, & stato indetto awviso pubblico di
selezione per il conferimento di una collaborazione coordinata e continuativa per un laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ginecologia e Ostetricia, da destinare al Dipartimento per la
salute della Donna, del Bambino e del Neonato —~ Area ostetrico-ginecologica della Fondazione, tale per
cui la graduatoria di merito, tuttora vigente, pud essere utilizzata in ossequio ai principi di economicita e
snellimento del procedimento amministrativo anziché procedere all'indizione di una nuova selezione
per la stessa posizione;

- con determinazione del Direttore Generale n. 1640 del 02.08.2016 & stata approvata la graduatoria di
merito che vedeva utilmente classificate le seguenti professioniste:

n. npominativo punti
1 Alberico Daniela 38/50
2 Motta Francesca 37/50
3 Restelli Elisa 35/50
4 Libutti Giada 29/50
5 Riccardi Maria 27/50

ATTESO che con determinazione del Direttore Generale n. 1901 del 20.09.2016 @ stata disposta I'assunzione

della dott.ssa Alberico Daniela con la qualifica di Dirigente Medico — Ginecologia e Ostetricia presso questa
Fondazione;

VISTA la nota del 21.10.2016 del prof. Luigi Fedele, Direttore U.O.C. Ostetricia, con la quale si chiede, a
seguito della suddetta assunzione, di poter utilizzare la graduatoria di merito della selezione in oggetto al
fine di garantire la continuita delle attivita che vengono svolte presso la propria U.0.C;

TENUTO CONTO, inoitre che, con Determinazioni del Direttore Generale n. 1901 del 20.09.2016 e n. 2253
del 07.11.2016, Motta Francesca, Restelli Elisa, e Libutti Giada, rispettivamente classificate seconda, terza e
quarta nelfa suddetta graduatoria di merito, sono state assunte a tempo determinato, con la qualifica di
Dirigente Medico — Ginecologia e Ostetricia presso questa Fondazione;

STABILITO pertanto, di accogliere la richiesta del prof. Fedele e di procedere ailo scorrimento delia

graduatoria di cui sopra, che vede utilmente classificata al quinto posto Riccardi Maria; /?
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VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 1069 del 10.05.2013 con la quale si stabilisce che, per la
finalita di riduzione dei tempi di attesa di esecuzione delle prestazioni, si possa acquisire personale utile da
assegnare alle UU.00. che presentano situazioni critiche utilizzando il fondo derivante dall’applicazione

dell’art. 1, comma 4, lett. ¢} della legge 120/07, novellata alla legge 189, deill’08.11.2012, di conversione del
D.L. 158 de! 13.09.2012, c.d. “Decreto Balduzzi”;

PRESO ATTQO che, per quanto attiene il finanziamento complessivo dell'instaurando incarico di
collaborazione pari a € 35.785,00=, tale somma trova copertura sui Fondi Decreto Balduzzi (ex
Determinazione del Direttore Generale n. 1069/2013) e registrata dall’U.0.C. Economico Finanziaria come
segue;
- conto economico: 454011 {co.co.co. sanitarie, mediche e non),
- centro di costo: 740W75,
- impegni:
s DI 2016002203 (FP-2014BIS),
DI 2016002204 (FP-2014TER),
2016002205 {FP-2015),
2016002206 (FP-2015);

PRESQO ATTO altresi che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

VISTA la nota all. 28 in atti 1099/16 del Responsabile dell'U.0.C. Economico Finanziaria con la quale attesta
la regolaritd contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti di
bilancio;

CON il parere favorevole dei Diretiore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. di procedere, nel quadro di quanto sopra riportato e in relazione alle esigenze rappresentate dal prof.
Luigi Fedele, all’utilizzo della graduatoria di merito mediante conferimento di incarico a Riccardi Maria,
alle seguenti condizioni:

e durata dell'incarico: 9,5 {nove e mezzo) mesi con un impegno orario settimanale di 38 ore, a
decorrere dall’'01.12.2016,

¢ luogo principale di svolgimento delle attivita: Dipartimento per la Salute della Donna, del Bambino e
del Neonato — Area ostetrico-ginecologica,

s opggetto dell’ incarico:
v espletamento delle attivita clinico-assistenziali,

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO O NATURA PUBBLICA DA, 2%-12-2604
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano —Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
- Codice Fiscale ¢ Pare, IVA 84724150968




Sistema Socio Sonitario

Fondazione IRCCS Ca’ Granda

Regione
4 Ospedale Maggiore Policlinico

Lombdardia

Pag. 3

DETERMINAZIONE N,

Attin. 1099/2016 - alt. 30

¢ compenso complessivo: € 35.785,00=, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico dell'Ente
e del collaboratore, da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio,

2. di dare atto che il compenso lordo dell’instaurando incarico di collaborazione pati a € 35.785,00=, trova
copertura sui Fondi Decreto Balduzzi (ex Determinazione del Direttore Generale n. 1069/2013) e
registrata dal’U.0.C. Economico Finanziaria come segue:

e conto economico: 454011 (co.co.co. sanitarie, mediche e non),
s centro di costo: FJAQOWT5,
s impegni:

v’ DI 2016002203 {FP-2014BIS),

v DI 2016002204 {FP-2014TER),

v 2016002205 (FP-2015),

v 2016002206 (FP-2015);

3. di prendere atto che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L. 78/2010, convertito in
legge n. 122/2010;

A. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio ~
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
tombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

iL DIRETTORE MINISTRATIVO
{Dott. Fabjo Ag#0)

UOC proponente 1.0.C. Risorse Umane
_.-—.r"""‘\u‘
Responsablle del procedimento: dott. Teodoro Casazzo ( f /,r" .
Pratica trattata da sig.ra £. Lo Pilato j‘g J
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