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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE — PROFILO: BIOLOGO - DISCIPLINA:
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

AVVERTITA la necessita, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere
alla copertura di n. 1 posto di Dirigente — Profilo: Biologo disciplina: Microbiologia e Virologia, vacante e
disponibile nella dotazione organica di questa Fondazione IRCCS;

RICHIAMATA la DGR n. X/5454 del 25.7.2016 “Awvio del Piano di Gestione delle Risorse Umane per 'anno
2016 e determinazione del budget 2016 per l'assunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato per le Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (ASST), fe Agenzie per la tutela della salute {ATS), le
Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e 'Azienda Regionale Emergenza Urgenza” con la quale & stato
assegnato a questa Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa al corrente anno;

DATO ATTO che la spesa relativa alla copertura del posto in parola & ricompresa nel budget assegnato a
questa Fondazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente anno;

RHEVATO che con nota in data 11.8.2016 questa Fondazione IRCCS ha provveduto ad inoltrare all’Agenzia
Regionale per I'Istruzione, la Formazione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica apposite comunicazioni in base alle disposizioni relative alla
mobilita dei lavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.L.vo n. 165/2001;

DATO ATTO al riguardo che, a seguito di quanto 50pra, non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con il posto di cui sopra;

PRESO atto che presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie di concorso pubblico valide per
Vassunzione di Dirigenti ~ Profili Biologi - Disciplina: Microbiologia e Virologia;

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 — comma 61 delle Legge 30.12.2003, n. 350 ¢
delfart. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effetiuare
assunzioni anche utifizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

DATO atto aitresi che l'art. 26, co. 6 delia Legge regionale n. 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di garantire
I'economicita e I'efficienza dell’attivitd amministrativa e nel rispetto dei principi di trasparenza e di tutela
degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui ali'allegato A, lettere a) Enti dipendenti, b) Enti sanitari,
¢) Altri Enti Pubblici, per la copertura dei posti disponibili, nella qualifica dirigenziale e nei limiti delle
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rispettive dotazicni organiche, possono reciprocamente ricorrere alle graduaiorie vigenti di pubblic
CONCorsi;

RILEVATO al riguardo che con e-mail in data 3.9.2016 questa Fondazione IRCCS ha chiesto allASST
Melegnano e Martesana {'assenso all'utilizzo della graduatoria del concorse pubblico di Dirigente Biologo —~
Disciplina: Microbiologia e Virologia vigente presso la suddetta Azienda;

DATO ATTO che 'ASST Melegnano e Martesana con comunicazione a mezzo e-mail in data 3.9.2016 ha
comunicato il nulla osta all'utilizzo della graduatoria del suddetto concorso pubblico, approvata con
deliberazione n. 431 del 18.6.2013, pubblicata nel BURL n. 36 del 4.9.2013, precisando che la prima
candidata utilmente classificata al 5° posto risulta la dr.ssa DAPRA! Laura;

RITENUTO pertanto, al fine di procedere alla copertura definitiva del posto in parola, di disporre
I'assunzione a tempo indeterminato quale Dirigente — Profilo: Biclogo disciplina: Microbiologia e Virologia,
in prova a’ sensi degli artt. 13 e 14 del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’area della dirigenza sanitaria, professionale,
tecnica ed amministrativa, nei confronti della dr.ssa DAPRA} Laura, classificatasi al 5° posto della
graduatoria in parola, e, cid, nell’ambito del budget assegnato a questa Fondazione IRCCS per la spesa di
personale relativa al corrente anno di cui alla sopracitata DRG n. 5454 del 25.7.2016;

DATO ATTO che il rapporto di lavoro con la sunnominata ha natura privatistica, a’ sensi di guanto previsto
dall’art.11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizicne, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1. di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto iscritti
nell’elenco tenuto a’ sensi dell’art. 34, comma 3, del D.L.vo n. 165/2001, cosi come precisato in
premessa;

2. di prendere atto dell’assenso, da parte dell’ASST Melegnano e Martesana, aif'utilizzo della graduatoria
del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di Dirigente Biologo -
Disciplina: Microbiclogia e Virologia, approvata con deliberazione n. 431 del 18.6.2013 , pubblicata nel
BURL n. 36 del 4.9.201;

3. di disporre per le motivazioni di cui in premessa — mediante utilizzo della graduatoria di cui alla
deliberazione n. 431 del 18.6.2016, pubblicata nel BURL n. 36 del 4.9.2013, dell ASST Melegnano e
Martesana ~ I'assunzione a tempo indeterminato guale Dirigente —~ Profilo: Biologo — Disciplina:
Microbiologia e Virologia, in prova, a’ sensi degli artt. 13 e 14 del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’area della
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dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa, nei confranti della Dr.ssa DAPRAI Laura
— nata a Bolzano i1 13,10.1978 ( ATT! 30895/P) collocatasi al 5° posto della suddetta graduatoria;

4. di dare atto che il rapporto di lavoro con fa sunnominata ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dail’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003.

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio -
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi deli'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personatli (D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

iL DIR L. DIRETTORE INISTRATIVO
(Ar (Dotyssd Frac ncelli)
UOS/UOC proponente U.0.C. Risorse Umane
*-..._{;”'
Responsabile del procedimento: Dott. Teodoro CASAZZO {Firma}) < ) )
Pratica trattata da Sig.ra lleana TAGLIORETT! {Firma) %
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