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DIREZIONE SCEWFICA

IL. DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

VISTA la nota 02.08.2016 de! Prof, Silvano Bosari, responsabile del Progetto di Ricerca Corrente 2016 di cui
al cod. 060/120-11, con la quale lo stesso chiede di indire selezione per il conferimento di un incarico di
coliaborazione coordinata e continuativa della durata di 24 mesi, nell’ambito del progetto di ricerca dal
titolo: “RISCHIO CARDIOVASCOLARE, DIFFERENZE DI GENERE E APPROPRIATEZZA D'USO DE! FARMACIK, da
svolgersi presso Ea Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico: Direzione Scientifica, con le

seguenti carattenst:che‘

- onere a carico dell’'Ente: € 30.000,00.= (da erogarsi in quote mensili posticipate);

- durata: mesi 24;

- impegno orario previsto: indicativamente 650 ore annue;

- titolo di studio: Laurea Magistrale in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, specializzazione in
Farmacologia Medica e abilitazione professionale all’esercizio di Farmacista;

- gsperienza: nell’ambito della ricerca clinica farmacologica e nell’attivitd di farmacovigilanza,
attestato Eudravigilance per la trasmissione elettronica di individual case safety reports.

Mansioni:

- segreteria scientifica dello studio clinico;

- valutazione dell’appropriatezza d’uso dei farmaci nei pazienti anziani con particolare riguardo ai
nuovi anticoagulanti oral;

VISTO ['art. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per esigenze cui
non puo farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di
legittimita:

a) loggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
all’'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilitd oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili al suo interno;

c} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell'incarico;
L

ISTITUTQ D RICOVERD E CURA A CARATTERE SCIENTIFICC DI NATURA PUBBLICA .M. 29-12-2004
B2 via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 —~ Fax 02 58304350

BUREAL VERITAS o
Censheatian B Codice Fiscale ¢ Part. TVA (4724150968

ffﬁ



Sistema Socio Sanitario

Regione
¢ Lombardia

Fondazione IRCCS Ca” Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Pag. 2

RGN
gy

el
iy
Gt

DETERMINAZIONE . @ del 7 8 G50 2008  Awin 1105/2015 All. 151

: RITENUTO che nel caso-di‘cuitrattasi ricorrono-tutti-4:presupposti-indicati-dal citato art.7; comma 6iddgsni oy
- GEL200T T-guanto; tra - altro; per-leesigenze-indicate; mancano e risorse umane-disponibitt-all intermg e
della Direzione Scientifica, ed in ragione della elevata qualificazione professionale e di esperienza richieste;

RICHIAMATA la deliberazione n. 163 del 21.11.2014, con la quate il C.d.A. approva il Regolamento delle
borse e collaborazioni di ricerca;

RITENUTO, di costituire apposita Commissione tecnica avente il compito di sovraintendere al conferimento
dell'incarico di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della stessa:

- |l Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

- H Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministirativa o della
Direzione Sanitaria, secondo l'area di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale 'incarico dovra essere svolto, o suo delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto Papposito awviso di selezione {all. 152 in atti
1105/2015).

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effetfuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo;

VISTA la nota all. 150 in atti n. 1105/2015 del Responsabile dell'U.0.C. Economico Finanziaria con la quale
attesta la regolarita contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti

di bilancio;
CON il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1. diindire selezione pubblica per 'assegnazione di un incarico di coliaborazione coordinata e continuativa
dal titolo: “RISCHIO CARDIOVASCOLARE, DIFFERENZE DI GENERE £ APPROPRIATEZZA D'USO DEI
FARMACI”, da effettuarsi pressoc fa Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico:
Direzione Scientifica, con le caratteristiche meglio indicate in premessa, approvando Vavviso di selezione
allegato sub. 152 in atti e dando mandato alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e
alla divulgazione dello stesso;

2. di dare atto che |'attivitd del collaboratore, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione e con
caratteristiche di autonomia nell'adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto delle
finalita e degli obiettivi del progetto. Il collaboratore definird autonomamente, e comungue in accordo
con il Responsabile del progetto, il Prof. Silvano Bosari, tempi e modalita d’esecuzione dell’incarico di
collaborazione. H collaboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che
subordinata, a favore di terzi, purche tale attivita sia compatibite con Fosservanza degli impegni assunti
con il presente contratto, compreso "obbligo di riservatezza;
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DETERMINAZIONE N.' 174 (5 del 2988020 Awin. 11052015 All 151

di-costituire una:Commissione tecnica aventesit compito dissovraintentere sl conferimento daitinearne
~dicollaborazione coordinata-e-continuativainrargomerito; chiamande a far parte delly stessy

- I Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati:

- |l Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo I'area di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto, o suo delegato;

4. atto che il costo complessivo di € 30.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e oneri fiscali
fRAP e relativo al conferimento delincarico di collaborazione coordinata e continuativa in argomento,
disposto con il presente provvedimento, sara registrato nei bilanci di competenza nel modo seguente:

COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP

importo 23.066,28 4.973,09 20160001380 | 1.960,63
__CHIAVE FINANZIAMENTO 09900016 — RC16-COD. 060/120-11 - VARIE

Conto economico | 454011 | 454011 | | 671052

5. di dare atto, altresi, che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.1.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010;

6. di disporre la pubbiicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con |'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali {D. Lgs. 30/6/2003 n. 196),

IL DIRETTORE
(Dott.ssa Sim

Fd

UOS/UOC proponente Direzione Scientifica 1
Responsabile del procedimento: Silvia Panico X ﬁ -
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