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DETERMINAZION! CONSEGUENT! ALLA RICHIESTA AVANZATA PER UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI CUI
ALLA DETERMINAZIONE N. 1700 DEL 09.08.2016 ~ U.0.C. CENTRO TRASFUSIONALE DELLA FONDAZIONE —
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI.

H DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

con determinazione del Direttore Generale n. 1409 dell’08.07.2016, & stata indetta pubblica selezione
per il conferimento di n. 1 collaborazione coordinata e continuativa per un laureato in Tecniche di
laboratorio biomedico da destinare al Laboratorio Centrale di Analisi Chimico Cliniche e Microbiologia -
U.0.S. Microbiclogia della Fondazione, tale per cui la graduatoria di merito, tuttora vigente, pud essere
utilizzata in ossequio ai principi di economicita e snellimento del procedimento amministrative anziché
procedere all'indizione di una nuova selezione per la stessa posizione;

con determinazione n. 1700 del 09.08.2016 & stata approvata la graduatoria di merito che vedeva
utilmente classificati i seguenti professionisti:

» 1~ classificata dott.ssa Zurita Chavez Andrea Estefania  con punti 33,20/50,

s 24 classificata dott.ssa Plano Maria Cristina con punti 30,70/50,
s 37 classificata dott.ssa Licari Debora con punti 27,90/50,
* 4° classificato dott. Barazzutti Andrea con punti 27,76/50;

e alle condizioni sotto riporiate:
» durata dell'incarico: 24 {ventiquattro} mesi con un impegno orario settimanale di ¢irca 38 ore, a far
tempo dalla data di sottoscrizione del contratto,
* juogo principale di svolgimento dellattivita: Laboratorio Centrale Analisi Chimico Cliniche e
Microbiologiche,
+ oggetto dell'incarico:
v" svolgimento di attivita analitiche di tipo microbiologico specifiche dei campioni di competenza
nella U.0.5 di Microhiologia e Microbiolgia della Fibrosi Cistica,
v"  partecipazione ai turni di guardia della U.0.S. di Microbiologia e Microbiologia della Fibrosi
Cistica;
* compenso: € 50.000,00= complessivo al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico del’Ente
e del Collaboratore, da pagarsi mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;
con la stessa determinazione n. 1700 del 09.08.2016 & stato conferito incarico di collaborazione alla
dott.ssa Zurita Chavez Andrea Estefania;

DATO ATTO che, al fine di garantire la continuita delle attivita che vengono svoite presso I'U.0.C. Centro
Trasfusionale, il dott. Maurizic Marconi con nota del 10.08.2016, chiede di poter utilizzare, per |'attivazione
di due incarichi di collaborazione, la graduatoria di merito della pubblica selezione in parola alle medesime
condizioni sopracitate;
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RITENUTO di procedere nello scorrimento della graduatoria, che vede utilmente classificate al:
- 2° posto: dott.ssa Plano Maria Cristina con punti 30,70/50,

- 3" posto: dott.ssa Licari Debora con punti 27,90/50,

e che le sopracitate candidate si sano rese disponibili ad accettare I'incarico in argomento;

PRESO ATTO che, per quanto attiene il finanziamento complessivo delle instaurande collaborazioni pari ad
€ 100.000,00=, tale somma trova copertura nelle “Maggiorazioni del 10% e 20% per cessione di sangue ed
emocomponenti” (cnf. determinazione n. 307/16} e registrata come indicato dall’U.0.C. Economico
Finanziaria:
- conti economici:

e 454011 (co.co.co. sanitarie, mediche e non),

* 6571052 (irap co.co.co.);
- impegni:

¢ € 50.000,00= DI 2016001382,

e £50.000,00= DI 2016001383,
- prog. 515DM10995;

PRESO ATTO altresi che il Responsabile del procedimento, con fa propria sottoscrizione, attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

VISTA la nota all. 26 in atti 989/16 del Responsabile dell'U.0.C. Economico Finanziaria con la quale attesta
la regolarita contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti di
bilancio;

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativg;

DETERMINA

1. di procedere, nel quadro di quanto sopra riportato e in relazione alle esigenze rappresentate dal
dott. Maurizio Marconi, all’utilizzo della graduatoria di merito mediante conferimento degli incarichi alle
seguenti candidate:

» dott.ssa Plano Maria Cristina,
» dott.ssa Licari Debora,
come segue:
e durata dell’incarico: 24 {ventiquattro) mesi con un impegno orario settimanale di circa 38 ore, a far
tempo dalla data di sottoscrizione del contratto,
luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.Q.C. Centfro Trasfusionale,
« oggetto del’’incarico:
v frazionamento del sangue in emocomponenti della Fondazione e delle altre strutture afferenti al
centro di lavorazione (in particolare l'incremento notevole di attivitd riguardante VASST
Pini/CTO — ASST Santi Paolo e Carlo), ]
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* compenso per ciascun contratto: € 50.000,00= complessivi al lordo di tutti gli oneri fiscali e
previdenziali a carico del’Ente e del Collaboratore, da pagarsi mensiimente previa validazione del
Dirigente Responsabile;

2. didare atto che i costi derivanti dalle instaurande collaborazioni, pari a € 100.000,00= trovano copertura

nelle “Maggiorazioni del 10% e 20% per cessione di sangue ed emocomponenti” (cnf. determinazione
n. 307/16) e registrati come indicato dall’'U.0.C. Economico Finanziaria come segue:
» conti economici:

v 454011 (co.co.co. sanitarie, mediche e non),

v 671052 (irap co.co.co.);
& impegni:

v' €47.917,00= DI 2016001382 — contratto dott.ssa Plano Maria Cristina,

¥' € 47.917,00= DI 2016001383 — contratto dott.ssa Licari Debora,

e prog. 515DM10995;

. di prendere atto che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L. 78/2010, convertito
in legge n. 122/2010;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D. Lgs. 30/6/2003 n. 196},
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UOC proponente 1.0.C. Risarse Umane

Responsabile del procedimento: dott.ssa Francesca Fancelli
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