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SELEZIONE PUBBLICA PER il CONFERIMENTO DI N. 1 COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER UN
LAUREATC IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA DA DESTINARE Al
DIPARTIMENTO PER LA SALUTE DELLA DONNA , DEL BAMBINO E DEL NEONATO ~ AREA OSTETRICO-GINECOLOGICA
DELLA FONDAZIONE - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL'INCARICO.

IL EHRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- con determinazione del Direttore Generale n. 1493 del 12.07.2016, & stato indetto awiso pubblico di
selezione per il conferimento di una coilaborazione coordinata e continuativa per un lfaureato in
Medicina e Chirurgia con speciaiizzazione in ginecologia e ostetricia, da destinare al Dipartimento per la
Salute della Donna, del Bambino e del Necnato — Area ostetrico-ginecologica della Fondazione, alle
seguenti condizioni:
¢ durata dell'incarico: 12 (dodici) mesi con un impegno orario settimanale di circa 38 ore, a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto,

+ [uogo principale di svoigimento delie attivita: Dipartimento per ia Salute della Donna, del Bambino e
del Neanato — Area ostetrico-ginecologica,

* oggetto dell’ incarico:
v espletamento delle attivitd clinico-assistenziali,

e compenso complessivo: € 45.000,00=, al fordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico dell’Ente
e del collahoratore, da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;

- & seguito della pubblicazione dell’avviso di selezione & stata presentata domanda di partecipazione da
parte delle seguenti candidate:
o Alberico Daniels,

Libutti Giada,

Motta Francesca,

Restelli Elisa,

Riccardi Maria;

DATO ATTO che, ii giorno 29.07.2016, & stata effettuata la valutazione delle candidate ed & stato redatto il
verbale di selezione che, sottoscritto dai componenti la Commissione, viene allegato in atti 1099/2016 —
all.to 15;

PRESO ATTO che alla selezione erano presenti le seguenti candidate:
- Alberico Daniela,

- Libutti Giada,

- Motta Francesca,

- Restelii Elisa,

- Riccardi Maria;
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EVIDENZIATO che, all'esito della selezione, fa Commissione ha proceduto alla formulazione della seguente

graduatoria:

- 14 classificata dott.ssa Alberico Daniela con punti 38/50,
- 2* classificata dott.ssa Motta Francesca con punti 37/50,
- 34 classificata dott.ssa Restelli Elisa con punti 35/50,
- 44 classificata dott.ssa Libutti Giada con punti 29/50,
- 5 classificata dott.ssa Riccardi Maria con punti 27/50;

RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e tenuto conto che la dott.ssa Alberico Daniela
(prima classificata nella graduatoria di cui sopra), con e-mail in data 29.07.2015 all. 15 in atti 1099/20186,
non si & resa disponibile ad accettare I'incarico del presente bando, si & provveduto allo scorrimento della
stessa, che vede utilmente classificata al secondo posto la dott.ssa Motta Francesca, aila guale si assegna la
collaborazione;

PRESO ATTO che i Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

VISTA la nota in atti n. 17 del Responsabile dell'U.0.C. Economico Finanziaria con la quale attesta la
regolarita contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti di
bilancio;

CON ii parere favorevoie del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1. di procedere, nel quadro di quanto sopra riportato, all'utilizzo della graduatoria di merito mediante

conferimento della collaborazione alla dott.ssa Motta Francesca alle seguenti condizioni:

» durata dell'incarico: 12 (dodici} mesi con un impegno orario settimanale di circa 38 ore, a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto,

* luogo principale di svolgimento delle attivita: Dipartimento per la Salute della Donna, del Bambino
e def Neonato — Area ostetrico-ginecologica,

* oggetto dell’ incarico:
v espletamento delle attivita clinico-assistenziali,

* compenso complessivo: € 45.000,00=, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico
dell’Ente e del collaboratore, da pagarsi mensiimente previa validazione del responsabile del
Servizio;
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2. di dare atto che, la spesa derivante dall'instaurando rapporto di collaborazione, per il compenso lordo di
€ 45.000,00=, trova copertura nei fondi funzione speciale per il Centro Regionale di assistenza per i
probiemi dela viclenza alle donne e ai minori e registrati dall’U.0.C. Economico Finanziaria come segue:
¢ conto economico 454011 (co.co.co. sanitarie, mediche e non),
¢ impegno: DI 2016001218 — prog. FUN-SVS;

3. di dare atto, altresi, Ia spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in
legge n. 122/2010;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio —
online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
persanali {D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

iL DIRETTORE SANIFARIO ’ T iL DERETTD]\RE AMMINISTRATIVO
{Dott.ssa Laura i?pa) {Dott.ssa Francesca Fancelli)
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UOS/UOC proponente U.0.C. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dott. Teodoro Casazzo §: ;g
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