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RICERCA CORRENTE 2016 — PROG. COD. 132/01: APPROVAZIONE DEL VERBALE DI SELEZIONE E
CONSEGUENTE ASSEGNAZIONE Di UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
PRESSO LA U.0.C. MEDICINA DEL LAVORO / U.0.S. PREVENZIONE E PROTEZIONE.

iL DIRETTORE GENERALE

PREMESSQO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATA la determinazione n. 1291 del 28.06.2016 con la quale si & disposto di conferire un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa della durata di 16 mesi per un onere complessivo a carico dell’Ente
di € 40.000,00=. per 'attuazione del progetto di Ricerca Corrente 2016 — cod. 132001: “VALUTAZIONE E
GESTIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO NELLE AREE DI EMERGENZA-URGENZA DELLA FONDAZIONE
IRCCS CA GRANDA OSPDALE MAGGIORE POLICLINICO”, da effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Medicina del Lavoro / U.Q.5. Prevenzione e Protezione;

DATO ATTO che la Direzione Scientifica, in ottemperanza al mandato conferitole con la sopra citata
determinazione, ha provveduto alla pubblicazione all’Albo dell’Ente e alla divulgazione del relativo bando di
selezione sul sito WEB della Fondazione, (dal giorno 11.07.2016 al giorno 25.07.2016) come da
Regolamento di cui alla deliberazione n. 163 dei 21.11.2014;

PRESO ATTO che nella giornata del 28.07.2016 si & riunita la Commissione costituita con la sopra citata
determinazione, composta da:

- il Prof. Silvano Bosari Direttore Scientifico £.f.,, con funzioni di Presidente;

- il Dr. Marco Segala Componente Dirigente incaricato dal Direttore
Scientifico;

- il Prof. Giovanni Costa Responsahile della U.0.C. presso la quale l'incarico

dovra essere svoito;

VEDUTO il verbale (all. 146 in atti 110%2015)}, redatto e sottoscritto dalla suddetta Commissione,
concernente le procedure di selezione per titoli e colloquio, volte all’assegnazione dell'incarico di
colfaborazione coordinata e continuativa in argomento, che hanno dato i seguenti esiti:

GRADUATORIE DE! CANDIDATI
N : TiTOLO_ENCARICH! D COE.LABORAZIONE CGORDiNATAE L .PU NTI G
S oo CONTINUATIVA — CANDIDAT! B
”VALUTAZIONE E GESTIONE DELLG STRESS LAVORO-
1 | 13201 CORRELATO NELLE AREE DI EMERGENZA-URGENZA DELLA
FONDAZIONE IRCCS CA" GRANDA OSPDALE MAGGIORE
POLICLINICO”
DOTT.SSA FATTORI ALICE *
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VEDUTA la deliberazione n. 163 del 21.11.2014 — Regolamento concernente l'acquisizione e attivita di
personale non subordinato, art. 5, secondo il quale “gualora si iscriva alla selezione un solo candidato che
abbia gia svolto presso la Fondazione - per almeno un anno in maniera positiva e con merito — attivitd di
ricercg o di supporto alla ricerca o nell’assistenza in materia affine, lo stesso potra essere esonerato dal
colloquio”, si @ disposto di esonerare il candidato il cui nome & contrassegnato con lasterisco {Dott.ssa
Fattori Alice), dal sostenere il colloguio;

RITENUTO

- di approvare le procedure di selezione come sopra svolte dalla Commissione, nonché di individuare ai
sensi dell’art. 6 del suddetto Regolamento, la graduatoria finale di merito dei candidati;

- di stabilire alla data dell’01.09.2016 la decorrenza dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa
in oggetto;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

VISTA la nota ail. 131 in atti 11052015 del Responsabile della U.0.C. Economico Finanziaria con la quale
attesta la regolarita contahile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti

di bilancio;
CON il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1. di approvare il Verbale redattc e sottoscritto dalla Commissione, concernente le procedure di
selezione volte al conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata e continuativa in argomento,
di cui allavviso di selezione approvato con la sopra citata determinazione, pubblicato in data
11.07.2016 e allegato sub. 133 in atti 1105/2015;

2. di conferire alia DOTT.55A FATTORI ALICE un incarico di collaborazione coordinata e continuativa, della
durata di mesi 16 nell’'ambito del progetto di Ricerca Corrente 2016 di cui al cod. 13201, dal titolo:
“VALUTAZIONE E GESTIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO NELLE AREE DI EMERGENZA-URGENZA
DELLA FONDAZIONE IRCCS CA" GRANDA OSPDALE MAGGIORE POLICLINICG”, per I'importo di €
40.000,00.= {al lordo di tutti gli oneri previdenziali e fiscali a carico dell’'Ente e del collaboratore) da
svolgersi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Medicina del
Lavoro / U.O.S. Prevenzione e Protezione, sotto il coordinamentio del Responsabile del Progetto, il Prof,

Giovanni Costa;

3. di stahilire alla data dell’01.09.2016 la decorrenza dell'incarico di collaborazione coordinata e
continuativa in oggetto;
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4. di dare atto che il costo complessivo di € 40.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e oneri
fiscali IRAP e relativo al conferimento del’incarico di collaborazione coordinata e continuativa di cui al
progetto di R.C. 2016 — cod. 13201 - VARIE, dispasto con il presente provvedimento, € stato registrato
nei bilanci di competenza nel modo seguente:

- conto economico 454011 {co.co.co. sanitarie, mediche e non)

- impegno: D1 2016001094 — prog. R.C. 2016 cod. 13201 - VARIE

5. di dare atto, altresi, che la spesa in gquestione non rientra nella previsione di cui al D.L.7872010,
convertito in legge n. 122/2010;

6. didisporre ia pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio — on
line, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
Lombardia n. 232015, con Fosservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali (D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

h

IL DIRETTORE ¢ IL DIRETTQRE AMMINISTRATIVO
! (Dott.ssafErancesca Fancelli)
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SANITARIO

U05/UOC proponente Direzione Scientifica
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