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Attin. 975-976/2015

INDIZIONE DI SELEZ}ONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO D! COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSO LA FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA - OSPEDALE MAGGIORE
POLICLINICO: SOCCORSO VIOLENZA SESSUALE E DOMESTICA (SVS&D) — RESPONSABILE DE! PROGETTL:
DR.SSA ALESSANDRA KUSTERMANN.

IL DIRETYORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATE la determinazione n. 1231 del 04.06.2015 con la quale si prende atto di acceitare il
finanziamento dell'importo di € 53.000,00.= neli'ambito del progetto azicni centrali CCM Ministero della
Salute di cui capofila e’ I'ISS Istituto Superiore di Sanita’, dal titelo: “UN PROGRAMMA DI FORMAZIONE
BLENDED PER OPERATOR! SANITARI E NON, MIRATO AL RAFFORZAMENTO DELLE RET! TERRITORIALI PER LA
PREVENZIONE E iL CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE"{PB-0112) e la determinazione n. 1561 del
07.07.2015 con {a quale si prende atto di accettare il finanziamento deil’'importo di € 39.461,00.= da parte
del Ministero delia Salute e conseguentemente dalla Regione Liguria in collaborazione per 'esecuzione del
progetto CCM, dal titolo: “CONTROLLO E RISPOSTA ALLA VIOLENZA SU PERSONE VULNERABILI: LA DONNAE
iL BAMBINO, MODELLlI D'INTERVENTO NELLE RETI OSPEDALIERE E NEI SERVIZE SOCIO-SANITARI IN UNA
PROSPETTIVA EUROPEA — REVAMP {REPELLERE VULNERA AD MULIEREM ET PUERUM}-PB-0113", di cul &
Responsabile Scientifico la Dr.ssa Alessandra Kustermann - presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico: Soccorso Violenza Sessuale e Domestica (SVSeD);

VISTA ia nota in atti 975-976/2015 con la quale la Dr.ssa Alessandra Kustermann, chiede di conferire n. 1
incarico di collaborazione coordinata e continuativa, per i progetti dal titolo: “UN PROGRAMMA DI
FORMAZIONE BLENDED PER OPERATORI SANITAR! E NON, MIRATO AL RAFFORZAMENTO DELLE RETI
TERRITORIALI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE”(PB-0112} e progetto dal
titolo: “CONTROLLO £ RISPOSTA ALLA VIOLENZA SU PERSONE VULNERABILL: LA DONNA E IL BAMBING,
MODELLI D'INTERVENTO NELLE RETI OSPEDALIERE E NE{ SERVIZI SOCIO-SANITARI IN UNA PROSPETTIVA
EUROPEA — REVAMP (REPELLERE VULNERA AD MULIEREM ET PUERUM)-PB-0113" da effettuarsi presso la
Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico: Soccorse Violenza Sessuale e Domestica
{svSeD):

incarico di collaborazione coordinata e continuativa:

!

importo lordo: € 9.000,00.= (da erogarsi in quote mensili posticipate);

— impegno grario previsto: indicativamente 225 ore;

— durata: mesi 6;
- titolo di studio: Laurea Triennale in Servizio Sociale;

-~ @sperienza; pregressi impieghi presso casa famiglie per donne e minori in difficolta;
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DETERMINAZIONE N. Atti n. 975-976/2015

—  mansioni:

¢ raccolta e analisi dei dati dell'identificazione dei casi di violenza di genere giunti all'osservazione
nei PS partecipanti in un periodo indice di 6 mesi pre e post formazione e monitoraggio
reclutamento casi per una ricerca;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per esigenze cui
non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonoma, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti:

a) loggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dalfordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) Famministrazione deve avere preliminarmente accertato Pimpossibilita oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;
d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell’incarico;

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti i presupposti indicati dal citato art.7, comma 6 d.lgs. n.
165/2001 in quanto, tra laltro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane disponibili all'interno del
Soccorso Violenza Sessuale e Domestica {SVSeD), in ragione della elevata qualificazione professionale e di
esperienza richieste;

RICHIAMATA la deliberazione n. 163 dei 21.11.2014, con la quale il C.d.A. approva il Regolamento delle
borse e collaborazioni di ricerca;

RAVVISATA, da parte del Direttore Scientifico, I'accoglibilita delle suddette richieste coerente con quanto
disciplinato da! regolamento di cui al paragrafo precedente;

RITENUTO di costituire un’apposita commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento degli
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della stessa:

— i Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

~ |l Dirigente o funzionario dellz Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo {area di competenza;

—~ il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Fincarico dovra essere svolto, o suo delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto I'apposito avviso di selezione all. in atti 975-976/2015;
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del Attin. 975-976/2015

PRESO ATTO che il Responsabile dei procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

VISTA la nota in atti n. 975-976/2015 del Responsabile deil'U.0.C. Economico Finanziaria con la quale
attesta la regolarita contabile della presente determinazione ed annota i relativi valori sui competenti conti

di bilancio;

CON il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e dei Direttore Amministrativo;

1

DETERMINA

di indire selezione pubblica per I'assegnazione di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, nelfambito dei progetti riportati in premessa, da effettuarsi presso la Fondazione
IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico: Soccorso Violenza Sessuale e Domestica {(5VSeD),
con le caratteristiche meglio indicate in premessa, approvando {'avviso di selezione ailegato in attie
dando mandate alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione dello
stesso;

di dare atto che Vattivita del collaboratore, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione e
con caratteristiche di autonomia nell’adempimento deila prestazicne, dovra avvenire nel rispetto
delle finalita e degli obiettivi def progetto. ll collaboratore definirad autonomamente, e comungue in
accordo con il Responsabile del progetto, la Dr.ssa Alessandra Kustermann, tempi e modalita
d’esecuzione del'incarico di collaborazione. || collaboratore sara libero di prestare la propria
attivita, sia in forma autonoma che subordinata, a favore di terzi, purché tale attivitd sia
compatibile con 'osservanza degli impegni assunti con il presente contratto, compreso Fobbligo di
riservatezza;

di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento di n. 1 incarico
di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte delia stessa:

* ii Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

+ || Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
- Direzione Sanitaria, secondo V'area di competenza;

s | Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Vincarico dovra essere svolto, 0 suo delegato;

di dare atto che il costo complessivo di € 9.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e oneri
fiscali IRAP - relative al conferimento delincarico di collaborazione coordinata e continuativa in
argomento, disposto con il presente provvedimento, sara registrato nei bilanci di competenza nel
modo seguente:;
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COCOCO COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE |  IRAP
2016001253
importo 6.919,88 1.491,93 9016001254 588,19
CHIAVE FINANZIAMENTO: PB-0112 E PB-0113
Conto 454041 454041 671052
economico

di prendere atto che la spesa in questione non rientra nelle previsioni di cui al D.L. 78/2010
convertito con L. 122/2010;

di disporre la pubblicazione del presente praovvedimento sul sito della Fondazione, all'Albo Pretorio
—online, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della
L.R. Lombardia n. 23/2015, con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei

dati personali {D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

IL DI IL DIRETFORE AMMINISTRATIVO
{Dott.ss iy Francesca Fancelli)
iL DIRETTCRE SANITARIO
{Dr.ssa jiappa)
UOS/UOC propenente Direzione Scientifica ﬂ
/

Responsabile del procedimento: Stlvano Bosari %,_/\.‘
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