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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 POSTI Dt COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
~ INFERMIERE {CAT, D} A TEMPO PIENO.

I Direttore Generale,

e Premesso che le sig.re BIASONE Annalisa e NESA Sara assunte quale Collaboratore Professionale —~
infermiere a tempo indeterminato a tempo pieno rispettivamente con determinazioni n. 1704 de!
21,7.2015 e n. 1922 del 25.8.2015 in data 5.10.2015 e 19.10.2015 e, cid, sulla base del Piano di
gestione delie Risorse Umane per I'anno 2015 hanno rassegnato le proprie dimissioni dal servizio a far
tempo dal 31.3.2016 e dal 14.4.2015;

s  Atteso che l'assunzione delle sunnominate a norma delle vigenti previsioni contrattuali e secondo
guanto previsto dal contratto individuale di lavoro sottoscritto con le interessate era soggetta ad un
periodo di prova della durata di sei mesi;

e Rilevato al riguardo che la vigente disciplina contrattuale prevede da un lato che, decorsoe la meta del
periodo di prova ciascuna delle parti possa recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo
di preawviso e, dall’altro, che i dipendente si intenda confermato in servizio una volta decorso |l

perioda di prova senza che il rapporto sia stato risolto;

e Considerato, in merito al caso in esame, che a seguito de! recesso volontario delle sunnominate i
relativi rapporti non risultano essersi confermati e quindi non immessi in ruolo;

» Ritenuto pertanto che la copertura dei relativi posti deve essere effettuata sulla base del Piano di
Gestione delle Risorse Umane relativo all’anno 2015, sulla scorta di analogo precedente di cui alla nota
1.2.2014 della Direzione Generale Salute della Regione Lombardia ;

¢ Richiamate le determinazioni n. 2858 del 16.12.2015 e n. 184 de} 9.2.2016 con le quali era stata
disposta, tra Ialtro, I'assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario —
infermiere {Cat. D) mediante utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura d¢i n. 42 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — tnfermiere (Cat. D) a tempo pienc di
cui alla determinazione n. 639 del 24.3.2014 e, cid, sulla base del Piano di Gestione delle Risorse
Umane per Fanno 2015, nei confronti di:

- sig.a ESQUIVEL Fatima Castillo, ¢classificatasi al 198° posto;
- sig. GRECO Giuseppe classificatosi al 211° posto;
- sig. CHISU Andrea classificatosi al 215° e ultimo posto;

¢ Dato atto che la sig.a ESQUIVEL Fatima Castillo con comunicazione a mezzo fax in data 29.5.2016 ha
comunicato di rinunciare all’assunzione si cui sopra;
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Rilevato che i sig.ri GRECO Giuseppe e CHISU Andrea sono stati invitati con nota in data 18.2.2016 a
confermare l'accettazione all’assunzione a tempo indeterminato, facendo presente che, in caso
contrario, sarebbero stati dichiarati rinunciatari;

Atteso che a seguito del suddetto invito i sunnominati non hanno ottemperato, entro il termine loro
prescritto a quanto sopra indicato, né a tutt’oggi hanno comunicato alcunché al riguardo e, pertanto,
devono essere considerati rinunciatari;

Dato atto, pertanto, che al completamento del PGRU 2015, per quanto sopra esposto, le posizioni da
ricoprire ammontano a n. 5 unita;

Avvertita altresi la necessita, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover
provvedere alla copertura din. 20 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere (cat. D) a
tempe pieno da ricomprendere nel prossimo Plano Assunzioni 2016;

Richiamata la DGR n. X/3588 del 14.5.2015 “Avvio del Piano di Gestione delle Risorse Umane per l'anno
2015 e determinazione del budget 2015 per |'assunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato per le Aziende Sanitarie Pubbliche, le Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e ¥Azienda
Regionale Emergenza Urgenza”;

Vista al riguardo la DGR X/4702 del 29.12.2015 "Determinazioni in ordine alla gestione del servizio
sociosanitario per esercizio 2016” con la quale viene confermato, anche per l'anno 2016, la
determinazione del budget unico per il personale a tempo indeterminato e determinato;

Dato atio che ia spesa relativa alla copertura dei suddetti n. 25 posti {n. 5 PGRU 2015 e n. 20 PGRU
2016) sara ricompresa nel budget che verra asseghato a questa Fondazione [RCCS per la spesa di
personale relativa al corrente anno;

Rilevato che con nota 23.2.2016 questa Fondazione IRCCS, prima di procedere alia copertura definitiva
dei posti relativi al PGRU 2016, ha provveduto ad inoltrare all’Agenzia Regionale per I'lstruzione, la
Formazione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
Funzione Pubblica apposite comunicazioni in base alle disposizioni relative alla mobilita dei lavoratori di
cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.L.vo n. 165/2001;

Dato atto al riguardo che, a seguito di quanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con il posto di cui sopra;

Preso atto che presso gquesta Fondazione IRCCS non esistono graduatorie valide per I'assunzione di
Collaboratori Professionali Sanitari — Infermiere {cat. D);

FISTITUTO I RICOVERD E CHRA A CARRATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 28-12-2484
E via Prancesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5303.1 — Fax 02 38304350
: Cosdice Fiscale ¢ Pare, IVA 04724150968



Sistemt Socio Sanliario

f??%% Fondazione IRCCS Ca’ Granda Regione
ié”%%?%g; Ospedale Maggiore Policlinico Lombardia

Pag. 3

TEs ¢y 1 Ei -
¢ HOF LG, T '
U0 e U5 LS, 2015 auin, 250/2016 AH. FF/TC/IT/ls

DETERMINAZIONE N. ‘%
774/12 All.

s

* Considerato che, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 ~ comma 61 delle Legge 30.12.2003, n. 350
e deil'art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

s Rilevato al riguardo che con nota in data 23.2.2016 questa Fondazione IRCCS ha chiesto all’ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda Fassenso allutilizzo della graduateria del concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 20 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere {cat. D} vigente presso la suddetta Azienda;

* Dato atto che 'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda con comunicazione a mezzo pec in data
4.3.2016 ha comunicato il nulla osta alf'utilizzo della graduatoria del suddetto concorsc pubblico,
approvata con deliberazione n. 662 dell’11.8.2015, riservandosi di comunicare successivamente i
nominativi dei primi candidati utiimente classificatisi;

* Dato atto che FASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda con comunicazione a mezzo pec in data
13.6.2016 e con e-mail in data 16.6.2016 e 21.6.2016 ha comunicato i nominativi dei candidati
utilmente classificatisi dal 257° al 271° posto nella graduatoria in parola;

s Atteso che, i suddetti candidati sono stati invitati con comunicazione a mezzo e-mail e a confermare
l'accettazione all’assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, facendo presente che in caso
contrario sarebbero stati considerati rinunciatari;

» Dato atto che, a seguito del suddetto invito:

- BONFRATE Ismaela, FINO Serenella Greta Maddalena, TORCHIA Giacomo, MASTROIANNI ida e LEON
Garcia Jesus Francisco lavier classificatisi rispettivamente al 257°, 260°, 264° 267° e 268° posto hanno
comunicato di accettare 'assunzicne in parola;

- FARINA Annalisa, PETRUZZELLIS Barbara, MONTANTE Luigi, BERNARDINI Paolo, CASALING Manuels,
FABIANO Erika e FABIANO Maria José classificatisi rispettivamente al 259°, 261°, 262°, 263°, 266°,
270° e 271° posto con comunicazioni a mezzo e-mail rispettivamente in data 15.6.2016,
17.6.2016, 22.6.2016 e 23.6.2013, hanno dichiarato di rinunciare all’assunzione in parola;

- DE CONCILIO Gabriella e ANGEL! Viola, classificatesi rispettivamente al 258° e 265° posto non
hanno ottemperato entro il termine loro prescritto a quanto sopra indicato né a tutt’oggi hanno

comunicato aicunché al riguardo, e pertanto, devono essere considerate rinunciatarie;

s Atteso altresi che il candidato Sig. CUMINETTI Valerio Pietro, classificatosi al 269° posto, invitato con
telegramma in data 17.6.2016 a voler comunicare la propria disponibilita all’assunzione a tempo
indeterminato, facendo presente che in caso contrario sarebbe stato considerato rinunciatario, non ha
ottemperato entro il termine prescritto a quanto sopra indicato né a tutt’oggi ha comunicato alcunché
al riguardo e, pertanto, deve essere considerato rinunciatario;

v

ISTITUTO BI RICOVERD E CURA A CARATYERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano - Tetefono 082 5503.1 — Fax 42 38304350
Cadice Fiscale ¢ Part. IVA 04724150968




Sistema Socio Sanitario

| Regione
l.ombardia

Pag. 4

DETERMINAZIONE N. % LU0 defé} g Ll JUR Atin. 250/2016 Al FF/TC/IT/Is
A & 774/12 All.

Ritenuto pertanto, al fine di procedere alla copertura definitiva dei suddetti n. 25 posti, di disporre
Fassunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D) a
tempo pieno, in prova &' sensi degii artt. 14 e 15 del C.C.N.L. 1.9.1995, nei confronti dei Sig.ri
BONFRATE Ismaela, FINO Serenella Greta Maddalena, TORCHIA Giacomo, MASTROIANN! Ida e LEON
GARCIA Jesus Francisco Javier, classificatasi al 2577, 260°, 264°, 267° e 268° posto delfla graduatoria in
parola e, cid, imputando tali assunzioni al Piano di gestione delle Risorse Umane per I'anno 2015 ;

Dato atto che il rapporto di lavoro con i sunnominati ha natura privatistica, a’ sensi di quanto previsto
dall'art.11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

Ritenuto altresi di dover prendere atto di quanto sopra, riservandosi di procedere alla copertura dei
restanti n. 20 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere Cat. D a tempo pieno, relativi
al Piano Assunzioni 2016, la cui spesa sara ricompresa nel budget che verra assegnato a questa
Fondazione IRCCS per la spesa di personale relativa al corrente anno, con successivi provvedimenti;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico;

DETERMINA

di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo suddetto iscritti
nell'elenco tenuto a’ sensi dell'art. 34, comma 3, del D.L.vo n. 165/2001, cosi come precisato in
premessa;

di prendere atto dell’assenso, da parte dell 'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda’,
all'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 20 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D) a tempo
pieno, approvata con deliberazione n. 662 dell’11.8.2015;

di prendere atto della rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato guale Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere (cat. D) a tempo pieno da parte dei seguenti candidati:

- FARINA Annalisa

- PETRUZZELLIS Barbara,
- MONTANTE Luigi,

- BERNARDIN! Paolo,

- CASALINO Manuela

- FABIANO Erika

- FABIANO Maria José

4, di considerare rinunciatari all’assunzione a tempo indeterminato quale Collaboratore Professionale

Sanitario — Infermiere {(cat. D) a tempo pieno i Sigg. DE CONCILIO Gabriella, ANGELI Viola e
CUMINELLO Valerio Pietro;
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5. di disporre per le motivazioni di cui in premessa — mediante utilizzo della graduatoria di cui alla
deliberazione n. 662 dell’11.8.2015 dell’ ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda — I'assunzione
a tempo indeterminato guale Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere (cat. D) a tempo pieno,
in prova, a’ sensi degli artt. 13 e 14 del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’area della dirigenza medica, nei canfronti
dei sottoelencati candidati, imputando tali assunzioni al Piano di gestione delle Risorse Umane relativo
alfanno 2015:

- BONFRATE Ismaela — nata a San Pietro Vernotico (BR) I'11.4.1990 collocatasi al 257° posto della
suddetta graduatoria (P.A. 2015);

- FINO Serenella Greta Maddalena — nata a Desio {MI) ai 6.10.1986 collocatosi at 260° posto della
suddetta graduatoria (P.A. 2015);

- TORCHIA Giacomo — nato a Pistoia il 7.4.1975 coliocatosi al 264" posto della suddetta
graduatoria (P.A. 2015);

- MASTROIANNI Ida — nata a Lamezia Terme (CZ) il 14.1.1991 ccllocatosi al 267° posto della
suddetta graduatoria {P.A. 2015);

- LEON GARCIA Jesus Francisco Javier — nato a Lima (Perdi) il 28.11.1991 collocatosi al 268° posto
della suddetta graduatoria {P.A. 2015);

6. didare atto che il rapporto di lavoro con i sunnominati ha natura privatistica, a’ sensi di quanto previsto
dallart. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003.

7. di riservarsi di procedere alla definitiva copertura dei restanti 20 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere — Cat. D a tempo pienc relativi al Piano Assunzioni 2016, la cui spesa sara
ricompresa nel budget che verra assegnato a questa Fondazione IRCCS per la spesa di perscnale
relativa al corrente anno, con successivi provvedimenti.

IL DIRETTORE-G
(dott.ssa Si
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