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DETERMINAZIONE N. del Attin. 672/16 All 1

RINNOVO DI ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE NELL’AMBITO DELLA MEDICINA DEL LAVORO DA
PARTE DI DIRIGENTI MEDIC) DELLA FONDAZIONE

Hl Direttore Generale,

DATO ATTO CHE: con determinazione n.1146 del 20.05.2014 é stata autorizzata 'esecuzione da parte
di dirigente medico che opera presso il Dipartimento di Medicina del Lavoro - Centro di Medicina
Occupazionale e di Comunita {CEMOC), di prestazioni professionali, in qualita di medico competente
presso la S.p.A. I1GI SGR di Milano, per il periodo dal 01.05.2014 al 30.04.2016;

CONSIDERATO CHE la S.p.A. 1G] SGR di Milano, con nota del 18/04/16, ha chiesto di continuare ad
avvalersi delle prestazioni professionali di professionista medico che opera presso il Dipartimento di
Medicina del Lavoro, in qualita di medico competente;

RITENUTO di confermare I'interesse della Fondazione all’espletamento dell’attivity sopra descritta in
relazione anche a quanto previsto dail’art. 59, comma 2, del C.C.N.L. della dirigenza medica, dando
atto che Vattivita in questione & acquisita ed organizzata dalla Fondazione che individua il dirigente

assegnato alla stessa;

ATTESO CHE:
- l'attivita che il dirigente medico sara tenuto ad espletare consiste nell’esecuzione di visite mediche

ai dipendenti della citata societa, e nell'effettuazione di sopraliuoghi, relazioni, riunioni annuali e
guant’altro previsto dal d. Igs 81/08;

- tale incarico ha la durata biennale a partire dal 01.05.2016, fino al 30.04.2018;

- il corrispettivo annuo complessivo previsto & pari ad € 1.000,00;

- I'attivita dovra essere svolta al di fuori del normale orario di servizio;

PREVIO parere favarevoie del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Determina

Nel quadro sopra addotto:

1. diautorizzare l'espletamento delf’attivita in premessa descritta, a favore defla S.p.A. IGI SGR
di Milano, da parte di dirigente medico del Dipartimento di Medicina del Lavoro della
Fondazione;

2. di prevedere, a carico della S.p.A. 1GI SGR di Milano, l'onere di consegnare all'ufficio Libera
Professione certificazione sottoscritta, attestante data e orari di svolgimento dell’attivita del
dirigente medico, con l'indicazione dellimporto da fatturare per Fattivita gia espletata; /
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3. di attribuire I'importo di competenza del dirigente medico che ha effettuato le prestazioni
previste dal presente provwedimento, al netto delle trattenute aziendali previste dal
regolamento per la Libera Professione vigente, unitamente alle competenze stipendiali.

b
Responsabile del procedimento: Dr.sse 6. Ventura Q’( .
Pratica trattata da: Sig.ro C. Pennetta

I. DIRETT IEKE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssd Ffancesca Fancelli)

via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 92 5503.1 - Fax 42 58304350
Coadice Fiscale e Part. IVA (4724150968

STITUTO D1 RECOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004



