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VERIFICA PER LA RIDETERMINAZIONE DELL'INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA' DEL RAPPORTO DI LAVORC NEI
CONFRONT! DEL DIRIGENTE MEDICO DR.SSA MARIA MATERIA.

il Direttore Generale,

PREMESSO che Fart. 5 del C.C.N.L. della dirigenza medica 8.6.2000 — il biennio economico,
disciplina criteri e modalita di corresponsione dell’indennita per I'esclusivita del rapporto dei dirigenti
medici prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fascia superiore dellindennita in parola &
condizionato, previa maturazione della prevista anzianita professionale, al’esito positivo della verifica
da parte dell’apposito Collegio Tecnico;

DATQO ATTO che la suddetta anzianitd deve essere riferita a servizi maturati in qualitd di dirigente
del S.5.N. senza soluzione di continuita, cosi come previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 ~ Il biennio

Sconomico;

PRESO ATTO che la dr.ssa. Maria MATERIA, dipendente di questa Fondazione IRCCS dal 1.5.2005,
attualmente in servizio presso la U.0.C. Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza, avendo in precedenza
prestato servizio presso I'Azienda Ospedaliera “Ospedale San Cario Borromeo” di Milano dal 16.1.2001
al 30.4.2006 {con interruzione per aspettativa senza assegni per motivi familiari dal 1.5.2002 al
15.6.2002; nonché dal 1.5.2005 al 30.4.2006 per incarico a tempo determinato presso altra azienda
ospedaliera), ha maturato una esperienza professionale, cosi come previsto dall’art. 12, comma 3, lett.
b) del C.C.N.L. 8.6.2000 - it biennio economico — pari ad una anzianita complessiva di quindici anni alla
data del 2.3.2016;

RICHIAMATA la deliberazione n. 214 del 18,2.2002 con la quale sono stati definiti i criteri e le
modalita di valutazione dei dirigenti medici, nonché la composizione dei relativi Collegi Tecnici;

RITENUTO sulla scorta di guanto sopra, di poter procedere alla nomina del Collegio Tecnico
incaricato di effettuare la valutazione della sunnominata dirigente medico per la rideterminazione delfa
indennita di esclusivita del rapporto di lavoro secondo i criteri e le modalita di cui alia surrichiamata
deliberazione n. 214 del 18.2.20032;

con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Scienti};ico;
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DETERMINA

1. di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, alla valutazione della dott.ssa Maria MATERIA
per la rideterminazione della indennita di esclusivita del rapporto dilavoro;

2. di costituire il Collegio Tecnico incaricato di effettuare la valutazione della sunnominata in
conformita a quanto previsto con deliberazione n. 214 del 18.2.2002 come segue:

Prof. Antonio Maria PESENTI Direttore del Dipartimento di Anestesia,
Rianimazione ed Emergenza Urgenza con
funzioni di Presidente

Dr.ssa Anna Maria BRAMBILLA Direttore f.f. dell’U.Q.C. Pronto Soccorso e
Medicina d"Urgenza

Dr.ssa Laura CHIAPPA Direttore Sanitario della Fondazione IRCCS
_ It DERE]%%E GENERALE
. (Dott.ssalSimona GIROLDI)

i DIRET!TO.RE AMMINISTRATIVO
isg Francesca FANCELLI)
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Procedimento presse I'U.0.C. Risorse Umane
Responsabile del Procedimento: dott. Giuseppe di Bartolo
Pratica trattata da: dott. Francesco Tosto
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