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DETERMINAZIONEN. = ° del

RICERCA CORRENTE 2016: “IL RUOLO DEGLI ESTROGENI E DELLO STRESS OSSIDATIVO NELLA DIFFERENZA
DI GENERE DEL CARCINOMA PAPILLARE DELLA TIROIDE” - RESPONSABILE PROF.SSA FUGAZZOLA LAURA

MARIA.
IL DIRETTORE GENERALE,

VISTA la relazione della Direzione Scientifica secondo la quale e stata indetta una selezione per
I'assegnazione, tra 'altro, di una borsa di studio della durata di 9 mesi per un onere a carico dell’Ente di €
18.000,00.= sul tema n. 14: “IL RUOLO DEGLI ESTROGENI E DELLO STRESS OSSIDATIVO NELLA DIFFERENZA
DI GENERE DEL CARCINOMA PAPILLARE DELLA TIROIDE”, da effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Endocrinologia e Malattie Metaboliche.

La selezione & andata deserta (determinazione n. 2923 del 18.12.2015).

VISTE le note 13.04.2016 della Prof.ssa Laura Maria Fugazzola, Responsabile del Progetto di Ricerca
Corrente 2016 cod. 180/02, con la quale la stessa, a seguito di selezione deserta, chiede di riaprire la
selezione per 'assegnazione di una borsa di studio sul tema n. 74 e per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa, sul progetto dal titolo: “IL RUOLO DEGLI ESTROGENI E DELLO
STRESS OSSIDATIVO NELLA DIFFERENZA DI GENERE DEL CARCINOMA PAPILLARE DELLA TIROIDE”, da
effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Endocrinologia e
Malattie Metaboliche, per I'importo lordo e la durata di seguito specificati, indicando i relativi requisiti per
la partecipazione alla selezione per titoli e colloquio come segue:

TEMAn. 74

- onere complessivo a carico dell’Ente: € 5.000,00.=;

- durata: mesi 6;

- impegno orario previsto: indicativamente 250 ore;

- titolo di studio: laurea in Medicina e Chirurgia, Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del
Metabolismo, Dottorato in Scienze Endocrinologiche e Metaboliche;

- esperienza: pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali di Endocrinologia;

INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

- importo lordo: € 6.000,00.= (da erogarsi in quote mensili posticipate);

- durata mesi: 6;

- impegno orario previsto: indicativamente 500 ore;

- titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria Il grado;

- esperienza: documentata esperienza nell’ambito amministrativo-contabile e
nell’organizzazione di congressi ed eventi scientifici, conoscenza del pacchetto Office, Internet
e dei motori di ricerca di bibliografia scientifica (PubMed);
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e Gestione amministrativo/contabile della ricerca scientifica e degli studi clinici;

* Gestione delle pratiche amministrative ospedaliere e dei rapporti con gli altri Enti;
e Supporto nell’organizzazione di viaggi e congressi di endocrinologia;

e Gestione cartacea ed informatizzata delle cartelle cliniche.

VISTO l'art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per esigenze cui
non puod farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di
legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilitd oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell’incarico;

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti i presupposti indicati dal citato art.7, comma 6 d.Igs. n.
165/2001 in quanto, tra I'altro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane disponibili all'interno
della U.0.C. Endocrinologia e Malattie Metaboliche, ed in ragione della elevata qualificazione professionale
e di esperienza richieste;

RICHIAMATA |a deliberazione n. 163 del 21.11.2014, con la quale il C.d.A. approva il Regolamento delle
borse e collaborazioni di ricerca;

RAVVISATA, da parte del Direttore Scientifico, I'accoglibilita delle suddette richieste coerenti con quanto
disciplinato dal regolamento di cui al paragrafo precedente;

RITENUTO, di costituire apposite Commissioni tecniche, composte come segue:
> Borsa di studio
= || Direttore Scientifico, con funzioni di Presidente;

= Componente dirigente incaricato dal Direttore Scientifico;
= Componente dirigente incaricato dal Direttore Scientifico;
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> Incarico di Collaborazione Coordinata e Continuativa
. Il Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;
= Il Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo I'area di competenza;
. il Responsabile di U.O.C./Servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto, o suo delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto gli appositi avvisi di selezione (all. 72 in atti 1106/2015
per la borsa di studio; all. 94 in atti 1105/2015 per I" incarico di collaborazione coordinata e continuativa);

RITENUTO di accogliere le richieste come sopra formulate ed approvate dal Direttore Scientifico;

CON i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1. diriaprire i termini della selezione per 'assegnazione di una borsa di studio della durata di 6 mesi, per
un importo di € 5.000,00.=, (al lordo di tutti gli oneri fiscali a carico dell’Ente e del borsista) nell’ambito del
progetto di Ricerca Corrente 2016 cod. 180/02, sul tema n. 74: “IL RUOLO DEGLI ESTROGENI E DELLO
STRESS OSSIDATIVO NELLA DIFFERENZA DI GENERE DEL CARCINOMA PAPILLARE DELLA TIROIDE”, da
effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.O.C. Endocrinologia e
Malattie Metaboliche, con le caratteristiche meglio indicate in premessa, approvando Iavviso di selezione
allegato sub. 72 in atti 1106/2015 e dando mandato alla Direzione Scientifica di provvedere alla
pubblicazione e alla divulgazione dello stesso;

2. di confermare che la suddetta borsa di studio non costituisce rapporto di impiego subordinato, né
pubblico né privato, non da luogo a trattamenti previdenziali in esito a quanto disposto dalla L. 335/1995,
né a valutazione ai fini giuridici ed economici di carriera. Lo svolgimento della relativa attivita di ricerca &
incompatibile con: 1) I'essere gia titolare di altro incarico presso la Fondazione; 2) I'essere titolare di
trattamento di pensione di qualunque tipo; 3) I'essere titolare di un contratto di ricerca, di borsa di studio,
di assegno di qualunque tipo; 4) I'aver un grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con
il Responsabile di UO/Servizio cui afferisce I'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento, ovvero
con il Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o con un componente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione; 5) I'essere dipendente di una pubblica amministrazione, salvo che sia
stata rilasciata la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza o I'interessato sia collocato in
aspettativa senza assegni. Considerata la natura stessa delle borse di studio, le stesse non potranno
assegnarsi per periodi superiori ad un quinquennio alla medesima persona;
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3. di riaprire i termini della selezione per I'assegnazione di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, dal titolo: “IL RUOLO DEGLI ESTROGENI E DELLO STRESS OSSIDATIVO NELLA DIFFERENZA DI
GENERE DEL CARCINOMA PAPILLARE DELLA TIROIDE” da svolgersi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Endocrinologia e Malattie Metaboliche, con le caratteristiche meglio
indicate in premessa, approvando |'avviso di selezione allegato sub. 94 in atti 1105/2015 e dando mandato
alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione dello stesso;

4. di dare atto che ['attivita del collaboratore, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione e con
caratteristiche di autonomia nell’adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto delle finalita e
degli obiettivi del progetto. Il collaboratore definira autonomamente, e comunque in accordo con il
Responsabile del progetto, la Prof.ssa Laura Maria Fugazzola, tempi e modalita d’esecuzione dell’incarico di
collaborazione. Il collaboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che
subordinata, a favore di terzi, purché tale attivita sia compatibile con I'osservanza degli impegni assunti con
il presente contratto, compreso |'obbligo di riservatezza;

5. di costituire apposite Commissioni tecniche, composte come segue:
> Borsa di studio
= || Direttore Scientifico, con funzioni di Presidente;
= Componente dirigente incaricato dal Direttore Scientifico;

= Componente dirigente incaricato dal Direttore Scientifico;

> Incarico di Collaborazione Coordinata e Continuativa

= || Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

= || Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo I'area di competenza;

* il Responsabile di U.O.C./Servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto, o suo delegato;

6. di dare atto che il costo complessivo di € 5.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e oneri
fiscali IRAP — a carico dei finanziamenti per la ricerca corrente - relativo all’istituzione della borsa di studio
di cui al progetto di R.C. 2016 — cod. 180/02, tema n. 74, disposta con il presente provvedimento, sara
registrato nei bilanci di competenza nel modo seguente:

TEMA FINANZ. PROGETTO | LORDO € IRAP INAIL
74 09900016 RC16—L180/02 4.577,92 389,12 32,96
Prenotazione 2015001303/2015001304/2015001305
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7. di dare atto che il costo complessivo di € 6.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e oneri
fiscali IRAP - a carico dei finanziamenti per la ricerca, relativo al conferimento dell’incarico di collaborazione
coordinata e continuativa di cui al progetto di R.C. 2016 — cod. 180/02, disposto con il presente
provvedimento, sara registrato nei bilanci di competenza nel modo seguente:

COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP

Importo 4.613,26 994,62 2016000807 392,13
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900016 — RC16-COD. 180/02

Conto economico | 454041 | 454041 | | 671052

[ *il suddetto importo deve intendersi al lordo degli oneri sociali (di cui 2/3 a carico del finanziamento e 1/3
a carico del collaboratore) e degli oneri fiscali irpef a carico del collaboratore]

8. di dare atto, altresi, che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010;

Vb‘tbtc( A B

IL DIRETTORE GENERALE
(Do%aﬁt ona Glr0|dl)

/ E AMMINISTRATIVO
(Dottlssa Francesca Fancelli)

L

IL DlRE’TTORES NITARIO
(Dr.ssa Laura hiappa)

o)

TNAA DELLE DgT:qMW-\Z!ONt

Procedimento presso: Direzione Scientifica IN DATA £
Responsabile del procedimento: Silvia Papico
Pratica trattata da: Giovanna Spinelli “U

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968




