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CAUSA FONDAZIONE IRCCS/DR. TAMPLENIZZA PAOLD - DETERMINAZION!.

i Direttore Ganeralg,

PREMESSO che con ricorso ex art. 414 c.p.c., depositato presso ia Cancelleria del Tribunale
Ordinaric di Milano, Sez. Lav., R.G.L. 827/16, il dr. Paclo TAMPLENIZZA, Dirigente Medico di 1° Liv
disciplina: Otorinolaringoiatria, ha convenutc in giudizio questa Fondazione IRCCS, chiedendo, tra
Yaltro, di poter “nccertare e dichiarare Villegittimitd deffa sanzione odottota in dato 11 dicembre
2014, e per Peffetto annullure lg stessa con conseguente corresponsione delle retribuzioni non
corrisposte pari 6 15 giorni di lavoro e pertanto pari o € 3.017,10..7;

RILEVATO che nel corso delta prima udienza di trattazione della causa tenutasi in data
10.3.2016, il G.L. dott.ssa Eleonora Porcelli, ha invitato le parti a congiliare la controversia in parola,
al fine di evitare ulteriori gradi di giudizio, formuiando una proposta conciliativa nel termini di
seguito riportatic “if Giudice tenta la conciliozione e propene la riduzione della sanzione o cingue
giorni di sospensione”;

RITENUTO al riguardo opporiune accettare la proposta conciliativa nel termini fissati dal
G L. goti.ssa Eleonora Porcelli 8, ¢id, in considerazione sia di un’ipotetica soccombenza nel giudizio
in oggetto, che dell'ulteriore aggravio di spese che questa Fondazione 1RCCS dovrebbe sostenere a
causa di una eveniuale impugnhazone della sentenza di primo grado;

Con i pareri favorevoll del Direttore Amiministrativo e del Direttore Sanitatio

DETERMINA

di accettare la proposta conciliativa formulata dal Giudice del Lavoro del Tribunale Ordinario di
Mitano, dott.ssa Eleonora Porcelll, cosl come meglio in premessa precisato, al fine di estinguere i
contenzioso in atto {procedimento R.G.L. 827/18) tra questa Fondazione [RCCS e i dr. Paclo
TAMPLENIZZA.
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