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Attin. 975.976/2015 Al

INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTO D! NN. 2 INCARICH! DI COLLABORAZIONE
COCRDINATA E CONTINUATIVA PRESSO LA FONDAZIONE IRCCS CA' GRANDA - OSPEDALE MAGGIORE
POLICLINICC: SOCCORB0 VIOLENZA SESSUALE E DOMESTICA (SVSE&D) — RESPONSABILE DE! PROGETTE
DR.55A ALESSANDRA KUSTERMANN,

IL IRETTORE GENERALE,

RICHIAMATE i2 determinazione n. 1561 del 07.07.2015 con la quale si prende atio di accettare il
finanziamento delf'importo di € 39.461,00.= da parte del Ministero della Salute e conseguentemente dalla
Regione Liguria in collaborazione per Vesecuzione del progetto CCM, dal titolo: “CONTROLLO E RISPOSTA
ALLA VIOLENZA SU PERSONE VULNERABILE: LA DONNA E [L BAMBINO, MODELL! DYINTERVENTO NELLE RET
OSPEDALIERE E NEI SERVIZI SCCIO-SANITAR! [N UNA PROSPETTIVA EUROPEA ~ REVAMP {(REPELLERE
VULNERA AD MULIEREM ET PUERUM)”, e la determinazione n. 1231 def 04.06.2015 con la quale si prende
atto di accettare il finanziamento delfimporto di € 53.000,00.= neli’ambito del progetto azioni centrali CCM
Ministero della Salute di cut capofila € FISS Istituto Superiore di Sanita’, dal titolo: "UN PROGRAMMA DI
FORMAZIONE BLENDED PER OPERATORI SANITAR! £ NON, MIRATD AL RAFFORZAMENTO DELLE RET!
TERRITORIALI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE” di cui & Responsabile
Scientifico la Dr.ssa Alessandra Kustermann - presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore
Policlinico: Soccorso Violenza Sessuale E Domestica (SVSeD);

VISTE le note del 10.12.2015 in atti alleg. con la quale la Dr.ssa Alessandra Kustermann, chiede di conferire
nn. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per if progetto dal titolo: “UN PROGRAMMA DI
FORMAZIONE BLENDED PER OPERATQRI SANITAR! £ NON, MIRATO AL RAFFORZAMENTO DELLF RET
TERRITORIALI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE” e del progetio daf titolo:
“CONTROLLO E RISPOSTA ALLA VIOLENZA SU PERSONE VULNERABILE: LA DONNA E iL BAMBING, MODELL
DYINTERVENTO NELLE RETI OSPEDALIERE E NEI SERVIZI SOCIQ-SANITARI IN UNA PROSPETTIVA EURQPEA ~
REVAMP (REPELLERE VULNERA AD MULIEREM ET PUERUM)” da effettuarsi presso la Fondazione [RCCS Ca’
Granda - Ospedale Maggiore Policlinico: Soccorso Violenza Sessuale F Domestics {SVSeD):

incarico di collaborazione coordinata e continuativa n. 1
importo lordo: € 20.000,00.= {da erogarsi in guote mensili posticipate);
impegno orario previsto: indicativamente 857 ore;
durata: mesi 12;
titolo di studio: Laurea in Psicologia con specializzazione in psicoterapia;
esperienza; acquisizione competenze professionali in caso di violenza sessuale e domestica {anche
attraverso corsi di formazione specifica) e collaborazione presso un centro antiviolenza da almeno
5 anni;
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DETERMINAZIONE N. det Attin. 975-976/2015 Al

- mansioni:
.® aumeniare e competenze degii operatori deil servizi ¢ PS relativamente al tema delia
violenza di genere ed alle strategie di intervento che si sono dimostrate efficaci sulla base di

evidenze scientifiche raccolte a livello internazionale, e che sono raccomandate dalle recenti
Hnee-guida dell'OMS;

incarico di coliaborazione coordinata e continuativa n. Z:

- importe lorde: € 16.000,00.< {da erogarsi in quote mensili posticipate);

- impegﬂo orario previsto: indicativamente 533 ore;

- durata: mesi 13;
titolo di studio; Laurea in Medicina e Chirurgia con specializzazione in ostetricia e ginecologis;

- esperienza: clinica ginecologica, violenza sessuale, epidemioclogia, statistica, elaborazione dati; &
di particolare Importanza {2 conoscenza della gestione statistica ed epidemiologica del dalo
clinicc e medico-legale nonché socio-assistenziale correlato aile vittime di violenza sessuale,
adulte e minorenni;

- mansioni:

‘= elaborazione test di screening che consenta rapidamente ed efficacemente Vindividuazione

- dei casi di violenza, ed uno strumento di valutazione del vischic di recidiva 2 di escalation per
ie donne riconosciute vittime di violenza;

.# analisi degli accessi ripetuti in pronto Soccorso per definire un indicatore predittivo di

- violenza domestica o sessuale;

~® analisi delte specifiche tipologie di trauma per sede, gravita e dinamica, secondo il gruppo a
rischio considerato;

4 ingividuazione di gruppl specifici 2 maggiore rischic di violenza domestica o sessuale, per

" sesso, eta, luogo di residenza, nazionalita, status socio-economico;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per esigenze cui
non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposth

a) loggetto deila prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dallordinamento
all amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita del'amministrazione conferente;

b} Pamministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durats, luoge, oggetto e compenso dell'incarico;

i}
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DETERMINAZIONE N. *"ig A Attin. 975.976/2015 Al

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrone tutti | presupposti indicati dal citato art.7, comma 6 d.igs. n.
165/2001 in guanto, tra Valtro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane disponibili ail'interno
del Soccorso Violenza Sessuaie e Domestica [(SVSeD), in ragione della elevata gualificazione professionale e
di esperienza richieste;

RICHIAMATA la deliberazicne n. 163 de! 21.11.2914, con la quale § C.d.A. approva i Regolamento delle
borse e coliaborazioni di ricerca;

RAVVISATA, da parte del Direttore Scientifico, 'accoglibilita delle suddette richieste coerente con guanto
discipiinato dal regolamento di cui al paragrafo precedente;

RITEMUTO di costituire un'apposita commissione avente il compite di sovraintendere al conferimento degli
incarichi di colleborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della stessa:

- liDirettore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;

- li. Dirigente o funzicnario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo Varea di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il guale Vincarico dovra essere svolto, o suo delegato

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto gli appositi avvisi di selezione all. in atti;

RITENUTGi di accogliere la richiesta come sopra formulata ed approvata dal Direttore Scientifico;

CON paréri favorevoli del Diretiore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
V DETERMINA

1. di indire selezione pubblica per 'assegnazione di nn. 2 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambitc del progeito dai titolo: “UN PROGRAMMA DI FORMAZIONE BLENDED PER
OPERATOR! SANITARI E NON, MIRATO AL RAFFORZAMENTO DELLE RETH TERRITORIALI PER LA PREVENZIONE
E Il CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE” e del progetio dal titolo: “CONTROLLO E RISPOSTA ALLA
VIOLENZA SU PERSONE VULNERABILE LA DONNA E iL BAMBING, MODELLI D'INTERVENTO NELLE RETI
OSPEDALIERE £ NEI SERVIZI SOCIO-SANITARE IN UNA PROSPETTIVA EUROPEA -~ REVAMP {REPELLERE
VULNERA AD MULIEREM ET PUERUMY’ da effetiuarsi presso la Fondazione IRCCS €@ Granda - Ospedale
Maggiore Policlinico: Soccorso Violenza Sessuale e Domestica (SVSeD), con le caratieristiche meglio
indicate in premessa, approvando gl avvisl di selezione allegato in atti e dando mandato alla Direzicne
Scientifica di provvedere alia pubblicazione e alla divulgazione degii stessi;

[y

R Vi

£y

e

I

13

¥
ISTITUTO DI BICOVERD B CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D NATURA PUBBLICA DM, 23122084

via Franicesco Sforza, 18 — 20122 Bilano —Telefono 02 5563.1 — Fex G2 58304350
Codice Fiscale ¢ Part. IVA 84724150968




Sistema Socio Sandiario

RCOS Co Grancdo

1
Mugglors Folichnico

Regione
Lombardia

Pag. 4
DETERMINAZIONE N. ‘% f:_ ai del Attin, 975.976/2015 AL

2. di dare atto che Vatiivitd del coilaboratore, ancorché prestata senza vincole di subordinazione e con
caratteristiche di autonomia nell'adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto delle finalith
e degli obiettivi del progetta. l collaboratore definird autonomamente, e comungue in accordo con il
Responsabile del progestio, ia Dr.ssa Alessandra Kustermann, tempi e modalitd d’esecuzione dell'incarico
di coliaborazione. I collaboratore sard libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonhoma che
subordinata, a favore di terzi, purche tale attivita sia compatibile con V'osservanza degli impegni assunti
con il présente contratto, compreso "obbligo di riservatezza;

3. di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e coniinuativa in argomento, chiamando a far parte della stessa;

<« il Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o lore delegati;

¢ It Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo 'area di competenza;

s Hl Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Fincarico dovra essere svolto, o suo delegato;

4. di dare atto che il costo complessivo di € 30.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL & oneri
fiscall IRAP - relativo al conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata e continuativa in argomento,
disposto con it presente provvedimento, sara registrato nei bifanci di competenza nel modo seguente:

" COCOCON.1 | COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE | IRAP
T importo 9.181,89 37.65 2016000078 780,46
CHIAVE FINANZIAMENTO: PB-0112
importo | 9.181,89 | 37,65 | 2016000079 | 780,46
CHIAVE FINANZIAMENTO: PB-0112
Conto 454041 454041 671052
SLONRGIMICo
T COCOCON.2 | COMPENSG ONERI PRENOTAZIONE iRAP
Importo 7.345.51 30.12 2016000080 624,37
CHIAVE FINANZIAMENTO: COD. PB-0112
importo 7.345,51 30.12 2016000081 624,37
CHIAVE FINANZIAMENTO: COD. PB-0113
Conto 454041 454041 671052
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DETERMINAZIONE N. 88 del T Attin. 975-876/2015 Al

8. di prendere atto che ia spesa in questione non rientra nelle previsioni di cui al D.L. 78/2010 convertito
con L. 122/2010.

L DIRETTORE-GENERALE
{Dott.ssa SitnopaGiroldi)
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Pracedimento presso. Direzione Scientifica
Respansabile del procedimento: Pref. Silvano Bosari
Pratica trattata da: Laura Berlingeri  ip
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