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RIDETERMINAZIONE DELUINDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’  DEL RAFPPORTO DI LAVORD NEI
CONFRONTI DEL DIRIGENTE MEDICO DOTT. ROLLI ANTONIO.

i Direttore Generale,

- premesso che {'art. 5 del C.C.N.L. della dirigenza medica 8.6.2000 ~ II° biennic econdmico disciplina
criteri @ modalita di corresponsione dell’indennits per Fesclusivita del rapporto dei dirigenti medici
prevedendo, in particolare, che il passaggio afla fascia superiore dell'indennita in parcla &
condizienato, previa maturazione delia prevista anzianitd professionale, all’esitc positive della
verifica da parte dell'apposito Coliegio Tecnico;

- dato atto che la suddetta anzianita deve essere riferita a servizi maturati in qualitd di dirigente del
5.5.N. senza soluzione di continuita, cosi come previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 — || hiennio
econemico;

- considerato che in ossequio alle pravisioni di cui all’art. 9, comma 1, del d.l. n. 78/2010 riguardanti
it trattamento economico complessivo dei dipendenti pubblici per gli anni 2011-2012-2013,
previsioni prorogate fino al 31.12.2014 ai sensi dell’art. 1 de! D.P.R. n. 122/2013, dail’1.1.2011 non
st @ provwveduto a dare corso aile procedure di verifica nei confronti dei dirigenti medici e sanitari
che dalla suddetta data risultavano aver maturato |a anzianitd professicnale prevista dalle
suddette disposizioni contrattuali per fa rideterminazione dellindennita di esclusivita del rapporto
di lavoro;

- atteso al riguarde che le suddette previsioni non risultano essere state ultericrmente prorogate per
effetto delle disposizioni di cui al?art. 1 commi 254 e 258 della Legge 23.12.2014, n. 190 {Legge
stabilita 2015) e, pertanto, & possibile procedere alla rideterminazione, a far tempo dall’1.1.2015,
dellindennitd di esclusivitdy nei confronti del personale medico e sanitario che risulta aver
maturato le prescritte anzianitd professionali e, cid, anche sulla base delle indicazioni regionali di
cui alla nota della Direzione Generale Sanita H1.2015.0008706 del 18.3.2015;

k3

preso atto che il dott., ROLLI ANTONIO, in servizio presso la U.O.C. di Chirurgia vascolare
dal’1.2.2005, avendo in precedenza prestato servizio presso:

I'A.Q. di Sondalo dal 7.12.1958 al 2.5.2000

FA.O. “Istituti Clinici di Perfezionamento” di Milano dal 3.5.2000 al 21.1.2005

ha maturato una esperienza professionale, cosi come previsto dall’art. 12, co. 3 lett. B) del C.C.N.L.
8.6.2000 ~ Il biennic — pari ad una anzianitd complessiva di guindici anni alla data del 7.12.2013;

- richiamata fa deliberazione n. 214 del 18.2.2002 con la guale sono stati definiti | criteri e le

modalita di valutazione dei dirigenti medici, nonche fa composizione del relativi Collegi Tacnici;
|
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DETERMINAZIONE N.

- richiamata altresi la determinazione n. 1599 del 14.7.2015 con la quale & statc disposto di
procedre alla valutazione del sunnominato dirigente medico, nonché alla costituzione del relativo
Coliegio Tecnico;

- dato atto che il suddetto Collegio Tecnico ha operato la valutazione de dirigente medico in parola a
seguito della quale & stato formulato un giudizic positivo;

- ritenuto, sulla scorta delle indicazioni regionali di cui sopra, di procedere, nel confronti del dott.
ROLLI ANTONIQ, aila rideterminazione dell’indennita di esciusivita con effetto dall’1.1.2015;

- con i pareri taverevoli del Direttore Amministrative, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico,

DETERMINA

1. di prendere atto deil’esito positive della valutazione operata nei confronti def dott. RGLL
ANTONIO;

2. di procedere, nei confronti dello stesso, alla rideterminazione dell'indennitd di eslusivitd
ael rapparte di lavoro, af sensi dell’art. 5 del C.C.N.L. 8.6.2000 - |i bieanio economico, nella
misura annua lorda di €. 12.791,61 a far tempo dail’1.1.2015

3. didare atto che la spesa relativa al presente provvedimento ammonta complessivamente a
€5.024,91 e che la stessa risulta registrata a carico dei sotto elencati conti:

ANNG 2015 -
501020  COSTO ANNUO € 3.689,63
501050 CONTRIB. € 1.021,66
671040 IRAP £ 313,62,
i
IL DIFFTTORE GENERALE
(d‘.ﬁmgwm)
i (
SCIENTIEICO £ “ IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
BOSARI) (Dott.fsﬁfrancesca FANCELL)

IL DIRETTORE SANITARIO
{Dr.ssa Ay AVAN)

i

Procedimento presso 'U.0.C. Risorse Umane
Responsabile del procadimento: dott. §. Agnello ..
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