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DETERMINAZIONE N. Attin. 13/15 - 8Ajec

RIDETERMINAZIONE DELLINDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’  DEL RAPPORTO Ol LAVORO NEL
CONFRONT! DEL DIRIGENTE MEDICO DOTT.55A BONANONMI CARLA.

I Direttore Generale,

- premesso che art. 5 del C.C.N.L. delia dirigenza medica 8.6.2000 = I” biennio economico disciplina
criteri e modalita di correspensione dell’indennitd per Uesclusivita del rapporto det dirigenti medici
prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fascia superiore dell’indennita in parola é
condizionato, previa maturazione della prexﬁsta anzianita professionale, ail’esiio positivo della
verifica da parte del’apposito Coliegio Tecnico;

- dato atto che ia suddetta anzianita deve essere riferita a servizi maturati in qualita di dirigente del
$.5.N. senza soluzione di continuitd, cos! come previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 — Il biennio
economico;

- considerato che in ossequio alle previsioni di cui al’art. 9, comma 1, dei d.|. n. 78/2010 riguardanti
il trattamento economico complessive dei dipendenti pubblici per gl anni 2011-2012-2013,
previsioni prorogate finc al 31.12.2014 ai sensi dell’art. 1 del D.P.R. n. 122/2013, dall’1.1.2011 non
si & provveduto a dare corso alle procedure di verifica nei confronti dei dirigenti medici e sanitari
che dalla suddetta data risultavano aver maturato la anzianita professionale prevista dalle
suddette disposizioni contrattuali per la rideterminazione dell’indennita di esclusivita del rapporto
di lavore;

- atteso al riguardo che le suddette previsioni non risultano essere state ulteriormente prorogate per
effetto delie disposizioni di cui all’art. 1 commi 254 e 256 deila Legge 28.12.2014, n. 190 (Legge
stabilita 2015} e, pertanto, & possibile procedere alia rideterminazione, a far tempo dalf’1.1.2015,
dell'indennitd di esclusivitd nei confronti del personale medico e sanitario che risulta aver
maturato le prescritte anzianitd professionali e, cid, anche sulla base delle indicazioni regionali di
cui alia nota delia Direzione Generale Sanita H1.2015.0008706 del 18.3.2015;

- preso atto che la dr. ssa BONANOMI CARLA, in servizio presso ia U.0.C. Malattie Cardiovascolari
¢ali’1.2.2005, avendo in precedenza prestato servizio pressa:
I"Azienda USSL N, 27 di Cernusco S/N dat 14.4.1897 al 31.12.1987
UALS.L. Provincia Milano 2 dall’1.1.1998 al 15.2.1999
YA.Q. Ospedaie di Circolo di Melegnano dai 16.2.1999 al 28.2.2003 {con aspettativa senza
assegni dal 2.2.2002 al 28.2.2003)
pressc 'A.Q. ICP di Milano dal 2.9.2002 al 31.1.2005
ha maturato una esperienza professionale, cosi come previsto dall’art. 12, co. 3 lett. B} del
C.C.N.L. 8.6.2000 - 1l hiennio — pari ad una anzianitd complessiva di quindici anni alla data del

14.4.2012; I
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- richiamata la deliberazione n. 214 del 33 200 fa quale sono stati definiti | criterl e le
modalita cil valutazione dei dirigenti medici, nonché la composizione dei relativi Collegi Tecnicy;

- richiamata altrest la determinazione n. 1666 del 21.7.2015 con la guale & stato disposto di
procedre alla valutazione del sunnominato dirigente medico, nenché alla costituzione del relative
Collegio Tecnico;

- dato atto che il suddetto Collegio Tecnico ha operato la valutazione de dirigente medico in parola a
seguito della quate & state formulato un giudizio positive;

- ritenuto, suila scorta delle indicazioni regionali di cui sopra, di procedere, nei confranti della
dott.ssa BONANOMI CARLA alla rideterminazione delfindennitd di esclusivitd con effetto
dail’1.1.2015;

- con i pareri favorevoli de! Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico,
DETERMINA

1. di prendere atto dellesitc positivo delia valutazione operata nei confronti della dott.ssa
BONANOMI CARLA;

2. di procedere, nei confronti della stessa, alla rideterminazione dell'indennita di estusivita del
rappotto di-lavoro, ai sensi del¥art. 5 del C.C.N.L. 8.6.2000 ~ il biennio economico, nella misura
annua lorda di €. 12.751,61 a far tempo daii’1.1.2015;

3. di dare atto che Iz spesa relativa al presente provvedimento ammonta complessivamente a €
5.024,91 e che la stessa risuita registrala a carico dei sotto elencati conti:

ANNG 2015 -

501020 COSTO ANNUG € 3.689,63
501050 CONTRIB. € 1.021,66
271040 IRAP € 313,62
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(Dott. ésa}Fraﬂcesca FANCELLI)
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Procedmento pressc 'U.0.C. Risorse Umane '
Responsabile del procedimento: dott. S. Agnello ;fb‘é*
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