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COMVENZIONE ATTIVA CON LUNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANG PER L'ATTIVITA' DI MEDICO
COMPETENTE, DI MEDICO AUTORIZZATO E PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA DE! DIPENDENTIE
DEI SOGGETYI EQUIPARATE FACENT! CAPO ALUUNIVERSITA” MEDESIMA, SECONDO QUANTO
PREVISTO DAL D.LGS. N, 81/2008 £ DAL D.LGS. N. 230/95 ES.MLE L

PERIODO 1 LUGLIC 2015/31 DICEMBRE 2015

IL DIRETTORE GENERALE,

RICHIAMATA |a determinazione n. 1817/11, in atti, con la guale & stato disposto di formalizzare, per
il pericdo 1 gennaio 2011-31 dicembre 2014, Ia convenzione con VUniversita degli Studi di Milano
per l'attivita di medico competente, di medico autorizzato e per la sorveglianza sanitaria dej
dipendenti dell'Azienda medesima, olire che dei soggetti equiparati a norma i legge;

RICHIAMATA, altresi, la determinazione n. 1567/12, in atti, con la quale & stato disposto di
prendere atto della nucva organizzazione dei sanitari dedicati all’espietamento delle attivita
previste dalla suddetta convenzione;

RICHIAMATA, inoltre, la determinazione n. 2551715, in afti, con la guale, in accordo con
Flniversita, & stato disposto di formalizzare la proroga della convenzione in questione, per il
periodo dall’l gennaio 2015 al 30 giugno 2015, in attesa che 'Universitd stessa provveda ad
assegnare il Servizio in parocla per un periodo pluriennale;

VISTA la nota in data 4 giugno 2015, in atti, con la guale ta Fondazione ha successivamente inviato
all'Universita un’offerta relativa a tale Servizio per il periodo 1 luglio 2015-31 dicembre 2018;

CONSIDERATO che 'Universita, con nota del 27 tuglio 2015, in atti, ha comunicato che 1l proprio
Consiglio di Amministrazione ha autorizzato I'accetiazione deli’offerta proposta daila Fondazione,
limitamento at periode 1 luglio 2015-31 dicembre 2015, alle medesime condizioni riportate nelia
proposta stessa, riparametrate al periodo autorizzato;

CONSTATATO che, a seguito dell’accettazione da parte dell'Universita delle condizioni proposte, si
sono avviali una serie di contatti al fine di definire il testo di accordo;

VISTA la nota in data 15 dicembre 2015, in atti, con {5 quale il prof. Giovanni Costa, Direttore
dell’UOC Medicina del Lavoro, ha inviato a questa Direzione i testo di convenziene concordate con
I'Universita medesima, relativo at periodo 1 lugiio 2015-31 dicembre 2015;
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PRECISATO che le attivity di cul trattasi sono svoite in orario di servizio, con conseguente totale
introito da parte della Fondazione degli importl previsti dalla convenzione stessa, nonché degli
importi degli eventuali esami previsti dai protocolli sanitar, per i quali & estremamente difficoltosa
una quantificazione a priori e ¢id per Fimprevedibilita degli eventi che danno luogo agh interventi;

DATO ATTO che —nelle more deladozione del presente provvedimento— le prestazioni in parola
sono state comungue rese;

CON i parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1} di formalizzare, per il periodo 1 luglic 2015-31 dicembre 2015, a convenzione con YUniversits
degli Studi di Milano per Vatfivitd di medico competente, di medico autorizzato e per Ia
sorveglianza sanitaria dei dipendenti, oltre che dei soggetti eguiparati a norma di legge,
dell’Univesita medesima, alle condizioni tutte indicate secondo il testo di convenzione in atti,
sub. all. 36, con conseguente totale introito da parte della Fondazione deghi importi previsti
dalla convenzione, come precisato in parte motiva;

2) di registrare sul C.E. n. 750640 de! bilancio dell’'esercizio di competenza gli importi derivanti
dall'attivita della convenzione in oggetto.
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