il Direttore Generale,

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con la quale, ai sensi della vigente normativa
nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piano di Organizzazione Aziendale (POA)
2012.2014 dellz Fondazione IRCCS Ca’ Granda Gspedale Maggiore Policlinico;

DATO ATTO che detto POA & stato approvate dalla Giunta delia Regione Lombardia con
deliberazione n. IX/4641 del 28.12.2012:

RICHIAMATO || documento “linee di indirizzo per incarichi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative del comparto”, approvato con determinazione
n. 2210 del 24.10.2013 nei gquadro della progressiva attuazione del Pianc di Organizzazione
Aziendzle della Fondazione IRCLS;

CONSIDERATO, in particolare, che con il suddetto provvedimento sono state individuate, fra 'altro,
le modalita per il conferimento delie posizioni organizzative del comparto;

DATO ATTO che, in relazione alle attuall esigenze di servizie, con determinazione n, 2597 del
24.11.2015 & stato disposto di procedere alia attivazione delle procedure per il conferimento della
posizione organizzativa “Gestione fiscale & flussi tesoreria e cassa” afferente alf’'U.0.C. Economico
Finanziaria, risuitandoc la relativa titolare Dott.ssa Angela Regina VOLPE, in aspettativa a seguito di
nomina guate dirigente amministrativo presso altro ente;

RILEVATO che, in ottemperanza alle prevision! di cui alle surrichiamata determinazione n. 2210 del
24.10.2013, & stato emesso avviso in data 26.11.2015 per ii conferimento delfa suddetta posizione
organizzativa, alla scadenza del quale sono pervenute n. 5 domande di partecipazione e
precisamente da parte di;

Dott. Riccardo CORNA BINDA

Dott. Giuseppe DI MELLA

Dott.ssa Sabina MERLINA

Rag. Andrea RASPAGLIES!

Rag. Barbara ROLANDI;

VISTO it verbale 15.12.2015 con il quale Ul Direttore dell'U.0.C. Economico Finanziaria, all'esite delie
procedure di cui sopra, ha proposto il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa
“Gestione fiscale e flussi tesoreria e cassa” nei confronti della Dott.ssa Sabina MERLINI;
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RITENUTO, sulla scorta di guanto sopra, di poter procedere al conferimente del suddetto incarico
nei confronti delia Dott.ssa Sabina MERLINI g, cio, perla durata di tre anni a far tempo dall’1,1.2015,
rinnovabile aila scadenza a seguito di valutazione positiva

DATO ATTO che alla suddetta posizione organizzativa corrisponde una indennita neila misura annua
lorda, comprensiva del rateo di tredicesima mensilita, pari a €. 5.200,00=, cui si fara fronte con le

risorse individuate al¥interno del fondo di cui all’art. 9 del CCNL 31.7.2008 e, ¢io, in conformita alle
vigent! previsioni contratiuali;

Con #l parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DETERMINA

1. di conferire, per te motivazioni di cui in premessa, nei confronti della Dott.ssa Sabina MERLINI
Fincarico di posizicne organizzativa “Gestione fiscale e flussi tesoreria e cassa”, afferente
all’u.0.C. Economico Finanziaria cui corrisponde una indennita nella misura annua lorda pari a
€ 5.200,00 comprensiva del rateo di tredicesima mensiita;

2. di stabilire che |z durata del suddetto incarico & fissata in anni tre a far tempo dall’1.1.2016,
rinnovabile alla scadenza a seguito di valutazione positiva

3. di revocare conseguentemente Pincarico relativo alia posizione organizzativa in parcla nel
confrenti della Dott.ssa Angela Regina VOLPE a far tempo dalla medesima data di cui sopra;

4. didare atto che la spesa relativa al presente provvedimento cui si fara fronte, in conformita alle
vigenti previsioni contrattuali, con le risorse individuate alf’interno del fonde di cui alf’art. 9 del
CONL 31.7.2009, ammonta a £ 7.081,88 e sara imputata come segue;

Anno 2016

561212 € 5.200,00 costo annuo
561250 £ 1.439,88 cantrib.
671048 £ 442,00 IRAP
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