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PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO  QUALE
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE- CAT. D, NEI CONFRONT! DEL
SiG. GIARLETTA ROBERTO.

i Direttore Generale,

- Richiamati i precaedenti provvedimenti con i guali veniva disposta, tra Faltro, Vassunzione guale
collaboratore professionale sanitario ~ INFERMIERE — cat. D, nei confronti del sig. GIARLETTA
ROBERTO a far tempo dal 17/7/2013 a tempo determinato a tempo pieno e la conseguente
proroga dal 16/2/2015 per tuita la durata dell'assenza dal servizio della sig. CAMPIS
MARIANNA ovvero anche prima di iale data con il rientro o alla cessazione dal servizio della
stessa e, comungue, per un periodo non supericre a tre anni;

- Considerato che la suddeita supplenza avra termine il 1/1/2016

- Vista la nota del Dirigente delle Professioni Sanitarie con la guale ha chiesto la proroga del
contratto di favoro nei confronti del sig. GIARLETTA ROBERTO in sostituziene dela sig. SCRIO
ILARIA, giain aspettativa senza assegni;

- Ritenuto di poter procedere, sulla base defle previsiont di cui al D.Lgs. n. 368/2001 e successive
modificazioni, alla proroga del termine del contratio di lavoro a tempo determinate nei confronti
del sig. GIARLETYA ROBERTO in sostituzione della sig. SCHIO lLARIA a far tempo dal 1/3/2016,
per tutta la durata dell’assenza dal servizio della titolare del posto e comungue non oltre i
16/7/20185;

- Dato atio che I'interessato ha espresso il proprio consenso alla proroga del contratto di lavovo a
tempo determinato;

- con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifico e del Direttore
Sanitario;

determina

1) di prorogare il termine del contratto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno, guale
collaborateore professionale sanitario — INFERMIERE — cat. D — a far tempo dal 1/1/2016 nai
confronti def sig. GIARLETTA ROBERTO per tutta la durata del'assenza dal servizio della sig.
SCHIO ILARIA e comungue non oltre #l 16/7/2016 owvero anche prima di tale data con i
rientro o alfa cessazione dal servizio delia titolare del posio;
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2)
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di stabilire conseguentemente che il rapporto di lavoro con linteressato si risclvera

automaticamente senza obbligo di preavviso alla scadenza del termine o al verificarsi degli

eventi sopra citati.

i
it DLEETTO o ENERALE
(@M@Z CH)
i
i
i
iL DIRETTORE §§:EENTIF€CO
(Prof. Pier Mai}ﬂ'{f ANNUCCH iL DIRET?ORE AMMINISTRATIVO
% f *;i {Dott. s?sa; Fra ncesca FANCELLD)
fon .
Ay (i (e
M i W ;
v

Procedimento presso UOC Risorse Umane 5
Responsabile del procedimento Dr, S, Agnelic U% i
£

FROCUS di paturs pubblcs

Hegionse
ombardia

Sistema Soinitanio




