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PERSONALE MEDICO UNIVERSITARIO CONVENZIONATO - VALUTAZIONE DELLINCARICO
DIRIGENZIALE D1 STRUTTURA COMPLESSA U.0.C. QUALITA', APPRUPRIATEZIA, RIiSK
MANAGEMENT E PRIVACY CONFERITO ALLA PROF.5SA SILVANA CASTALDL: DETERMINAZIONL

i Direttore Generale,

PREMESSO che con determinazioni n. 2056 del 20.08.2009 era stato, tra I'altro, disposio di
affidare nei confronti della Prof.ssa Silvana CASTALDI Vincarico dirigenziale di Direttore dell’U.C.C.
Qualitad, Rischic, Accreditamento, Appropriatezza e Privacy — ora U.0.C. Qualita, Appropriatezza,
Risk Management e Privacy, di durata quinguennate con effetto dall’1.06.2009;

RICHIAMATA |z determinazione n. 1129 dei 26.05.2015 con la quale ¢ stato disposio di
srocedere alla valutazione deil'incarico di Direttore di Strutiura Complessa conferito nei confronti
della sunnominata, nonché alla costituzione del relative Coliegio Tecnico;

BATO ATTO che dagli esiti della valutazione operata dal suddetto Collegio Tecnico — suila
base delle voci contenute nells scheda analitica — & emerso nei confronti dell’interessata un giudizio
complessivo positivo;

REITENUTO, sulla scorta degli esiti della vatutazione di cui sopra e delle vigenti previsioni
contrativali, di dover confermare nei confronti della Profssa Silvana CASTALDH Vincarico di
Direzione di Struttura Complessa dell’U.0.C. Qualita, Appropriatezza, Risk Management e Privacy, e
cid per la durata quinquennale a far tempo dall’1.06.2014 ovvero fine alla data di risoluzione del
rapporto convenzionale in atfo a qualsiasi titolo;

Con 1 parerl favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario & del Direttore

Scientifico

DETERMINA

1. diprendere atto dell'esito positivo deila valutazione relativa altincarico di Direttore di Struttura
Compilessa operata dal Collegio Tecnico nei confronti della Prof.ssa Silvana CASTALD;

s

TRECS & paturs pubblica

SDVUN S
=

Ll
S—

Regione

Sisteme Saniano Lombardic



I

W h0012750/0 Al BAM

2. di confermare, sulla scorta degli esiti della valutazione di cui sopra e delle vigenti disposizioni
sonfratiuall nel confronti det Professore Universitario Siivana CASTALD! llncarico di Direzione di
Struttura Complessa dellU.0.C. Qualita, Appropriatezza, Risk Management e Privacy per la
durata quinquennale a far tempo dail’1.06.2014, ovvero fino alla data di risoluzione dei rapporto
convenzionaie in atfo a gualsiasi fitolo.
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