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INDIZIONE DI SELEZION! PUBBLICHE PER L CONFERIMENTO D INCARICHI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER VAR] PROFILI PROFESSIONALL DA DESTINARE ALLA UOC 515
CENTRO TRASFUSIONALE E UOC 517 UOSD TERAPIA CELLULARE E CRIOBIOLOGIA DEL
DIPARTIMENTO DELLE UNITS MULTISPECIALISTICHE E DEl TRAPIANT! - AREA EMATOLOGICA
TRASFUSIONALE DELLA FONDAZICNE,

IL DARETTORE GENERALE

RICHIAMATE:

- ta convenziane per il funzionamento della “Banca Regionale di Emocomponent! di Gruppo
Rarg” di cui aila determinazione n. 1766 de! 5.8.2014 con la guale si & preso atto della DGR
Regione Lombardia n. X/2154;

- la convenzione con la Regione Lombardia per il funzionamento del Centro di Raccolta e
Conservazione della Banca Regionale per la conservazione, la tipizzazione, lo studio & la
distribuzione delle cellule staminali del sangue da cordene ombelicale, di cui alia D.G.R.
1X/4686 del 16.1.2013, per un periodo di anni tre, a far tempo dal 16.1.2013;

DATO ATTO che le convenzioni sopracitate sono in fase di rinnovo da parte defla Regione Lombardia;

YISTE le rispettive note in atti 144772015 e 1448/2015 con la quali il dr. Maurizio Marconi — Dirigente
Responsabile dell’Area Ematologica Trasfusionale — chiede, nelle more di perferionamento delle
stipulande convenzioni, Vindizione di selezioni pubbliche per ii conferimente di collaborazioni
coordinate e continuative per un periodo di 24 mesi, per i seguenti profili professionali, come segue:

pos. aj n. 1 laureato in Scienze Biologiche con speciaiizzazione in Biochimica clinica

per lo svolgimento delie seguenti attivita:
1. Gestione  delle richieste di  emocomponent presso il settore
Accettazione/Distribuzione
2. Gestione delia preparazione di emocomponenti ad uso trasfusionale e topico
3. Validazione dei test pretrasfusional
& Turni di guardia diurna e notturna

Lincarico avra un importo di euro 98.000,00.={novantottomila/00).

Vimporto & superiore al minimo previsto dal regolamento, in gquanto, tale figura deve essers in
possesso ¢l conoscenze specifiche, maturate durante le precedent! esperienze lavorative in maodo da
non richiedere ulteriore formazione, riguardanti Vimmunoematologia e V'appropriatezza delle
richieste trasfusionali, inoltre, dovra partecipare al servizio di guardia attiva diurna e notturna prESSG
it settore accetiazione/distribuzione del Cenire Trasfusionale,
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n. 1 laureato in Scienze Biologiche specializzato in Tossicologia o Biochimice Clinica o

eguipoliente

per ic svolgimento delie seguenti attivita:
1. esecuzione di indagini immuncematoiogiche di I livelio in sierologia e hkiologia

molecolare con particolare riguarde alle procedure inerenti la trasfusione dei
pazienti immunizzati

2. esecuzione tipizzazioni eritrocitarie e plastriniche il biclogia molecolare con tecniche a
bassa ed alta produttivita

3. gestione dei donatori defla Regione Lombardia con particolare riguardo alle
procedure di tipizzazione, congelamento e scongelamento di unita di gruppo raro

4. gestione dell'inventario della Banca di emocomponenti di gruppi rar

5. partecipazione ai servizi di reperibilitd e guardia dell’area di appartenenza
Uincarico avra un importo di guro 98.000,00.={novantottomila/00}.

importo e superiore al minimo previsto dal regolamento, in quanto tale figura deve essere in
possesso di conoscenze specifiche, maturate durante le precedenti esperienze lavorative in modo
da non richiedere ulteriore formarione, riguardanti 'immunoematologia eritrocitaria e piastrinica e
ie metodoiogie in biologia molecolare.

pos. ¢} n. 2 laureati in Scienze Biclogiche specializzato in Blochimica Clinica

per 1o svolgimento delle seguenti attivita:

1. esecuzione di indagini immunoematologiche di H livello in sterologia e bhiologia
molecolare con particolare riguardo alle procedure inerenti 1a trasfusione dei pazienti
immunizzati

2. gestione del donatori della Regione Lombardia con particolare riguardo alle
procedure di tipizzazione, congelamento e scongelamento di unita di gruppo raro

3. gestione dell'inventario delia Banca di emocompanenti di gruppi rari

4. partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia del’area di appartenenza

Ogni incarico avrd un importo di eure 80.000,00.=(ottantamila/00).

Uimporto e superiore al minimo previsto dal regolamento, In guanto tali figure devono essere in
possesso di conoscenze specifiche, riguardanti Vimmunoematologia eritrocitaria e piastrinica dit e Hl
tivelio e la gestione dei donatori della regione Lombardia.

pos. ¢} n. 1 lauresto in Scienze Biclogiche con specializzarzione in Genetica Medica da destinare
alla UGL 517
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per o svolgimento delle seguenti attivita:

1. produzione e caratterizzazione di cellule staminali mesenchimali da unita di sangue
placentare secondo e norme di buona pratica di fabbricazione dei medicinali {Good
manufacturing practices, GMP);

2. messa a punto di protocolii di produziche GME di celiule mesenchimali da sangue
placentare da utiiizzare a scopo di trapianto;

3. validazione secondo GMP di processi produttivi ai fini di applicazione ciiniea;

4. partecipazicne alle attivita indirizzate al mantenimento deliz gualifica GMP della Call
Factory della Fondazione;

5. reperibilita per 'O 517 per te procedure di manipolazione cellulare a scopo clinico.

Vincarico avra un importo di euro 95.958,00.= {novantacinguemiianovencentocinguantotto/00).
Limporto @ superiore al minimo previsto dal regolamento, in guanto, tale figura deve essere in
possesso di conoscenze ed esperienza specifiche, maturate durante le precedenti esperienze

lavorative in modo da non richiedere ulteriore formazione, riguardanti e attivitd presso un’officina
autorizzata AlFA,

pos, e} n, 5 laureati in Scienze Biclogiche o Biotecnologie

per lo svolgimento della seguente attivita:

attivita di congelamento e scongelamente del prodott

gestione del{’area cricbiologia

approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell’area di appartenenza
organizzazione attivita giornaliere, turni e guardie

gestione resoconti trimestrali ed annuali

S e

Ciascun incarico avra un importo di eure 78.333,00.=(settantotiomilatrecentotrentatre/00).

Uimporto & superiore al minimo previsto dal regolamento, in guanto si richiede il possesso di
conoscenze specifiche, maturate durante le precedenti esperienze lavorative, e tali da non richiedere
ultericre formazione, riguardanti la gestione del sangue cordonale presso una Banca, la gestione di
prodotti aferetici e midolle e la gestione di biobanche di campioni biclogici per ricerca,

pos. T} 5. 1 laureato in Scienze Biologiche In Genetica Medica (UDC 517}

per lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. attivita di congelamento e scongelamento dej prodotti
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2. gestione dell’area crichiologia

3. approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
4. partecipazione al servizi di reperibilita e guardia deil’area di appartenenza

5. organizzazione attivita giornaliere, turni e guardie

6. gestione resoconti trimestrali ed annuali

Uincarice avra un importo di eurc 95.958,00.= {novantacinguemilanovecentocinguantotie/00).
Vimporto & superiore al minimo previsto dal regolamento, in quanto si richiede il possesso di
conoscenze specifiche, maturate durante le precedenti esperienze lavorative, e tali da non richiedere

ulteriore formazione, riguardanti la gestione del sangue cordonale presse una Banca, la gestione di
prodotti aferetici e midollo e la gestione di biobanche di campioni biologici per ricerca.

pos. g} n. 1 supporto amministrativo

per lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. Promozione alla donazione di sangue anche presso comunita di origine non
caucasica, nello specifico donatori di gruppo rarc ¢ poco comune.

2. Raccolta ed analisi dei dati relativialla Banca di Emocompenenti di Gruppi Rari

3. Gestione informatica del registro delle unitd di sangue raro e dei donatori tipizzati
della Regione Lombardia

4. Elaborazioni statistiche e produzione di report periodici di attivita

5. Partecipazione ai servizi di guardia presso Varea di appartenenza secondo le
indicaziont del Direttore deli’U.0. di appartenenza

Vincarico avra un importo di euro 57.000,00.= {cinquantasettemila/0G).

Pos. h} n. 2 lsureat] in Medicing e Chirurgia con specializzazione in Ematologia

Per fo svolgimento delle seguenti attivita:

1. gestione delle probiematiche di competenza medica del setiore accetfazione-
distribuzione: valutazione dellappropriaiezza trasfusionale e degh eventl avvers
correlahili alia trasfusione

2. gestione delle problematiche di competenza medica del laboratoric di

immuncematologia: valutazione del pazienti con complessa immunizzazione
eritrocita ria o plastrinica

visite di idoneita ai donatori di sangue

4. guardie notturne & pronte disponibilita presso [i settore accettazione-distribuzione
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Ogni incarico avra un importo di eure 110.000,00.={centodiecimila f00).

Uimporto & superiore al minimo previsto dal regolamento, in quanto & richiesto il possesso di
conoscenze specifiche riguardantt Vimmunocematologia, appropriatezza delle richieste trasfusionalie
fa gestione delle reazioni trasfusionali, e V'effettuazione di turni di guardia attiva notturna presso il
settore accettazione/distribuzione det Centro Trasfusionale;

VISTO Fart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, & successive medifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasicnale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita:

a) Voggetio della prestazione deve corrispondere alla competenze atiribuite dallordinamento
alllamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dellamministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato Fimpossibilith oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collzborazione.”;

RITENUTO che, nelia fattispecie di cui trattasi, ricorranc tutti | presuppesti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, in guanto:

a} l'oggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dellEnte e corrisponde a finalith specifiche
previste nel citato progetto nell’ambito dei Piano regionale saiute;

b) mancano le risorse umane disponibili alfinterno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione;

¢} le prestazione hanno durata determinata di 24 mesi e, trattandosi di professionisti in possesso di
specializzazione specifica nel profilo richiesto, sono altamente gualificati;

d} restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e cipé:

pos. 3} n. 1 laureato In Sclenze Biologiche con specializzazione in Biochimica clinica

- durata deli’incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento delf attivita: U.0.C. 5315 dell’ Area Ematologica e Trasfusionale

- pggetio deil'incarico:
1. Gestione  delie  richieste di  emocomponenti  presso il settore
Accettazione/Distribuzione
2. Gestione della preparazione di emocomponenti ad uso trasfusionale e 1opico
Validazione dei test pretrasfusionali
4. Turni di guardia diurna e notturna
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- corﬁpenso: complessivo fordo €. 98.000,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmenie previa validazione del Dirigente Responsabile;

pos. b} »n. 1 laureato in Scienze Biclogiche in nossesse ¢ specializzazione in Tossicologia, Biochimica
Clinica o eguipollente

- durata dell'incarice: datla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luocgo principale di svolgimento delf’attivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

oggetto dell'incarico:

1. esecuzione di indagini immunoemaiologiche di il livello in sierologia e biclogia
molecolare con particolare riguardo alie procedure inerenti la trasfusicne dei pazienti
immunizzati

2. esecuzione tipizzazioni eritrocitarie e plastriniche il biologia molecolare con tecniche a
bassa ed alta produttivita

3. gestione del donatori della Regione Lombardia con particolare riguardo alle procedure
di tipizzazione, congelamento e scongelamento di unitd di gruppo raro
4, gestione deli'inventario della Banca di emocomponenti di gruppi rari

5. partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia deltarea di appartenenza

- compenso: complessivo lordo €, 92.000,00.= a fronte di un impegno oraric setiimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

pos. ¢} n. 2 laureat! in Scienze Biologiche specizlizzato in Biochimica Clinica

- durata deli'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratio e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principaie di svolgimento delf’attivita: U.0.C. 515 dell’ Area Ematologica e Trasfusionale

oggetto dellincarico:

1. esecurzione di indagini immunoematologiche di | livello in sierclogia e biclogia
molecolare con particolare riguardo alle procedure inerenti la trasfusione dai
pazienti immunizzat

Z. gestione dei donatori della Regione Lombardia con particolare riguardo alle
procedure di tipizzazione, congelamento e scongelamento di unita di gruppo raro

3. gestione dell’inventario della Banca di emocomponenti ¢i gruppi rari

4, pariecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell’area di appartenenza

- compenso: complessivo lordo €. 80.000,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigenie Responsabile;

pos. di n. 1 laureato in Scienze Biologiche con speciglizzazione in Genetica Medica da destinare
alisa UOC 517

- durata del{’incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principaie di svolgimento dell’attivita; U.0.C. 517 dell’Area Ematologica e Trasfusionale
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10.

produzione ¢ caratterizzazione di cellule staminali mesenchimali da unita di sangue
placentare secondo le norme di buona pratica di fabbricazione dei medicinali (Good
manufaciuring practices, GMP);

messa a punto di protocolli di produzione GMP di celiule mesenchimali da sangue
placentare da utilizzare a scopo di trapianto;

validazione secondo GMP di processi produttivi ai fini di applicazione clinica;
partecipazione alle attivita indirizzate al mantenimento della qualifica GMP della Cell
Factory della Fondazione;

reperibilita per FUO 517 per le procedure di manipolazione celiulare a scopo clinico.

- compenso: complessivo lordo €. 95.958,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabiie;

pos. e} n. 5 taureati in Sclenze Biclogiche o Biotecnologie

- durata dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto e per un periode di 12 mesi;

- luogg principale di svolgimento dell attivita: U.0.C. 515 deil' Area Ematologica e Trasfusionale

oggetio dellincarico:

LN e

5.

attivita di congelamento e scongelamento dei prodotti

gestione dell’area criobiologia

approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell’area di appartenenza
organizzazione attivita giornaliere, turni e guardie

gestione resoconti trimestrali ed annuali

- compenso: complessivo lordo {ciascuno) £ 78.333,00.= a fronte di un impegno orario
settimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsabile;

pos. T} n. 1 laureats in Scienze Biologiche in Genetica Medica (UOC 517}

- durata delfincarico: dalta data di sottoscrizione del contratio e per un periodo di 24 mesi;

- lucgo principale di svolgimento dellattiviia: U.0.C. 517 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

oggetio dellincarico:

attivitd di congelamento e scongelamento dei prodotti

gestione deli'area criohiologia

approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
parfecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell’ares di appartenenza
organizzazione attivita giornaliere, turni e guardie

IROCUS di natura pubbiica
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6. gestione resoconti trimestrali ed annuali

- compenso: complessivo lordo €. 95.858,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

©0s. g} n. 1 supporte amministrative

- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svoigimento dellattivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica & Trasfusionale

oggetto dellincarico:

1. Promozione alla donazione di sangue anche presso comunitd di origine non
caucasica, nello specifico donatori di gruppo raro o poco comune.

2. Raccolta ed analisi dei dati relativi alla Banca di Emocomponenti di Gruppi Rari

3. Gestione informatica del registro deile unita di sangue raro e dei donatori tipizzati
della Regione Lombardia

4. Elaborazioni statistiche e produzione di report periodici di attivita

5. Partecipazione ai servizi di guardia presso Varea di apparienenza secondo le
indicazioni del Direttore dell’U.0. di appartenenza

- compenso: complessivo lordo € 57.000,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pos. h) n. 2 laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ematologia

- durats dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo orincipale di svolgimento dell'attivita: U.0.C. 515 deil’Area Ematologica e Trasfusionale

pegetio dell'incarico:

1. gestione delle problematiche di competenza medica del settore accettazione-
distribuzione: valutazione dell’appropriatezza trasfusionale e degli eventi avversi
correlabili alia trasfusione

2. gestione delle problematiche di competenza medica del laboratoric di
immunoematologia: valutazione dei pazienti con complesse immunizzazione
eritrocita ria o piastrinica

3. visite di idoneita ai donatori di sangue

4. guardie notturne e pronte disponibilita presso @ settore accettazione-
distribuzigne
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- compenso: complessive lordo {cascuno) €. 110.000,00.= a fronte di un impegno oratio
settimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmenie previa validazione del Dirigente

Responsabile;

Fadd

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per # conferimento degli incarichi sopra specificati e di
approvare, pertanto, 'avviso di selezione in atti 1447/2015% da pubblicarsi ail’atbo dell’Ente per 15
giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet www policlinico.mi.it;

RITENUTOQ, altredi, che V'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento, come richiamaio
in premessa, trova copertura nelle more delle stipulande convenzioni con la Regione Lombardia per il
funzionamento della Banca di Emocomponenti di gruppi rari e la Banca Regionele per la
conservazione, la tipizzazione, lo studio e la distribuzione delle cellule staminali da cordone
ombelicale mentre per la posizione al conto economico relativo alle maggiorazioni del 10% e 20% per
cessione di sangue ed emocomponenti come da determina 1389 del 16/06/2015 ed imputato dalla
U.0 Economico Finanziaria ai seguenti conti economici e impegni di spesa;

?

Pos. A} —H} su maggiorazione 10% e 20% per cessione di sangue ed emaocomponenti come da
determina 1382 del 16.6.2015;

- pos. Alimpegno n. 2015001539,
- pos Hyimpeagno n 2005601840

- Pos. B}, pos. €}, G) convenzione Banca Emocomponenti di Gruppi Rari;

- pos. B) impegno n. 2015001932, - sangue raro.
- pos. C)impegne . 2015001933, - sangue raro.
- pes. G) impegno n 2015001934, - sangue raro,

Pos.D} —pos. E} — F) convenzione Banca celiule staminali da cordone ombelicale

pos. D} impegno n. 2015001835, - cordons ombelicale,
- pos. BYimpegno n. 2015001836, - cordone ombelicals,

pos. Fimpegno n, 2015001937, - cordone ombelicale

CON | PARER] favorevol del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrative;

i
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1} di indire pubbliche selezioni per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e
cantinuativa per | profill professionali sotto riporiati in possesso, clascuno, dei seguenti

requisitic

pos. a3} n. 1 laureato in Scienze Biologiche con specializzazione in Biochimica clinkca

reguisiti

- laurea in Scienze Biologiche

- specializzazione in Biochimica Clinica

- lscrizione all Albo dei

Esperienze:

Biologi

- pregressa esperienza favorativa di almeno 5 anni in un Centro Trasfusionale
- capacita di esecuzione ed interpretazione del test immuncematoiogicl con
metodiche manuall ed automatizzate
- conoscenza informatica di base, con particolare riguardo al software regionale
gestionale per il Centro Trasfusionale

- conoscenza generale sulla preparazione ed utilizzo di emocomponenti

emoderivati per uso clinico ed uso topico
- esperienza nella gestione del laboratorio di preparazione di emocomponenti

alle seguenti condizioni:

- durata dellincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

- pggetio dell'incarico:
1. Gestione

delie richieste

Accettarione/Distribuzione
2. Gestione delia preparazione di emocomponenti ad uso trasfusionale e topico
3. Validazione dei test pretrasfusionali
4. Turnidi guardia diurna e notturna

di

- compenso: complessivo fordo €. 98.000,00.=
circa 38 ore, da pagarsi mensilmenie previa validazione del Dirigente Responsabile;

ed

emocompenenti presso il settore

z fronte di un impegno oraric settimanale

di

pos. b) n. 1 lsureato in Scienze Biologiche specializzato in Tossicologia, Bicchimica Clinica o

cguipoliente
reguisiti:
e laurea biologia

& Specializzazione in Tossicologia
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e Iscrizione alfalbo dei biologi
Esperienze:

- pregressa esperienza lavorativa di aimeno 10 anni in un laboratorio di immunoemateicgia

- esperienza in immunocematologia eritrocitaria e piastrinica di # livello in un Laboratorio di
Riferimento

- esperienza in biologia molecclare con particolare riguardo alf'esirazione DNA, esecuziche di
tecniche in PCR-5SP, MicroArray e Luminex, tecniche di sequenziamento ed eletiroforesi su
gel di agarosio

- conoscenza informatica di base, con particolare riguardo al software regionale gestionale per
if Centro Trasfusionale

- esperienza nelia gestione dei donatori della regione Lombardia, con particolare riguardo alle
procedure di tipizzazione

- conoscenza generale sull'utitizzo di emocomponenti ed emoderivati

alle seguenti condizioni:

- durats dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratio e per un periodo di 24 mesi:
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0.C. 515 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

peggetto delincarico:

1. esecuzione di indagini immunoematologiche di I livello in sierologia e biclogia
molecolare con particolare riguardo alle procedure inerenti 1a trasfusione dei pazienti
immunizzati

2. esecuzione tipizzazioni eritracitarie e piastriniche il biologia molecolare con tecniche &
bassa ed alta produttivita

3. gestione dei donatori della Regione Lombardia con particolare riguardo alle procedure
di tipizzazione, congelamento & scongelamento di unita di gruppo raro
4. gestione deil'inventario della Banca di emocomponenti di gruppi rari

5. partecipazione ai servizi di reperibiiita e guardia deil’area di appartenenza

- compensa: complessivo lorde €. 98.000,00.= a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

pos. ¢} n. 2 laureati in Scienze Biolopiche specializzato in Biochimica Clinica

reguisiti:

& laurea in Scienze Biclogiche
¢ Specislita in biochimica clinica
s lscrizione alllalbo dei biologi
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Esperienze:

- pregressa esperienza lavorativa di almeno 18 mesl in un laboratoric di
immunoematologia

- esperienza In Immunoematologia eritrocitaria e plastrinica di 1l livello in un
Laboratorio di Riferimento

- conoscenza informatica di base, con particolare riguardo al software regionale
gestionale per il Centro Trasfusionale

- esperienza nella gestione dei donatori della regione lombardia, con particolare
riguardo alle procedure di tipizzazione

- conoscenza generale sull'utilizzo di emocomponenti ed emoderivati

alte seguenti condizioni:

- durata dell’incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo orincipale di svolgimento dell’attivita: U.0.C. 515 dell'Area Ematologica e Trasfusionale

oggetio dell’incarico:

5. esecuzione di indagini immunoematologiche di 1l livello in sierologia e biologia
molecolare con particolare riguardo alle procedure inerenti ia trasfusione dei
parientl immunizzati

6. gestione dei donatori della Regione Lombardia con particolare riguardo alle
nrocedure di tipizzazicne, congelamento e scongelamento di unita di gruppo raro

7. gestione dell'inventario della Banca di emocomponenti di gruppi rari

8. partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell'area di appartenenza

- compenso: complessivo lordo (ciascuno} €. 80.000,00= a fronte di un impegno oratio

setfimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsahiie;

pos. d) n. 1 laureaio in Scienze Biologiche con specializzazions in Genetica Medica da destinare
alia BOC 817

requisiti:

¢ lLaures in biologia

#  speciaiita in genetica medica
e iscrizione ali'albo dei biclogi

Esperienze:
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- esperienza documentata inerente la separazione, espansione e caratterizzazione di
cellule staminali sia emafopoietiche che mesenchimali da sangue di cordone
ombelicale

- pubblicazieni scientifiche inerenti il punto precedente

- esperienza professionale documentata inerente la lavorazione in asepsi presso
un’officina farmaceutica autorizzata AIFA alla produzione di prodotti per terapia
avanzaia a partire da sangue di cordone ombelicale

- direzione del reparto di produzione di un’officina farmaceutica autorizzata AIFA
delta durata di almeno tre anni

- idoneita AIFA a svoigere {l ruolo di Persona Qualificata {Direttore Tecnico)

- aver partecipato ad almeno due ispezioni AIFA ad un’officina farmaceutica per la
produzione di prodotti per terapia avanzata

- essere incluso in qualitd di ricercatore in almeno una sperimentazione clinica con
prodotti per terapia avanzata da sangue di cordone ombelicale

alie seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell’attivitd: U.0.C. 517 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

opgetto dell'incarico:

1. produzione e caratterizzazione di cellule staminali mesenchimali da unita di sangue
placentare secondo le norme di buona pratica di fabbricazione dei medicinali (Good
manufacturing practices, GMP);

2. messa a punto di protocolii di produzione GMP di cellule mesenchimali da sangue

placentare da utilizzare a scopo di trapianto;

validazione secondo GMP di processi produttivi ai fini di applicazione clinica;

4. partecipazione alle attivita indirizzate al mantenimento della qualifica GMP delia Cell
Factory della Fondazione;

5.  reperibilita per 'UO 517 per e procedure di manipolazione cellulare & scopo dlinico.

W

- compenso: complessivo lordo €. 95.958,00.= a fronte di un impegno oraric settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

pos. e} i, 5 laureati in Scienze Biclogiche ¢ Blotecnologie

reguisiti;

¢ Laures biologia o biotecnologia
# Specialitd in biochimica clinica, applicazioni biotecnologiche, genetica applicata o equipoilenti
e [lscrizione alfaibo dei biologi
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Lsperienze:

- conoscenza delia gestione del sangue cordonale raccolto per uso terapeutico nei Centri ¢
Raccolta delia Milano Cord Blood Bank, conservato presso Ja Banca stessa

- esperienza nella caratterizzazione e congelamento del sangue cordonale e di prodotti
aferetici e midolio osseo

- gestione dei campioni della Biobanca POLI-MI

- gestione delle richieste di unita risultate compatibili e controlli di gualitd prima deila
consegna

- conoscenza dei programmi della qualita delia Milano Cord Blood Bank, de! Laboratorio di
Manipolazione Cellulare & dellz Biobanca POLI-MI.

Alle seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: daila data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell attivita: U.0.C. 515 dell'Area Ematclogica e Trasfusionale

oggetic dellincarico:

attivita di congelamento e scongelamento dei prodotti

gestione dell’area criobiologia

approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
partecipazione ai servizi di reperibilitd e guardia dell’area di appartenanza
organizzazione atfivita giornaliere, turni e guardie

gestione resocontl irimestrali ed annuali

T B e

- compenso: complessivo fordo (ciascuno} €. 78.333,00.= a fronte di un impegno orario
settimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsabile;

pos. f} n. 1 laureats in Scienze Biologiche in Genetica Applicats {UOC 517}

reguisiti:
& Laurea Scienze Biclogiche
s Specizlita in genetica applicata

s iscrizione all'albo dei biologi

Esperienze:
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- conoscenza della gestione del sangue cordonale raccolto per uso terapeutico nai Centri di
Raccolia delia Mitano Cord Blood Bank, consarvato pressc la Banca stessa

- esperienza nella caratterizzazione e congelamento del sangue cordonale e di prodott
aferetici e midolio osseo

- gestione dei campicni defla Biohanca POLE-MI

- gestione delle richieste di unitd risultate compatibili e controlli di gualita prima della
consegna

- conoscenza dei programmi della guaiita della Milano Cord Blood Bank, del Laboratorio di
Manipolazione Cellulare e della Biohanca POL-MI,

Alle seguenti condizioni:

- duratag dell’incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 12 mesi;
- luogo principale di svoigimento deil’attivita: U.0.C. 517 dell’Area Ematologica e Trasfusionale

ogeetto dellincarico:

attivitd di congelamento e scongelamento dei prodoti

gestione dell’ares criobiclogia

approntamento ed esecuzione convalide di processo e validazione apparecchiature
. partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia del¥area di appartenenza

. organizzazione attivita giornaliere, turni e guardie

6. gestione resoconti trimestrali ed annuali

H
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- compenso: complessive lordo € 95.958,00.= a fronte di un Impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarst mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

pos. g) n. 1 supporto amministrativo

reguisitic

e Diploma di laurea in Scienze della Comunicazione

e Conoscenza della lingua inglese e conoscenza facoltativa di altre lingue
e Utilizzo del programmi Micresoft Cffice di base e avanzati

« Conoscenza del WEB e dei programmi di posta elettronica

« {onoscenza delle tecniche statistiche

Esperienze:
o Promozione gla donazione di sangue anche presso comunita di origine non caucasica,
neilo specifico donatori di gruppo raro o poco comune.
o Raccolta ed analisi dei dati relativi alla Banca di Emocomponenti di Gruppi Rari
o Gestione informatica del registro delle unita di sangue raro e dei donatori tipizzati
della Regione Lombardia [
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o Elahorazioni statistiche e produzione di report periodici di attivita
o Partecipazione ai servizi di guardia presso larea di apparienenza secondo le
indicazioni del Diretiore dell’U.0. di appartenenza

Alle seguenti condizioni:

- durata dellincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimenio dell’attivita: U.0.C. 515 deli’Area Emaiologics e Trasfusionale

oggetto dell'incarico:

- Promozione alla donazione di sangue anche presse comunita di origine non caucasica, nello
specifico donatori di gruppo raro 0 poco comune.

- Raccolta ed analisi dei dati relativi alla Banca di Emocomponenti di Gruppi Rari

- Gestione informatica del registro delle unita di sangue raro e dei donatori tipizzati della
Regione Lombardia

- Elaborazioni statistiche e produzione di report periodici di attivita

- Partecipazione ai servizi di guardia presso V'area di appartenenza secondo le indicazioni del
Direttore dell’U.0. di appartenenza

- compensc: complessive iordo €. 57.000,00.= 3 fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabiie;

Pos. h} n. 2 laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ematologia

Regquisiti:

» Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
e Diploma di Specializzazione in Ematologia
2 |scrizione al Ordine dei Medici

Esperienze:

- pregressa esperienza lavorativa di almeno tre anni in un Centro Trasfusionale

- durata dell'incarico: daila data di sottoscrizione del contratto e per un periodo di 24 mesi;
- luogo principale di svolgimento delattivita: U.0.C. 515 del’Area Ematologica e Trasfusionale

oggetio delWincarico:
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1. gestione delie problematiche di competenza medica del setiore accetiazione-
distribuzione: vaiutazione dellappropriatezza trasfusionale e degli eventi avversi
correlabili alla trasfusione

2. gestione delie problematiche di competenza medica del laboratoric di
immunoematelogia; valutazicne dei pazienti con complessa immunizzazions
eritrocita ria o piastrinica

3. visite di idoneita ai donatori di sangue

4. guardie notturne e pronte disponibilita presso # settore accettazione-
distribuzione

i
g

- compenso: complessivo lordo {ciascuno) €. 110.000,00.= a fronte di un impegno orario
settimanale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
Responsabile;

2} di approvare V'aviso pubblico di selezione, in atti 1447/2015 e 1448/2015;, da pubblicarsi
all'albo dell'Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del site
internet www, neliclinico.mi.ip

3} di imputare la relativa spesa delle instaurande coliaborazioni che, come richiamato in
premessa, trovano copertura con i fondi derivanti trova copertura nelle more delle stipulande
convenzioni con la Regione Lombardia per il funzionamento della Banca di Emocomponenti di
gruppi rari e la Banca Regionale per la conservazione, la tipizzazione, lo studio e la
distribuzione delle celluie staminalii da cordone ombelicale mentre per la posizione al conto
economice relativo alle maggiorazioni del 10% e 20% per cessione di sangue ed
emocomponenti come da determina 1389 del 16/06/2015 ed imputato dalla U.O Economico
Finanziaria ai seguenti conti economici e impegni di spesa:

- Pos. A} —H) su maggiorazicne 10% e 20% per cessione di sangue ed emocomponenti come da
determinag 1389 del 16.6.2015;

- pos. A impegno n. 2015001939;

- pos. H) impegno n. 2015001940,

- Pos. B), pos. C}, G) convenzione Banca Emocomponenti di Gruppi Rari;
- phos BY impegno n. 2015001932. - sangue raro,

- pos, C)impegno n. 2015001933, - sangue raro.
pos. G} mpegno n, 2015001934, - sangue raro.

Pos.D) — pos. E} ~ F} convenzione Banca celiule staminali da cordone ombelicale
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pos. O impegne n. 2015001835, - cordone ombsl
nos. Bl impegno n, 2015001838, - cordone ombelicsd

pos. Fyimpegno n. 2015001837, - cordone ombelicale

4} di dare atto, altres),
D.1L.78/2010, convertito in legge n. 122/2010
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Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga
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Allin. 1447/2015 — 1448/2015

I DiRE{ﬁDREé’: NERALE

[
iL DIRETTOR[E AMIMINISTRATIVO
Dott. SLSG; Francesca Fancelli
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Servizio competente: Ufficio atfari generali, legale e delle assicurazioni

ey

che la spesa in questione non rentra nella previsione di cui al
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