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INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER i CONFERIMENTO D§ n. 2 PROFIL] PROFESSIONAL DA

DESTINARE ALLA UONPIA {U.0. NEUROPSICHIATRIA DELLINFANZIA E DELLUADOLESCENZA} DELLA
FONDAZIONE,

(L IRETTORE GEMNERALE
Premesso che:

con Deliberazione n. X/3993 del 4.8.2015 la Giunta della Regione Lombardia ha deliberato {al punto
7.2 "Progetti in ambito di salute mentale”) ai mantenere anche per 'anno 2016 | finanziamenti
dedicati ai progetti di MNeuropsichiatria infantile demandando, alla ASL Mileno, i} compito di
confermare attraverso VCrganismo di Coordinamento delle NPIA Iz prosecuzione dei seguenti
progetti in svelgimento presso le varie UONPIA lombarde {vedasi verbale ASL Milanc in atti}:

“Migrazione e acuzie psichiatrica in adolescenza” - capofila UONPIA Fondazione Ca'
Granda Ospedale Maggiore Policlinico

"DCA e Self-injury Behaviours in preadolescenti e adolescenti: trattamenio e presa in
carico.” - capofila UONPIA AQ §. Paolo

- “Disabilita’ complesse: bisogni, risorse e prospettive della presa in carico nei servizi di
NPIA del territorio di ASL Milano” - capofila UONPIA AD Fatebenefratelli

“Suppeorio nelle gravi disabilitd della comunicazione in eta evolutiva” - capofila
UONPIA Fondazione Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico (progetto trasversale
regionale}

VISTA la nota del 12.11.2015 della Dr.ssa Maria Antonelia Costantino — Dirigente Responsabile defla
UONPIA — con la quale, a seguito della riattivazione dei progetti suindicati, la stessa chiede {'indizione
di figure professionaii di supporto ed in possesso di competenze particolarmente mirate ed
approfondite connesse alla realizzazione det progetti a cui afferiranno, come segue:

- Pos. A) n. 1 ingegnere eletironico esperic in tecnologie per la disabilita sul progetto
“supporio nelie gravi disabilita della comunicazione in etd evolutiva” per o
svolgimento di attivitd inerente al progetto {sviluppo e ricerca applicata di
nuove tecnologie di supporto alla comunicazione per la disabilita in eta
evolutiva e di comunita di pratica virtuali, consulenza e supervisione, attivita di
sensibitizzazione e formative);

- Pos. B} n. 1 supporto amministrative sul progetto “Disabilita complesse: bisogni,

risorse e prospettive defla presa in carico nei servizi di NPIA del territorio di Milano”
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per lo svolgimento di attivitd di supporto organizzativo degli interventi, attivita
di front office e inserimento dati, supporto all attivitd formativa {organizzazione
di seminari e convegni) produzione di materiale multimediale e cartaceo
{creazione locandine, brochure etc).

PRESO ATTO che, secondo guanto assunto dalla Dr.ssa Costantine, non esistono risorse interne da
destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza
del seguenti presupposti di legittimita:

a} loggetio della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dallordinamento
alamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato Fimpossibilita oggettiva di utiiizzare le
fisorse umane disponibili al suo interng;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e aftamente gualificata;

d} devonoc essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”:

RITENUTO che, nelia fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in quanto:

a) loggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell’Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nell’ambito del Plano regionale salute;

b} mancanc le risorse umane disponibill allinterno da dedicare allo svolgimento delle attivita
nreviste dalla convenzione;

¢} la prestazione ha durata determinata per un periodo di mesi 12 mesi e trattandosi di coliahoratori
in possesso di specializzazione nel profilo richiesto, & altamente gualificata;

d} restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e cioe:

Pos. A} n, 1 ingegnere elettronico esperto in tecnologie per la disabilitd sul progetto “supporto nelle
gravi disabilitd della comunicazione in eta evolutiva”

oggetto delf incarico: svolgimento di attivita inerente al progetto {sviluppo e ricerca applicata
di nuove tecnologie di supportc alla comunicazione per la disabilitd in etd evolutiva e di
comunitd di pratica virtuali, consulenza e supervisione, aftivita di sensibilizzazione e
formative}.

luogo principale di svolgimento delfincarico: U.O.N.PLA.

durata dal 1 gennaio 2016 al 31 dicembre 2016

compenso: {spesa € 20.475 euro per 585 ore incarico professionale)
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Pos. B} n. 1 supporto armministrativo sul progetto “Disabilith complesse: bisogni, riscrse e prospettive
della presa in carico nei servizi di NPIA del territorio di Milang”

oggettc deif’incarico: supporto organizzativo degli interventi, attivita di front office e
inserimento dati, supporto all'attivitd formativa {organizzazione di seminari e convegni)
produzione di materiale multimediale e cartaceo {creazione locandine, brochure etc).

tuogo principale di svolgimento defllincarico: U.O.N.P.LA.

durata dal 1 gennaio 2016 al 31 dicembre 2016

compenso: (spesa annua prevista 10.000 eurc per 700 ore complessive, contratto di collaborazione
coordinata continuativa)

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dellincarico sopra specificatc e di
approvare, pertanto, avviso di selezione allegato in atti all. , da pubblicarsi alfalbo dell'Ente
per 15 giorni consecutivi e inserimento nell'apposita sezione “Bandi” del sito internet
www.policlinico.milit;

RITENUTO, altrest, che come da parere favorevole, il finanziamento degli instaurandi incarichi trovano
copertura, con i fondi stanziati dalla Regione Lombardia a seguito di Deliberazione N° X/ 3993 Seduta
del 04/08/2015 e registrati dalla U.O. Economico Finanziaria, come segue:

Pas. A~ impegno n, 2015001882
Conto economico 454010

Pos. B —impegno n. 2015001884
Conto economice 484011

CON | PARERE favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrative;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa che guivi si richiamano:

1} diindire pubblica selezione per i seguenti profili professionali:
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Pos. A} n. 1 ingegnere elettronico esperto in tecnologie per la disabilitd sul progetto “supporto nelle
gravi disahilita della comunicazione in etd evolutiva”

In possesso del seguenti requisiti:
- laurea in ingegneria elettronica,
- conoscenza della lingua inglese,

Esperienze professionali:

- esperienza specifica di almeno 15 anni nelle tecnologie per la comunicazione nelle persone con
disabilita ed in particolare nella comunicazione aumentativa e negli Inbook.

- esperienza e formazione sulla linguistica nella disabkilitd comunicativa, | sistemi simbolici e i
motori grammaticali, la costruzione di virtual communities e modelli partecipativi,
Padattamento dei sistemi alle caratteristiche funzionali dei singoli utenti e delle loro patologie.

alle seguenti condizioni:

- oggetto dellincarice: svolgimento di attivitd inerente al progetto {sviluppo e ricerca applicata
di nuove tecnologie di supporto alla comunicazione per la disabilitd in etd evolutiva e di

comunita di pretica virtuali, consulenza e supervisione, attivitd di sensibilizzazione e
formative),

- luogo principale di svolgimento dell’incarics: U.O.NPLA.
- durata dal I gennaio 2016 &l 31 dicembre 2016

- compenso: {spesa annua prevista 20.475 eurc {Cassa e IVA compresi) per n. 585 ore neli’anno,
incarico professionaie)

Fos. B} n. 1 supporto armministrativo sul progetto “Disabilita complesse: bisogni, risorse e prospettive
della presa in carico nel servizi di NPI& de! territorio di Milano”

i possesso del seguenti requisiti;

- diploma di scuola secondaria di secondo grado,

-~ esperienza in attivitd di segreteria organizzativa con utenti cormplessi e i loro familiari in ambito
sanitaric e nello specifico della disabilita complessa e e malattie rare,

- buona conoscenza delle lingue inglese e francese o spagnolo {stante la necessita di gestire
contatti con un’elevata percentuale di utenti migranti)

alie seguenti condizioni;

oggetio dellincarico: supporto organizzativo degli interventi, atfivitd di front office e

inserimento dati, supporto all'attivita formatwa (orgamzzaz;one di seminari € convegm)
nroduzions dimateriaie multimediale e cartacen {cre f
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luoge principale di svolgimento dellincarico: U.O.N.P.LA.
durata dal 1 gennaic 2016 al 31 dicembre 2016

cornpenso: {spesa annua prevista 10.000 euro lordi, per 700 ore nell'anno,contratto di collaborazione
coordinata continuatival

2. di approvare l'avviso pubblico di selezione, in atti  1572/2015 , da pubblicarsi all’albo delEnte per
15 giorni consecutivi e inserimento nell'apposita sezione “Bandi” del sito  internet
www, policliniceo.miLit

3. di dare atto, che i costi degli instaurandi incarichi trovanc copertura con i fondi stanziati dalia
Regione Lombardia -con Deliberazione n. X/3993 del 4.8.2015 — che ha attribuito quote alle
singole ASL o Aziende Ospedaliere per lo svoigimenio di specifiche progettualitd e Iz UO

Economico Finanziaria ha provveduto a registrare {come da mail del 19.11.2015 in atti} come
segue:

Pos. A~ Impagno n. 2015001882
Conto aconomicoe 454010

Pos. B~ impagno n. 20150018584
Conte economico 454011

e che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.1.78/2010, convertitc in legge n.
12272010,
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Servizio competente: Ufficio affari generali, legale & delle zssicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avv. Gluseppina Verga
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