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DETERBSINAZTIONE N, Ao Attin, 1326/15 —all, 14

SA/vs

AVVISC DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE ~ PROFILO: PSICOLOGO -
DISCIPLINA:  PSICOTERAPIA  PRESSC  L'U.0.C. NEUROPSICHIATRIA  DELLINFANZIA E
DELUADOLESCENZA ~ APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA COMMISSIONE E
CONSEGUENT! ADEMPIMENTL

it Direttore Generale,

Premesso che con determinazione n. 1986 dell’8.9.2015 & stato indetto avviso di mobilita per fa
copertura di n. 1 posto di Dirigente — Profilo: Psicologo — disciplina: Psicoterapia presso VU.0.C.
Neuropsichiatria deli'infanzia e delf’Adolescenza, secondo e modalitd di cul alie deliberazioni
consifiari n. 55 del 21.1.2011 e n. 66 dell’8.4.2011 con le quali questa Fondazione IRCCS ha
approvato il Regolamento disciplinante la mobilitd esterna, a’ sensi dellart. 30, comma 2-bis del
D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni e, cié, neillambito del Piano di
Gestione delle Risorse Umane relativo all’anno 2015, di cui alla deliberazione di Giunta Regionale n.
X/2588 del 14.5.2015;

Richiamata, ia determinazione n. 2347 del 29.10.2015 con {a guale si é provveduto alla nomina della
Commissione delf’avviso di mohilita in parols;

Rilevato, dall’'esame del verbale in data 11.11.2015 rassegnato dalla Commissione del¥avviso di
mobitita di cul sopra, che:

a} entro il termine fissato dallavviso di mobilitd in oggettc sono pervenute n. 3 domande di
partecipazione e, precisamente, da parie di:

1. dott.ssa BONFANTI Anna
2. dott.ssa MIOL Giuliana
3. dott.ssa SERAFING Rosselia

b) dallesame delie domande e della documentazione prodotta le suddette candidate sono
risultate ammissibili all’avviso di mobilita di che trattasi, in guanto in possesso di tutti | requisiti
richiesti dal relativo bando;

¢} la dott.ssa SERAFINO Rossella & stata dichiarata rinunciataria non essendosi presentata per
Peffettuazione del previsto colloguio valutative;

dj la graduatoria delle candidate idonee all'awiso di mobilitd In oggetto, sulla base deila
valutazione complessiva del colioguio, risulta essere la seguente:
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1° dott.ssa MIOU Giulizns Punti 57,000
2° dott.ssa BONFANT! Anna Punti 50,000

Atteso che i suddetti lavori risultanc regelari;

Considerato di pofer procedere aliapprovazione del verbale rasseghato dalla suddetts
Commissione;

Rilevato che con nota in data 4.9.2015 questa Fondazione {RCCS, prima di procedere alla copertura
definitiva del posto in parola, ha provveduto ad inoitrare aliAgenzia Regionale dellistruzions, la
Formarzione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
Funzione Pubblica apposita comunicazione in base alle disposizioni relative alla mobiiitd dei
lavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/his dei D.Lvo n. 165/2001;

Dato atto al riguardo che, a seguito di guanto sopra non sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con if posto di cui soprs;

Vista la DRG. N. X/3981 del 4.8.2015 della Giunta Regione Lombardia “Piano di gestione delle risorse
umane per 'anno 2015 per le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato per le
Aziende Ospedaliere, le Fondazioni IRCCS di diritto pubblico, VAzienda Regionale Emergenza
Urgenza e I'Azienda Sanitaria Locale della Vallecamonica Sebino ~ prime determinazioni”;

Dato atto che la spesa relativa alla copertura del posto in parola & ricompresa nel budget assegnato
a guesta Fondazione IRCCS per [a spesa di personale relativa al corrente anno, di cui alla DGR n.
¥/3588 del 14.5.2015;

Ritenuto pertanio, sulla base delle risultanze dell’avviso di mobilita in parola, di poter accogliere la
domanda di mobilita delia doti.ssa MIOL! Giuliana, dipendente a tempo indeterminato dellASL
MILANG di Milano in qualita di Dirigente — profilo: Psicologo — disciplina: Psicoterapia con rapporto
di lavoro esclusivo, &' sensi delf’art, 30 del d.Lvo n. 165/2001, previo nulla osta dell’Ente di
appartenenza,;

Precisato infine che, trattandosi nel caso in parola di assunzione a seguito di procedura di mobilita,
Vinteressata mantiene i rapporto di lavoro di diritio pubblico gid in essere presso VEnte di
provenienza;

Con 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifico e del Direttore
Sanitario;
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1. di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con il profile in
0ggetto iscritti neifelenceo tenuto 2° sensi delfart. 34, comma 3, del D.Lvo n. 155/2001, cosi
come precisato in premessa;

2. di approvare il verbale in date 11.11.2015 rassegnato dalia Commissione della mobilita in
cggetio;

3. di accogliere la richiesta di mohilita presso questa Fondazione IRCCS della dott.ssa MIOL]
Giuliana ~ nata a Milano # 25.3.1964 - dipendente a tempo indeterminato dell’ Azienda ASL
MILANG di Milano in qualita di Dirigente — Profilo: Psicologo ~ disciplina: Psicoterapia con
rapporio di lavore esclusivo;

4. di disporre ['assunzione della sunnominata presso guesta Fondazione IRCCS, mediante
mobilita, 2’ sensi deli’art. 30 del D.Lvo n. 1685/2001 quale Dirigente ~ profilo: Psicologo —
disciplina: Psicoterapia presso PU.0.C. Neuropsichiatria dell'infanzia e deli'Adolescenza a
tempo indeterminato a tempo pieno con rapporto di lavoro esclusivo previo nulla osta
deli'Ente di appartenenza;

5. di precisare che l'interessata mantiene il rapporto di lavoro di diritto pubblico gia in essere
presso 'Ente di provenienza.
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Procedimento presso I'U.Q.C. Risorse Umane
Responsabile dai procedimento: Dol Salvatore Agnelio
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