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DETERMINAZIONE N2

INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER i1 CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
PER N. 1 LAUREATC IN MEDICINA E CHIRURGIA IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE IN MALATTIE
DELUAPPARATO RESPIRATORIO E/O CARDICLOGIA O MEDICINA INTERNA O MEDICINA D'URGENZA
DA DESTINARE ALLA UL.O. BRONCOPNEUMOLGIA DELLA FONDAZIONE .

L DIRETTORE GENERALE

WISTA la nota del 5.11.2015 (all. 16} da parte della Prof. Francesco Blasi - Direttore Responsabile deila
U.0. di Broncopneumologia della Fondazione con la guale, chiede Vindizione di selezione pubblica per
it conferimento di una collaborazione coordinata e continuativa per n. 1 laureato in Medicina ¢
Chirurgia in possesso di specializzazione in Malattie dell’ Apparato Respiratorio /o Cardiologia o o
Medicina Interna o Medicina d'Urgenza, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Guardie divisionali {nalla misura di n. 4 guardie mensili}

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal Prof. Blasi, non esistono risorse interne da destinare
allo svolgimento delle attivita di cut sopra;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, e amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonoma, di natura cccasionale o coordinata e

continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall’ordinamento
al amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) VPamministrazione deve avere preliminarmente accertato impossibiiita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificats;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”;

RITENUTC che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in guanto:

a) loggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali del’Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nelambito del Piano regicnale salute;

b mancanc le risorse umane disponibili allinterno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalia convenzione;

¢} la prestazione ha durata determinata per un periodo di mesi 4 mesi e trattandosi di laureato in
possesso di specializzazione nel profilo richiesto, & altamente qualificats;

d) restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e cioé:
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-n. 1 laureats in Medicina e Chirurgia in possesse di specializzazione in Malattie dell Apparato
Respiratorio efo Cardiologia ¢ Medicina interna o Medicina d'Urgenza

- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratio per 4 mesi;
- luogo principale di svolgimento dellattivita: U.C. Broncopneumologia
- opgetto delf'incarico:

- Guardie divisionali {nella misura di n. 4 guardie mensili)

- compenso: complessivo lordo €.4.000,00.= da pagarsi mensilmente previa validazione del
Dirigente Responsabile;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dell'incarico sopra specificato e di
approvare, perianto, Yavviso di selezione allegato in atti 108272015 all. 17, da pubblicarsi ali’albo
deilEnte per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione "Bandi” del sito internet
www.policlinico.mi.iy;

PRESO ATTO che per quanto attiene il finanziamento delVinstauranda coliaborazione pari ad €
4.000,00.= tale somma trova copertura con | fondi derivanti da residui di fondi di sperimentazioni
cliniche effettuate presso I'Unita Operativa di che tratiasi come comunicato datla U.0. Economico
Finanziaria, come segue;

€ 497,56 atti 1260/11
€ 3.320,50 afti 1272/12
€ 181,94 atti 880/2011

CON 1 PARERY favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrative;
DETERMINA

Per le motivazioni in premessa che quivi si richiamano:

1} di indire pubblica selezione per il confarimento di cotlaborazione coordinata e continuativa o
incarico professionale per:

n. 1_laureato in Medicina e Chirurgia in possesso di specializzazione in Malattie delf Apparato
Respiratorio efo Cardiologia o Medicina Interna o Medicina d’Urgenza

In possesso dei seguenti requisiti;

- laurea in Medicina e chirurgia
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- -specializzazione in Malattie delApparato Respiratoric e/o Cardiologia o Medicina Interna o
Medicina d'Urgenza

- lscrizione all' Ordine dei Medicl
Esperienze professionali:
- Esperienza nella gestione ci pazienti con problemi respiratori

alle seguenti condizioni:
- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto per 4 mes;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.O. Broncopneumologia
- oggetto delfincarico:

- Guardie divisionali {nelia misura di n. 4 guardie mensili)

- compenso: complessivo lordo €, 4.000,00.= da pagarsi mensilmente previa validazione dei
Dirigente Responsabile;

2. di approvare 'awiso pubblico di selezione, all, n. 18 in atti 1082/2015, da pubblicarsi all’albo
dell’fnte per 15 giorni consecutivi e inserimento nefl’apposita sezione “Bandi” del sito internet
wwy. policlinico.mii

3. di dare atto che, la U.0.C. Economico Finanziaria ha confermato la capienza dei fondi derivanti da
sperimentazioni cliniche effettuate presso FUnita Operativa di che trattasi per le somme sotto
riportate e che, con successivo provvedimento di approvazione della graduatoria di merito, verra
precisato il refativo impegno di spesa:

€ 497,56 atti 1260/11
€ 3.320,50 atti 1272/12
€ 181,94 atti 880/2011

e che la spesa in questione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010, convertito in legge n.
122/2010.
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