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VERIFICA PER LA RIDETERMINAZIONE DELUINDENNITA' Di ESCLUSIVITA’ OFL RAPPORTO D
LAVORQO NEI CONFRONT! DEL DIRIGENTE MEDICO DR. ROSSETTI ENRICO EMILIO ANTONID,

il Direttore Generale,

PREMESSC che Vart. 5 del C.CN.L. delia dirigenza medica 8.6.2000 — li° biennic economico
disciplina criteri e modalitd di corresponsione dell'indennitd per Vesclusivitd del rapporto dei
dirigenti medici prevedendo, in particolare che il passaggio alla fascia superiore deliindennity in
parola & condizionato, previa maturaziona della prevista anzianita professionale, all’esito positivo
delia verifica da parte delfapposito Collegio Tecnico;

DATG ATTO che la suddetta anzianita deve essere riferita ai servizi maturatl in gualitd di

dirigente del SS.N. senza soluzione di continuitd, cosi come previsto daifart. 12 del C.C.N.L.
8.6.2000 — ll biennio ecanomico;

CONSIDERATO che in ossequio alle previsioni di cui alf'art. 8, comma 1, del d.l. n. 78/2010
riguardanti il trattamento economico complessivo dei dipendenti pubblici per gli anni 2011-2012-
2013, previsioni prorogate fino al 31.12.2014 al sensi del’art. 1 del D.P.R. n. 122/2013, dalf1.1.2011
non si e provveduic a dare corso alle procedure di verifica nei confronti dei dirigenti medici e
sanitari che dalla suddetta data risultavane aver maturato la anzianitd professionale prevista daile
suddetie disposizioni contratiuali per la rideterminazione dellindennitd di esclusivitd del rapporto
di favoro;

ATTESO 2l riguardo che le suddette previsioni non risultano essere state ulteriormente
prorogate per effetto delle disposizioni di cui alart. 1 commi 254 e 256 delia Legge 23.12.2014, n.
150 {Legge stabilita 2015} ¢, pertanto, & possibile procedere alla rideterminazione, a far tempo
dalf’1.1.2015, dell'indennita di esclusivita nei confronti del personale medice e sanitario che
risuitava aver maturato le prescritte anzianitd professionali e, cid, anche sulla base delle indicazioni
regionali di cui alla nota deila Direzione Generale Sanitad H1.2015.0008706 del 18.3.2015;

RILEVATO che, a seguito di guanto sopra, con nota prot. H1.2015.0015417 del 21.5.2015 ia
Direzione Generale Salute ha invitato le Aziende a procedere al’erogazione dell'indennita in parola
agli aventi diritic con decorrenza a far data dall’1.1.2015;

CONSIDERATG che, sulla scorta delle suddetie indicazioni regionali, con determinazione n. 1343
det 16.6.2015 si & proceduto alla rideterminazione nel confronti del personale interessato dalia
indennita di esclusivita con effetto dalla data di cui sopra e, cid, nelle more dellz definizione della
valutazione da operarsi da parte dei competenti Coliegl Tecnici;

DATO ATYO, in particolare, che con i suddetto provvedimentio si & proceduto alla

rideterminazione delfindennita di esclusivita nel confronti del Dr. ROSSETT! Enrico EméEiﬁo Antonic,
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dirigente medico in servizio presso 'U.0.C. Malatiie Cardiovascolari che risultava aver maturato iz

prescritta anzianita professionale superiore a 15 anni;

RITENUTQ di dover provvedere ad operare nei confronti dellinteressato la prevista valutazione
da parte del competente Collegio Techico;

RICHIAMATA la deliberazione n. 214 del 18.2.2002 con la guale sono stati definiti | criteri e le
modalita di valutazione dei girigenii medici, nonché la composizione dei relativi Collegi Tecnici;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla nomina del Collegio Tecnico incaricato di procedere alla
valutazione del sunnominato dirigente medico, secondo | criteri e le modalitd di cui alla
surrichiamata deliberazicne n. 214 del 18.2.2002;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Diretiore
Scientificg,

DETERMINA

1. di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, alla valutazione del dr. ROSSETT! Enrico
Emilic Antonio;

2. i costituire il Collegio Tecnico incaricato alla valutazione del sunnominato in conformita a
guanto previsto con deliberazione n. 214 del 18.2.2002, come segue:

- Prof. Massimo COLOMBO Direttore del Dipartimento delle Unites Multispecialistiche
e dei Trapianti con funzioni di Presidente;

- Prof, Federico LOMBARD! Direttore U.0G.C. Malattie Cardiovascolari;

- Dr.ssa Anna PAVARN Direttore Sanitario.
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