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ASSUNZIONE QUALE COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE - CAT. I, A TEMPO
INDETERMINATO A TEMPO PIEND DEL SIG. TASSING FEDERICO -~ DETERMINAZIONI.

H Direttore Generale,

- richiamata la determinazione n. 1979 del 8/9/2015 con la quale mediante utilizzo di graduatoria di
concorso pubblico veniva disposta, tra Valtro, U'assunzione a tempo Indeterminaic quale
collaboratore professionale sanitario — infermiere — cat. D, a tempo pieno del sig. TASSING
FEDERICG;

- rilevato che, a seguito degli accertamenti sanitari disposti nei confronti delfinteressato al fine di
accertarne Vidoneita fisica altimpiego, il Medico Competente ha espresso un giudizio di idoneita
parziale con limitazioni permanenti, comunicando che sono emerse e seguenti prescrizioni:

“evitare movimentazione manuale di pazienti non autosufficienti”;

- dato atto al riguardo che if Dirigente delle Professioni Sanitarie ha espresso parere non favorevole
ail’assunzione in quanto “in relazione alle attuali esigenze organizzative, le assunzioni di personale
infermieristico sono finalizzate a garantire continuita e presa in carico assistenziale dei pazienti
ricoverati nelle aree di degenza, dove 'organizzazione del lavoro prevede una turnazione sulle 24
ore con pazienti spesso non autosufficienti. In tali contesti, per la natura dell’attivita lavorativa, &
necessaria {incondizionata idoneita alfimpiego. Si ritiene che te limitazioni permanenti del signor
Tassino precludano il pieno svolgimento dell’attivita assistenziale delf'interessato”.

- ritenuto pertanto di non poter disporre Fassunzione del sunnominato per carenza del requisito
della idoneita fisica altimpiego;

- con i pareri favorevoli dei Direttore Amministrative, del Direttore Sanitario e del Diretiore
Scientifico;

determing

1) di revocare l'assunzione guale collaboratore professionale sanitario — infermiere — cat. D,
disposta nei confronti del sig. TASSING FEDERICG con determinazione n. 1979 dell 8/8/2015,
per carenza da parte delf'interessato del requisito delia idoneita fisica all'impiego;

2) di non procedere consegueniemente alla assunzione del sunnominato per e motivazioni sopra
precisate.
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