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CONFERIMENTO DHNCARICO DIRIGENZIALE.
il Direttore Generzle,

PREMESSC che con determinazione n. 1916 del 3.8.2010 era stato disposto, fra {altro, di
designare {'Ing. Roberto DENARO quale Responsabile deli"UOS Servizio di Prevenzione e Protezione,
ai sensi del D.Lvo n. 81/2008 e, ¢id, a far tempo dall’1.8.20185;

RICHIAMATA la determinazione n. 1196 del 4.6.2015 con la quaie & stato disposte, in
relazione alle recenti determinazieni assunte in materia di salute e sicurezza sul lavoro, di designare
guale Responsahite del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art. 17 del D.L.vo 81/2008 a
far tempo dal 15.6.2015 ii Dr. Paoio GRILLO — dirigente medico a tempo indeterminato della
Fondazione IRCCS;

CONSIDERATO al riguardo, a seguito di guanto sopra indicato, di dover provvedere ad
assegnare 'Ing. Roberto DENARO ad altra strutture operativa e ad ailtre funzioni coerenti con il
orofile professionale dell'interessato e che assicurino le esigenze organizzative e funzicnali della
Fondazione IRCCS;

RITENUTO al riguardo di poter individuare nella UOC Coordinamento Dipartimenti Clinici e
Direzione Sanitaria di Presidio la struttura cui assegnare Ving. Roberto DENARQ, attribuendo allo
stesso le funzioni inerenti gli adempimenti connessi con la realizzazione e mantenimento dei
requisiti di accreditamento delie strutture della Fondazione IRCCS e, ¢id, anche in considerazione
delle numerocse e consistenti ristrutturazioni e reatizzazione di nuove strutfure in corso ¢ in fase di
progettazione;

RILEVATO al riguardo di dover precisare che Ving. Roberto DENARO svolgera le funzioni di
cui sopra sotto la direzicne ed in stretta collaborazione con il Direttore dell'UOC Coordinamento
Dipartimenti Clinici di Direzione Sanitaria di Presidig;

RITENUTO infine di dover conferire all'ing. Roberto DENAROQ, in relazione alle nuove funzieni
allo stesso  attribuite, Vincarico dirigenziale di “dirigente con elevata specializzazione e
responsabilitd organizzativa” di cul al vigente contratto collettivo integrativo aziendale delia
dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa, mantenendo nei confronti dello stesso il
trattamento economico pilt favorevoie in godimento mediante attribuzione di assegno ad personam
riassorbibile in caso di rideterminazione della retribuzione di posizione;
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PRECISATO che il presente provvedimento non comporta alcun onere aggiuntivo a carico
della Fondazione IRCCS;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DETERMINA

1. diassegnare I'ing. Roberto DENARO alf UOC Coordinamento Dipartimenti Clinici e Direzione
Sanitaria di Presidio con effetto dal 15.6.2015, attribuendo allo stesso le funzicni come
meglio in premessa precisato;

2. di conferire nei confronti dell’ing. Roberto DENARO Fincarico dirigenziale di dirigente con
elevata specializzazione e responsabilitd organizzativa, con effetto dalla medesima data
15.6.2015;

3. di mantenere nei confronti dell'interessato il trattamento economico pil favorevole in
godimento mediante attribuzione di assegno ad personam riassorbibile in caso di
rideterminazione della retribuzione di posizione;

4. di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico della
Fondazione IRCCS,
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