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INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER 1L CONFERIMENTO DI UN INCARICO D COLLABORAZIONE
OCCASIONALE NELUAMBITO DELLO STUDIO CLINICO SPONTANEQD “VIBW" - RESPONSABILE
SCIENTIFICO: PROF. FABIO MOSCA (RICH. 0441)

iL DIRETTORE GENERALE,

PREMESSO CHE in data 21.10.2008 1l Comitato Etico delia Fondazione IRCCS Ca” Granda - Ospedale
Maggiore Policlinico ha espresso parere favorevole allo studio clinico spontaneo “VLBW” dal titolo:
“EFFETTI SULLA CRESCITA E LA COMPOSIZIONE CORPOREA D! DUE FORMULE CON DIFFERENTE
CONTENUTO PROTEICO IN LATTANTI NATI VERY LOW BIRTH WEIGHT (VLBW)” sotto la
Responsahilita Scientifica del Prof. Fabio Mosca;

VISTA fa nota 28.04.201% del Prof. Fabio Mosca, Responsabile dello studio clinico spontanec
“VLBW?”, con [a quale lo stesso Prof. Fabio Mosca chiede di indire selezione per il conferimento di un
incarico di collaborazione occasionale nelf’ambito delio studio dal titolo: "EFFETTI SULLA CRESCITAE
LA COMPOSIZIONE CORPQOREA DI DUE FORMULE CON DIFFERENTE CONTENUTO PROTEICO IN
LATTANTE NATI VERY LOW BIRTH WEIGHT {(VLBW)", da svolgersi presso la Fondazione {RCCS Ca’
Granda - Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.C. Neonatologia e terapia Intensiva Neonatale —
Dipartimento per ia Salute della Donna, del Bambino e del Neonato;

CONSIDERATO che il Direttore Scientifico ha approvato, ravvisandone I"accoglibilita, coerente con
guanto disciplinate dal regolamento di cui al paragrafo precedente, la richiesta del Prof. Fabio
Mosca, Responsahile Scientifico del progetto in argomento, con la quale:

RICHIESTA N. 0441:
= ha dichiarato di avere la necessita di reperire una figura professionale che, presso U.0.C.
Neonatologia € terapia intensiva Neonatale — Dipartimento per la Salute della Donna, del
Bambino e del] Neonato, svolga la seguente mansione:
> valutare la crescita, la composizione corporea, la distribuzione del tessuto adiposo, la
pressione arteriosa, il profilo lipidico, glucidico e il dispendio di energia a riposo in
relazione al tipo di nutrizione ricevuta nel primi mesi di vita;

» ha chiesto pertanto il conferimento di un incarico di collaborazione occasionale presso U.0.C.
Neonatologia e terapia Intensiva Neonatale — Dipartimento per la Salute della Donna, del Bambino e
del Neonato, presso la Fondazione IRCCS Ca Granda - Ospedale Maggiore Policlinico, con le seguenti
caratteristiche:

»  durata: 30 giorni nell’anno solare;

> importo lordo: € 4.000,00.=, {a tale importo vanno sottratti, oltre agli oneri a carico
dell’Ente, gli oneri fiscali e sociali a carico del collaboratore}, importo dichiarato congruo
per la specifica prestazione richiesta e la complessita dei lavoro;

» titolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia e Specializzazione in Chirurgia Pediatrica;
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» esperienza: di follow-up nutrizionale in hambini nati prematuri, di grave basso peso
VLBW, affetti da patolegie mediche e chirurgiche.

VISTO fart. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per
esigenze cul non pud farsi fronte con persenale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionaie ¢ coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza dei seguenti presupposti:

a) Voggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dalfordinamento
alf'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalitad dell’amministrazione conferente;

B} 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato Fimpossibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la presiazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell’ incarico;

RITENUTO che ne!l caso di cui trattasi ricorrono tutti | presupposti indicati dal citato art.7, comma 6
digs. n. 16572001 in guanto, tra Valtro, per le esigenze indicate, mangano le risorse umane
disponibili alt'interno delf’ U.0.C. Neonatologia e terapia Intensiva Neonatale ~ Dipartimento per la
Salute della Donna, del Bambinoc e del Neonato, in ragione della elevata qualificazione professionale
e di esperienza richieste;

RICHIAMATA la deliberazione n. 163 del 21.13.2014, con la quale it C.d.A. approva i Regolamento
delle borse e collaborazioni di ricerca;

RAVVISATE, da parte dei Direttore Scientifice, accoglibilita della suddetta richiesta coerente con
auante disciplnate dal regolamento di cui al paragrafe precedente;

RITENUTO di costituire un'apposita commissione avente il compito di sovraintendere al
conferimento dellincarico di collaborazione occasionale suddetto, chiamando a far parte della
stessa:
&l Direttore Scientifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;
+ It Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo {'area di competenza;
¢ i Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Vincarico dovra essere svolto, o suo
delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto " appaosito avviso di selezione {ail. in atti}.

RITENUTO di accogliere la richiesta come sopra formulata ed approvata dal Direttore Scientifico;
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COM [ pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo;

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto ha dichiarato il Prof. Fabio Mosca per quanto attiene la necessita di
conferire un incarico di collaborazione occasionale che nell’ambito dell’ U.0.C. Neonatologia e
terapia Intensiva Neonatale — Dipartimento per ia Salute delia Donna, del Bambino e del Neonato
presso la Fondazicne IRCCS Ca Granda - Ospedale Maggiore Policlinico, svolga le mansioni come
meglio specificate in premessa;

2. di stabilire in 30 giorni nell'anno solare, la durata delf'incarico di collaborazione occasionale e in
€ 4.000,00.= {a tale importo vanno sottratti, olire agli oneri a carico dell’Ente, gl oneri fiscall e
sociali a carico del coliaboratore, oneri variabili in ragione della titolarita 0 meno, da parte del
destinatario delfincarico, della partita LV.A. o dell'iscrizione all'INPS} it compenso, da attingersi al
progetto di ricerca, come in premessa indicato;

3. di approvare l'avviso di selezione aliegato in atti e di dare mandato alla Direzione Scientifica di
provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione delio stesso;

4. di dare atto che 'attivitd del collaboratore, ancorche prestata senza vincolo di subordinazione e
con caratieristiche di autonomia nell'adempimento della prestazione, dovra avvenire nel rispetto
delle finalitd e degli obiettivi del progetto. Il collaboratore definira autonomamente, e comungue in
accordo con il Responsabile Scientifico, il Prof. Fabio Mosca, tempi e modalita d’esecuzione
dell’incarico di collaborazione. Ii collaboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma
autonoma che subordinata, a favore di terzi, purché tale attivitd sia compatibile con l'osservanza
degli impegni assunti con il presente incarico, compreso F'abbligo di riservatezza;

5. di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento dell’incarico
di collaborazione cccasionale in argomento, chiamando a far parte della stessa:
« it Direttore Scientifico, ¢ Direttore Sanitario o loro delegati;
» Il Dirigente o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o delia
Direzione Sanitaria, secondo Varea di competenza;
+ il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Vincarico dovra essere svolto, 0 suo
delegato;

6. di dare atto che il complessive importo di € 4.000,00.= (a tale importo vanno sottratti, oltre agli
oneri a carico dellEnte, gli oneri fiscali e sociali a carico del collaboratore, oneri variabili in ragione
della titolaritd o meno, da parte de! destinatario dell'incarico, della partita LV.A. o dell'iscrizione
all'INPS) sara cosi registrato nef bilancic di competenza. ;
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Procedimento presso: Direzione Scientifica

Responsabile del procedimento; Prof. Pler Mannuccio Mannucci
Praticg trattata da: Laura Berlingeri
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