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RICERCA CORRENTE 2015 - COD. 740/03: INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER L
CONFERIMENTO DF N, 3 INCARICH! DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSD
LA U.G.5.0. CENTRO STERILITA,

i DIRETTORE GENERALE,

VISTA la nota 15.05.2015 del Prof. Luigi Fedele e del Dr. Edgardo Somigliana, responsabile del
Progetto di Ricerca Corrente 2015 di cui al cod. 740/03, con la quale !0 stesso Dr. Somigliana chiede
di indire selezione per if conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa,
nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo: “EFFETTQ DELLA CARENZA DI VITAMINA D SUI
PARAMETRI EMBRIOLOGICI IN DONNE SOTTOPOSTE A FECONDAZIONE IN VITRO", da svolgersi
presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedate Maggiore Policlinico: U.0.5.D. Centro Sterilita, con
le seguenti caratteristiche:

n. 3 Incarichi di collaborszione coordinata e continuativa

- gnere unitario a carico dell’Ente: € 8.000,00.= (da erogarsi in quote mensili posticipate);

- durata: mesi 6 ciascune;

- immpegne orario previsto: 250 ore circa, pari a circa 42 ore mensili;

- titelo di studig: Laurea in Medicina e Chirurgia, specializzazione in Ostetricia e
Ginecologia;

- aesperienza: pregressa nelle procedure di PMA;

- mansioni:
e coilaborazione con gli ambulateri del Centro per lindividuazione di pazienti idones
allo studic e ai trattamenti necessari inclusa la fecondazione in vitro.

VISTO Vart. 7, comma 6, def d.lgs. n. 165/2001 e successive madifiche, che stabilisce che, per
esigenze cui non pud farst fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavore autonomo, di natura occasionale o coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza del seguenti presupposti di legittimita:

a} l'oggetto delia prestazione deve corrispondere aile competenze attribuite dall’ordinamento
alllamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinatl & deve risuitare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferante;

b} 'amministrazione deve avere prefiminarmente accertato l'impossibilitd oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al suo interno;

c} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificats;

d} devono essere preventivamente determinati durata, juogo, oggetto e compenso dell’incarico;

RITENUTO che nel case di cui trattasi ricorrono tutti | presupposti indicati dal citato art.7, comma 6
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dlgs. n. 185/2001 in guanto, tra I'altro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane
disponibili all'internc della U.0.S.D. Centro Sterilith, ed in ragione della elevata qualificazione
professionale e di esperienza richieste;

» di attingere il suddetto importo pari a € 24.000,00.= relativo all'indizione dei sopra citati
incarichi di coilaborazione coordinata e continuativa, dalia voce “spese di funzionamento” del
progetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 740/03 (importo pari a € 13.000,00.=} di cui & Responsabile
il Dr. Edgardo Somigliana, dalla voce “borse e contratti di ricerca” del progetto di Ricerca Corrente
2015 cod. 740/01 {importo pari a € 8.000,00.=) di cui & Responsabile il Prof. Luigi Fedele e dal
progetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 740/05 (importo pari a € 3.000,00.=) di cui & Responsabile i
Dr. Nicola Persico e cosi disposto nell’ambito dell’assegnazione dei finanziamenti per la Ricerca
Corrente 2015 (determinazione n. 2350 del¥’13.11.2014):

BORSE E CONTRATTI DI T spESEDI

RICERCA FUNZIONAMENTO TOTALE
€ 46.000,00.= ﬁ € 0,00.= € 44.000,00.=

TBORSEE CONTRATTIDI | SPESEDI

RICERCA FUNZIONAMENTO TOTALE
€ 18.000,00.= €19.057,00.= € 37.057,00.=

BGRSE E CONTRATTI DI | SPESE DE TOTALE
RICERCA FUNZIONAMENTO
€34.000,00.= £ 1.000,00.= € 35.000,00.=

RICHIAMATA |3 deliberazione n. 163 def 21.11.2014, con la quale il C.d.A. approva il Regolamento
deile borse e coliaborazioni di ricerca;

RAVVISATE, da parte del Direttore Scientifice, Vaccoglibilitd delle suddette richieste coerenti con
quanto disciplinato dal regolamento di cui al paragrafo precedente;

RITENUTO, di costituire apposita Commissicne avente il compito di sovraintendere al conferimento
degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della
stessa;
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- 1l Direttore Scientifico, o Direttore Sanitaric o loro delegati;

- il Dirigente o funzionario delfa Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o delia
Direzione Sanitaria, secondo l'ares di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio presso il quale Pincarico dovra essere svolto, o suo
delegato;

ATTESO che la Direzione Scientifica ha predisposto gli appositi avvisi di selezione {all. 82 in atti
1265/2014).

RITENUTO di accogliere le richieste come sopra formulate ed approvate dal Direttore Scientifico;

CON i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo;

DETERMINA

1. di indire selezione pubblica per I'assegnazione di n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito del progettc di Ricerca Corrente anno 2015 cod. 740/03 dal titolo:
“EFFETTO DELLA CARENZA DI VITAMINA D SUI PARAMETRI EMBRIOLOGICH IN DONNE SOTTGPOSTE
A FECONDAZIONE IN VITRQ"da effettuarsi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico: U.0.8.D. Centro Sterilita, con le caratteristiche meglio indicate in premessa,
approvando gl avvisi di selezione allegati sub. 92 in atti e dandc mandato alla Direzione Scientifica
di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione degli stessi;

2. di dare atto che 'attivita dei collaboratori, ancorché prestata senza vincolo di subordinazione e
con caratteristiche di autonomia nefl’adempimento della prestazione, dovrd avvenire nel rispetto
deile finalita e degli obiettivi del progetto. Il coliaboratore definird autonomamente, e comunque in
accordo ¢con il Responsabile del progetto, 1l Dr. Edgardo Somigliana, tempi e modalitd d’esecuzione
deil'incarico di collaborazione. |t collaboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma
autonoma che subordinata, a favore di terzi, purché tale attivitd sia compatibile con 'osservanza
degll impegni assunti con il presente contratto, compreso obbligo di riservatezza;

3. di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento degli incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte deila stessa:

- |l Direttore Scientifico, ¢ Direttore Sanitario o loro delegati;

- I Dirigente o funzionario deila Direzione Scientifica ¢ della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanitaria, secondo 'area di competenza;

- il Responsabile di U.0.C./Servizio pressc il guale I'incarico dovra essere svolto, o suo
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delegato;
4. di auiorizzare la variazione utilizzo di complessivi € 24.000,00.= dalia voce “spese di
funzionamento” del progetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 748/03 {importo pari & € 13.00G,00.=},
dalla voce "Borse e Contratti di Ricerca” dei progesti di Ricerca Corrente 2015 cod. 740/01 {imporio
pari a € 8.000,00.=} e cod. 740/05 (importo pari a € 3.000,00.=) alla voce “Borse e Contratti di
Ricerca” del progetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 740/03;

5. di dare atto che la ripartizione dell'importo destinato a “Borse e Contratti di Ricerca” del suddett
progetti di Ricerca Corrente 2015 cod. 740/01, 746/03 e 740/05, risulta infine cosi variata:

inec

RICERCA FUNZIONAMENTO TOTALE
i €0,00.= € 32.000,00.=

RCI015 - COD. 7407

BORSE E CONTRATTI DI TSPESEDI
RICERCA FUNZIONAMENTO TOTALE
£42.000,00.= €6.057.00.= £148.057.00.=
e Scie licola Persice

o inecologia -
BORSE E CONTRATTI DI SPESE D
RICERCA FUNZIONAMENTO TOTALE
€31.000,00.= € 1.000,00.= € 32.000,00.=

8. di dare atto che il costo complessivo di € 24.000,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e
oneri fiscali IRAP e relativo al conferimento degli incarichi di collaborazione coordinata e

continuativa in argomento, disposte con il presente provvedimento, sard registrato nei bilanci di
comgetenza net modo seguente:

COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE IRAP
imperto 7.345,51 30,12 2015000728 624,37
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900015 — RC15-COD. 740/03
Conto economico | 454011 | 454011 | | 671052
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COMPENSO ONER PRENOTAZIONE IRAP
importo 7.345,51 30,12 2015000729 624,37
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900015 — RC15-COD. 740/03
Conto economico | 454011 | 454011 | 671052
COMPENSG | ONERI PRENOTAZIONE IRAP
importo 7.345,51 30,12 2015000730 624,37
CHIAVE FINANZIAMENTO 09500015 ~ RC15-COD, 740/03
Conto economico | 454011 | 454011 | | 671052
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{Dr.ssa A}}’F‘ﬁ Pavan

Frocedimento presso: Direzione Scientifica
Responsabite del procedimento: Silvia Panico /1%
Protica trattata da: Giovanna Spinelli
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