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ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI SAMNITAR! —
OSTETRICA {CAT. D) A TEMPO PIENO.

il Birettore Generale,

e Premesso che con determinazioni n. 58 del 20.1.2015 & n. 314 del 17.2.2015 era stata.dispostay
tra l'altro, mediante utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetrica {cat. D} a tempo pieno
dell’Azienda Ospedaliera Fetebenefratelli e Oftalmico di Milano di cui alla deliberazione n. 216
de! 16.5.2014, previa autorizzazione da parte del medesimo Ente, I'assunzione a tempo
determinato nei confronti delle candidate classificatesi al 22° e al 23° posto, sig.re MARINONI
Lavinia e LOMBONI Daniela, in sostituzione rispettivamente delle titolari del posto, sig.re
ODORICI Elena e CAROFALO Fabiana, assenti dal servizio a’ sensi del D.L.vo n. 151/2001;

@ Dato atio che la sig.ra LOMBONI Daniela, con comunicazione a mezzo e-mail, ha dichiarato di
rinunciare all’ assunzione di cui sopra;

e Rilevato che ia nota in data 29.1.2015, con al quale si era provveduto ad invitare la sig.ra
MARINONI Lavinia a voler contattare 'U.0.C. Risorse Umane di questa Fondazione per la
definizione degli adempimenti relativi all’assunzione di cui sopra, facendo presente che, in caso
contrario, sarebbe stata considerata rinunciataria, & ritornata al mittente dalle Poste Italiane per
compiuta giacenza e che con comunicazione a mezzo e-mail in data 3.3.2015, la sunntominata ha
dichiarato di rinunciare all’assunzione in parola;

e Rilevato che, con comunicazione a mezzo e-mail in data 12.12.2014 e con nota in data
23.12.2014, V'Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano ha comunicato la
disponibiiita all’utilizzo delia suddetta graduatoria fino al 25° posto;

e Ritenuto pertanto di dover procedere alle sostituzioni in parola, mediante utilizzo della
sopracitata graduatoria di cui alia deliberazione n. 216 del 16.5.2014 dell’Azienda Ospedaliera
Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano, disponendo Fassunzione a tempo determinaio quale
Collaboratore Professionale Sanitaric — Ostetrica (cat. D) a tempo pieno, nei confronti delle
candidate Sig.re SERRA Cecilia Clara e ROMANO Daniela, classificatesi rispettivamente al 24° e
25° posto;

s

FROCLTS OF rsfary gubblica

Lo

Sistama Sanitar




AN
i

P

g

iy, 968/2008 - all. 132
Ealit N SA/Et

Avvertita Popportunita, in sede di sottoscrizicne del refativo contratto individuale di lavero a
tempo determinato, di dover prevedere nel confronti delle sunnominate un periode di prova
della durata di mesi due;

Dato atto che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di guanto
previsto dail’art.11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

Con i pareri favorevoli de! Direttore Amministrative, del Direttore Sanitaric e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

di prendere atto della disponibilita, da parte dell’Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e
Oftalmico di Mitano, all'ulteriore utilizzo della graduatoria del concorse pubblico per la copertura
di n. 2 posti a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario — Qstetrica {Cat. D),
approvata con deliberazione n. 216 del 16.5.2014;

di prendere atto delle rinuncie all’assunzione a tempo determinato quale Collaboratore
Professionale Sanitario — Ostetrica (cat. D) a tempo pieno da parte delle sig.re MARINONI Lavinia
e LOMBONI! Daniela;

di disporre mediante utilizzo della graduatoria di cui alla deliberazione n. 216 del 16.5.2614
dell’Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano - Vassunzione a tempo
determinato quale Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica (cat. D} a tempo pieno nei
confronti delle candidate:

- slg.ra SERRA Cecilia Clara — nata a Milano in data £.10.1988 - in sostituzione delia titolare del
relative posto sig.a CAROFALO Fabiana;

- sig.ra ROMANO Daniela ~ nata a Monaco di Baviera in data 28.9.1886 in sostituzione della
titolare del relativo posto sig.ra ODORICH Elena

per tufta la durata dell’assenza dal servizio delle stesse e, comungue, per un periodo non
superiore a tre anni, ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio delle medesime;

di sottoporre le sunnominate ad un periodo di prova della durata di due mesi;
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6. didare atto che il rapporto di lavore con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di quanto
previsto dalf’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003.
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Procedimento presse 't,0.C. Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore Agnello
Pratica trattata da: Sig.a lleana Taglioretsi
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