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DETERMINADIONI N

Altin. 793/2015 all. 3

INDIZIONE D1 SELEZION! PUBBLICHE PER IL CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONI COORDINATE E
CONTINUATIVE PER VARI PROFILI PROFESSIONALL DA  DESTINARE ALLA U.0.C. 580
COORDINAMENTO TRAPIANTI PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTRO INTERREGIOMALE DI
RIFERIMENTO PER { TRAPIANTIL

iL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO

- che con DGR 15880 del 6.5.1978 della Giunta Regionale della Lombardia & stata approvata la
convenzione con la quale il Centro Trasfusionale e di immunoclogia dei Trapianti & stato individuato
guale centro di riferimento regionale per 'identificazione dei soggetti idonei al trapianto di organi e di
tessuti presso it Dipartimente di Medicina Rigenerativa ora Area Ematologica Trasfusionale della
Fondazione;

- che in capo al predetto Centro sono state stipulate apposite convenzioni per il funzionamento dello
stesso quale Centro interregionale di riferimento per i Trapianti {NiTo};

DATO ATTC che, it Dr. Giuseppe Piccolo — Dirigente Responsabile della UOC tmmunoclogia dei
Trapianti di Organi e Tessuti della Fondazione — chiede,con propria nota del 04.03.2015 (atti 793/2015
alt. 1} con riferimento alie funzioni ed attivita previste dal centro di che trattasi, che vengano indette
pubbliche selezioni per il conferimento di incarichi per | seguenti profili professionali:

Pos. A} n. 2 collaborazioni coordinate e continuative per laureati in “Scienze Biologiche” in possesso
di specializzazione, per lo svolgimento delle seguenti attivitd presso 'U.0.C 580 Coordinamento
Trapianti,

- Tipizzazione HLA a bassa ed alta risoluzione con metodiche molecolari quali metodologie
XMap e sequenziamento

- Tipizzazione HLA e gestione dei donatori di midollo iscritti al registro nazionale donatori
(1IBMDR)

- Gestione delle richieste di tipizzazione per HLA e malattie

- Studio del chimerismo per la valutazione dellattecchimento del trapianto di cellule
emopoietiche

- {oordinamento trapianti

- Turni di reperibilitd in pronta disponibilita

Pos. B} n._1 collaborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Biologiche” in possesso
di specializzazione, per ic svoigimento delle seguenti attivitd presso I'U.0.C 580 Coordinamento
Trapianti: i
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- Tipizzazione HLA dei donateri ¢’organo e dei pazienti in lista d’attesa per trapianto d’'organc e
dei donatori del Registro ltaliano di Midollo Osseo

- Gestione ed aggiornamento delie liste dei pazienti in attesa di doppio trapianto renaie {DKT)

- Coordinamente trapianti

- Turni di reperibilita in pronta disponibilita

Pos. C) n. 1 collaborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Biclogiche” in possesso
di specializzazione, per lo svolgimento delle seguenti attivita presso FU.0.C 580 Coordinamento
Trapianti:

- Gestione delia lista d’attesa dei pazienti in attesa di trapianto
- Ricerca di anticorpi anti HLA in pazienti trapiantati /o in attesa di trapianto d’organo

- Gestione dei pazienti candidati al trapianto da vivente
- Turni di reperibilita in pronta disponibilita

Pos. D} n. 1 coliaborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Biologiche”, per lo
svolgimente delle seguenti attivita presso I'U.0.C 580 Coordinamento Trapianti:

- Tipizzazione BLA con metodologia Luminex
- Gestione dei donatori di midollo iscritti al registro nazionale donatori {IBMDR)
- TFurni di reperibilita in pronta disponibilita

Pos. £) n. 1 collaborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Statistiche”, per io
svolgimento delle seguenti attivita presso ¥U.0.C 580 Coordinamento Trapianti:

- Raccoita ed analisi dei dati relativi al Registro dei pazienti in attesa di trapianto, dei donatori,
e dei pazienti trapiantati nel’area Nord italia Transplant {NITp).

- Gestione del Registro dei decessi e del prelievo e trapianto di tessuti in Regione Lombardia.

- Editing di periodici report di attivita.

- Assolvimento del debito informativo regionaie verso il Centro Nazionale Trapianti.

- Analisi statistica dei dati in ambito di progetti scientifici.

- Analisi e report degli indicatori di monitoraggio degli erogatori della rete regionale donazione-
trapianto

PRESC ATTC che, secondo quanto assunio dal Direttore dell’Unita Operativa, non esistono risorse
interne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Yart. 7, comma 6, del d.gs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale ¢ coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

dei seguenti presupposti di legittimita: :
i
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a} l'oggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall’ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) Famministrazione deve avere preliminarmente accertato Vimpossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al sue interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e aitamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in quanto:

a) {oggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell'Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nell’ambito del Piano regionale salute;

b} mancano le risorse umane disponibili allinterno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste daila convenzione;

c) la prestazione ha durata determinata e, ciod, fino al 31.12.2016 e, trattandosi di laureati in
possesso di specializzazione nel profilo richiesto, sono altamente qualificata;

d} restano definite come segue le condizioni deile collaborazioni e cioé:

Pos. A} n, 2 collaborazioni coordinate e continuative per laureati in “Scienze Biologiche” in possesso
di_specializzazione, per lo svolgimento delle seguenti attivitd presso I'U.0.C 580 Coordinamento
Trapianti:

- durata dell’incarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino al 31.12.20186;

- luogo principale di svolgimento dellattivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

- oggetto delincarico:

- Tipizzazione HLA a bassa ed alta risoluzione con metodiche molecolari quali metodologie
XMap e sequenziamento

- Tipizzazione HLA e gestione dei donatori di midello iscritti al registro nazionale donatori
(IBMDR)

- Gestione delle richieste di tipizzazione per HLA e malattie

- Studic del chimerismo per la valutazione dellattecchimento dei trapianto di cellule
emopoietiche

- Coordinamento trapianti

- Turni di reperibilita in pronta disponibilita

- compenso: lordo complessivo €. 84.660,00.= ciascuno {al lordo di tutti gli oneri fiscali e
previdenziali a carico delVEnte) a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da
pagarst mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;
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Pos. B n. 1 collaborazione coordinata e continuativa per lsureato in “Scienze Biologiche” in

possesse  di specializzazione, per lo svolgimento delle seguenti attivita presso VU.O.C 580
Coordinamento Trapianth:

- durata dell'incarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino at 31.12.2016;

iuogo principale di svolgimento delVattivitda U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

pggetio delfincarico:

- Tipizzazione HLA dei donatori d’organo e dei pazienti in lista d’attesa per trapianto d’organo e
dei donateri del Registro ftaliano di Midolio Osseo

- Gestione ed aggiornamento delle liste dei pazienti in aitesa di doppio trapianto renaie (DKT)
- Coordinamento trapianti

- Turni di reperibilita in pronta disponibiiita

- compenso: lorde complessivo £, 65.655,00.= (al lordo di tutti ghi oneri fiscali e previdenziali a
carico deilEnte) a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pos. C} n. 1 colisborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Biologiche” in
possesso i specializzazione, per o svolgimenio delle seguenti attivita presso 'U.0.C 380
Coordinamento Trapianti;

- durata delWincarico: dalla data di effettive inizio dellz colisborazione e fino al 31.12.2016;

luogo principate di svolgimento dellattivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti delia
Fondazione

oggetto dellincarico:

- Gestione della lista d'attesa dei pazienti in attesa di trapianto
- Ricerca di anticorpi anti HLA in pazienti trapiantati e/o in attesa di trapianto d’organo

- Gestione dei pazienti candidati al trapianto da vivente
- Turni di reperibilita in pronta disponibilita

- compenso: lordo complessive €. £3.925,00.= (al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziaii a
carico dell'Ente) a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pos. D} n. 1 collaborazione coordinata e continuativa ger laureato in “Scienze Biologiche” , per lo
svolgimento delle seguenti attivita presso 'U.0.C 580 Coordinamento Trapianti:

- durata delfincarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino al 31.12.2016;
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- luogo principale di svolgimento dell’atiivitd U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

- oggetto dell'incarico:

- Tipizzazione HLA con metodologia Luminex
- Gestione dei donatori di midolio iscritti al registro nazionale donatori {IBMDR)
- Turni di reperibilitd in pronta disponibiiita

- compenso: lordo complessive €. 55.290,00.= (al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a
carico delfEnte} a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensiimente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pos. E} n. 1 coliaborazione coordinata & continuativa per laureato in “Scienze Statistiche”, per lo
svolgimento delle seguenti attivita presse 'U.0.C 580 Coordinamento Trapianti:

- durata deil’incarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino 21 31.12.2016;

- luogo principale di svolgimento dellattivita U.0.C. 5380 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

- oggetto dellincarico:

- Raccolta ed analisi dei dati relativi al Registro dei pazienti in attesa di trapianto, dei donator],
e dei pazienti trapiantati nell’area Nord Italia Transplant {(NITp}.

- Gestione del Registro dei decessi e del prefievo e trapianto di tessuti in Regione Lombardia.

- Editing di periodici report di attivita.

- Assclvimento del debito informativo regionale verso Il Centro Nazionale Trapianti.

- Analisi statistica dei dati in ambito di progetti scientifici,

- Analisi e report degli indicatori di monitoraggio degli erogatori della rete regionale donazione-
trapianto

- compenso: lordo compiessivo €. 53.560,00.= (al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a
carico delEnte} a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

RICHIAMATO i regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163
del21.11.2014;

RITENUTO di procedere alle selezioni per il conferimento degli incarichi sopra specificati e di
approvare, pertanto, l'avviso di selezione allegato n. 4 in atti 793/2015 da pubblicarsi ali’albo
deli’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet
www.policlinico.mi.ig

DATO ATTO che come da mail del 16.3.2015 a cura del Dirigente Responsabile della U.0. Economico
Finanziaria (atti 793/2015 all. 2) i costi relativi alle instaurande collaboraziont verranno posti a carico
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Atn. 79312015 ali. 3

delle attivita interregionali svoite dal Centro Trapianti e registrate nel successivo provvedimento di
approvazione delle graduatorie;

CON | PARERI favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA

1} di indire pubbliche selezioni per il conferimento di incarichi di collaborazioni coordinate e
continuative per | seguenti profili professionali:

Pos. A} n. 2 collaborazioni coordinate e continuative per laureati In “Scienze Biologiche” in possesso
di specializzazione, in possesso del seguenti requisiti:

a) laurea in Scienze Biologiche

b} diptoma di specializzazicne

c} ahilitazione alla professione di Biologo
d} esperienza di almeno 5 anni in un Centro Regionale Trapianti taliano

e) esperienza di almeno 5 anni in un laboratorio di Immunogenetica e Immunologia dei Trapianti

esperienze:

- esperienza documentata inerente Fuiilizzo di tecniche di biologia molecolare applicate
all'lmmunoiogia det Trapianti. Tipizzazione HLA con tecniche molecolari quali Luminex e
sequenzismento

- Conoscenza delle problematiche relative all’associazione HLA e malattie

- esperienza documentata in Immunogenetica e Immunologia dei Trapianti

- esperienza documentata nella gestione del donatore di organi e fessuti

- Pubblicazioni scientifiche

Alle seguenti condizioni:
- durata dell’incarico: dalia data di effettivo inizio della collaborazione e fino al 31.12.2016;
- luogo principaie di svolgimento delf'attivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti delia
Fondazione
- pggetto dell’incarico:

- Tipizzazione HLA a bassa ed alta risoluzione con metodiche molecolari guali metodologie
XMap e sequenziamento

- Tipizzazione HLA e gestione dei donatori di midollo iscritti al registro nazionale donatori
{IBMDR)

- Gestione delle richieste di tipizzazione per HLA e malattie

- Studio del chimerismo per la valutazione delattecchimente del trapianto di celiule
emopaoietiche

- Coordinamento trapianti

= Turni di reperibilitad in pronta disponibilita
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- compenso: lordo complessivo € 84.660,00.= ciascuno (al lordo di tutti gli oneri fiscali e
previdenziali a carico delFEnte) a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da
pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pos. B} n. 1 coliaborazione cocordinata e continuativa per laureato in “Scienze Biologiche” in
possesso di specializzazione, in possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea in Scienze Biologiche

b} diploma di specializzazione

¢} ahilitazione alla professione di Biologo

d) esperienza di almeno 5 anni in un Centro Regionale Trapianti ltaliano

e} esperienza di almeno 5 anni in un laboratorio di Immunogenetica e Immunologia dei Trapianti

esperienze:

- esperienza documentata inerente lutilizzo di tecniche di biologia molecolare applicata
alfImmunogenetica. esperienza nella tipizzazione HLA

- esperienza documentata immunologia dei Trapianti

- esperienza documentata nella gestione del donatore di organi e tessuti e in coordinamento
trapianti
- Pubbilicazioni scientifiche

Aile seguenti condizioni:

- durata dell’incarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino 2l 31.12.2016;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita U.0.C. 580 Coocrdinamento Trapianti della
Fondazione

- oggetto dell’incarico:

- Tipizzazione HLA dei donatori d'organc e dei pazienti in lista d’attesa per trapianto d’organo e
dei donatori del Registro ltaliano di Midollo Osseo

- Gestione ed aggiornamento delle liste dei pazienti in attesa di doppio trapianto renale {DKT)

- Loordinamento trapianti

- Turni di reperibilita in pronta disponibilita

- compenso; fordo compiessivo €. 65.655,00.= {al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a
carico dellEnte} a fronte di un impegno oraric settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

Pas. C) n. 1 coliaborazione coordingta e continuativa per laureato in “Scienze Biologiche” in
possesso di speciaiizzazione, in possesso dei seguenti requisiti
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a} laurea in Scienze Biologiche

b} diploma di specializzazione

¢} abilitazione alia professione di Biologo

d} esperienza di aimeno 3 anni in un Centro Regionale Trapianti italiano

e) esperienza di almeno 3 anni in un laboratorio di Immunogenetica e Immunologia dei Trapianti

esperienze;

documentata esperienza nella gestione della lista d’attesa per trapianio d'organi

esperienza documentata nelle gestione det donatore di organi e tessuti e in coordinamento
trapianti

- esperienza nella gestione del trapianto da donatore vivente
- Pubblicazioni scientifiche

Alle seguenti condizioni:

- durata delVincarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino 2l 31.12.2016;

- luogo principale di svolgimento dell'attivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti deila
Fondazione

- pggetto deli’incarico:

Gestione della lista d’attesa dei pazienti in attesa di trapianto

Ricerca di anticorpi anti HLA in pazienti trapiantati e/o in attesa di trapianto d'organc
- Gestione dei pazienti candidati al trapianto da vivente
- Turni di reperibilitd in pronta disponibilita

compenso: lordo complessivo £. 63.925,00.= {al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a

carico delfEnte) a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensilmente previa validazione def Dirigente Responsabile;

Pos. D} n, 1 collaborazione coordinata e continuativa per_laureato in “Scienze Biologiche” | in
possesso dei seguentt requisith:

I candidati dovranno avere i seguent requisiti;

a} laurea in Scienze Biologiche

b) abilitazione alla professione di Biologo

¢} esperienza di almeno 5 anni in un Centro Regionale Trapianti [taliano

d) espertenza di almeno 5 anni in un laboratorio di immunogenetica e immunologia dei Trapiant

asperienze:
- esperienza documentata nelia tipizzazione HLA a bassa e alta risoluzione.
- esperienza documentata in Immunogenetica e Immunologia dei Trapianti

esperienza documentata nella gestione del donatore di organi e tessuti e in coordin%mento
trapianti fﬁ

- Pubblicazioni scientifiche gd fm‘_:
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Alie seguenti condizioni:

- durata del'incarico: dalia data di effettivo inizio della collaborazione e fino al 31.12.2016;

tuogo principale di svolgimento delfattivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

oggetto deil’incarico:

Thpizzazione HLA con metodologia Luminex
Gestione dei donatori di midollo iscritti al registro nazionale donatori (IBMDR)
Turni di reperibilita in pronta disponibilita

compensa: lorde complessivo €. 55.250,00.= {al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a
carico dell’Ente} a fronte di un impegno orario settimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensilmente previa validazione del Dirigenie Responsabiie;

Pos. E] n, 1 collaborazione coordinata e continuativa per laureato in “Scienze Statistiche”, in
possesso det seguenti requisitic

a) laurea triennale in Scienze statistiche, demografiche e sociali conseguita da almeno cingue anni
b} esperienza di almeno 5 anni in un Centro Regionale Trapianti italiano

gsperienze:

esperienza maturata nell’analisi statistica in ambito trapiantologico.

ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Access}.
buona conoscenza del seftware statistico SAS.

conoscenza dei processi in ambito trapiantologico.

Alle seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: dalla data di effettivo inizio della collaborazione e fino al 31.12.2015;

- luogo principale di svolgimento dell’attivita U.0.C. 580 Coordinamento Trapianti della
Fondazione

- oggetto del'incarico:

- Raccoita ed analisi del dati relativi al Registro dei pazienti in atfesa di trapianto, dei donatori,
e dei pazienti trapiantati nelarea Nord italia Transplant (NiTp}).

- Gestione dei Registro dei decessi e del prelievo e trapianto di tessuti in Regione Lombardia.

- Editing di periodici report di attivita.

- Assolvimento del debito informative regiconale verso il Centro Nazionale Trapianti.

- Analisi statistica del dati in ambito di progetti scientifici.

- Analisi e report degli indicatori di monitoraggio degli erogatori della rete regionale donazione-
trapianto
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- compenso: lordo complessivo £, 53.560,00.= {al lorda di tutti ghi oneri fiscali e previdenziali a
carico deli’Ente) a fronte di un impegno orario setiimanale di circa 38 ore, da pagarsi
mensilmente previa validazione de! Dirigente Responsabile;

2. di dare atto che come da mail del 16.3.2015 a cura dei Dirigente Responsabite della U.0. Economico
Finanziaria {(atti 793/2015 ail. 2) i costi relativi alle instaurande collaborazioni verranno posti a carico
deile attivita interregionali svolte dal Centro Trapianti (NITp) e registrate nel successivo
provvedimento di approvazione delle graduatorie;

3. di approvare 'avviso pubblico di selezione, all. n. 4 in atti 793/2015, da pubblicarsi ail’albo

del’Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet
www.policlinico.mi.it.
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Servizio cornpetente: Ufficio affari general, legale e delle assicurazioni &
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga
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