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RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI PER IL PERSONALE DEL COMPARTC ANNC 2014

il Direttore Generale,

PREMESSO che in data 31.7.2014 & stata sottoscritta fra la delegazione di parte pubblica
dell’Assessoratc alla Sanitd della Regione Lombardia e le 00.SS. regionali del comparto sanita
nubblica preintesa riguardante le risorse aggiuntive regionali per 'anno 2014;

RILEVATO al riguardo che con DGR n. X/2312 del 1.8.2014 la Giunta Regione Lombardia ha
approvaio la suddetta preintesa;

CONSIDERATO che sulla scorta delle suddette intese regionali, in data 4.9.2014 ha avuto
juogo il confronto con le rappresentanze sindacali del personale interessato in occasione del quaie
sono stati definiti | relativi progetti secondo le intese regionali di cui sopra;

DATO ATTO che con nota 16.9.2014 si & provveduto a sottoporre i suddetti progett
alesame dei Nucleo di Valutazione Aziendale;

ATTESO che con determinazione n. 1906 del 16.9.2014, si & provveduto a prendere atio
delle suddette intese regionali nonché, sulla base delle previsioni delle medesime intese, alia
corresponsione di un acconto pari at 60% dell'importo dovuto;

RILEVATO che Vintesa Regionale in oggetto prevede I'erogazione del saldo anno 2014 pari al
40% delimporto dovuto, previa verifica a livello aziendale del rispetto della tempistica definita nel
crono-programma, da operarsi nel mese di marzo 2015;

RITENUTO al riguardo, sulla base della verifica operata dal nucleo di valutazione in data
26/02/2015 sulio stato di raggiungimento degli obiettivi, di poter procedere alia erogazione nei
confronti del personale del comparto del saldo nella misura pari al 40% dellimporto dovuto per
anno 2014 e secondo le modalita definite con le rappresentanze del personale interessato;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DETERMINA
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1 di corrispondere, sulla base delle suddette intese regionali, nei confronti del personale del
comparto il saldo relative alie risorse aggiuntive regionali 2014 nella misura del 40%

delVimporto dovuto per 'anno 2014 e secondo fe modalita definite con le rappresentanze
del personale interessato;

2 di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento risulta gia registrata ai
rispettivi capitol di bilancio come da determinazione n. 1906 del 16.9.2014.
iL DIRETTORE SANITARIC

Ik DIRETTORE AMMINISTRATIVO

{Dr.ssa Anﬂ%?PAVAN) (Dott & Francesca Laura FANCELLE)
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Procedimentio prasse I'U.0.C. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott.Salvatore AGNELLO
Pratica trattata da: Riccardo CATANIA
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