FONDAZIONE IRCCS CA* GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Atti 990/14 all.

AVVISO DI SELEZIONE PER iL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE

- Determinazione del Direttore Generale n. 425 del 24.02.2015 -

. ART. 1 - AVVISO DI SELEZIONE

Al sensi del “Regolamento concernente I'acquisizione e 'attivita di personale noni‘:?%%ato“, approvato
con Deliberazione n. 163 del 21.11.2014, la Fondazione intende conferire un i ca;gc di collaborazione
occasionale nel’ambito del progetto di ricerca dal titolo: “DEVELOPMENT @EDBACK-CONTROLLED
NEUROMODULATION STRATEGIES FOR THE TREATMENT OF INTRACTA ETITIVE HYPERKINETIC
MOVEMENT DISORDERS (RD_ADBS)”, da svolgersi presso la Fondazi CCS Ca’ Granda - Ospedale
Maggiore:PoiicIinico: Centro Clinico per la Neurostimolazione, le % nologie ed i Disordini del
Movimento.

Tale attivit:é di ricerca si svolgera - per un periodo di 30 giorni nellanne:solare - nell'ambito del complesso
delle attivitd proprie di detta Unita Operativa, e si articolera in @ guanto stabilito con il Prof, Alberto

Priori, responsabile scientifico del progetto &\

Per poter essere ammessi alla selezione per il ¢ indento del'incarico di cui al presente bando &
necessario essere in possesso dei seguenti titoli:

- ' Titolo di studio: Laurea in Psicologi aster In Neuropsicologia;

- esperienza: documentata es in tecniche di neurostimolazione; pubblicazioni
. scientifiche nell’ambito d
" analisi di variabili comp ali, analisi statistica, presentazione e divulgazione dei dati

- sperimentali; %
Mansioni:.

test cognitivi e comportamentali;
task cognitivo-comportamentali;

» somministrazi
» messaa pun
» raccolta dati;

A’ sensi della L. 1
collocat! in quiescenza.

, art. 6, sono esclusi dalla selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici

Non saranno ammissibili i candidati con grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con
il Responéabile di U.0. / Servizio cui afferisce I'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento,
ovvero con il Direttore Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrativo o con un componente del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione;
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| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione. I’esclusione della sefezione per difetto dei requisiti necessari &
disposta con motivato provvedimento e notificata all'interessato.

ART. 3 -DOMANDE
 candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indir%a:
- DIREZIONE SCIENTIFICA Fondazione IRCCS “Ca’ Granda - Ospedale Magg%’e Policlinico” Via
Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO @ ©

Le domande dovranno essere redatte in carta semplice, secondo il fogna@ato al presente avviso di

selezione o disponibile sul sito: http://www.aibopretorionline.it/ e do;% rvenire

entro e non oltre le ore 12 del giorno 20 F 2015,

@ Elettronica Certificata alf'indirizzo:
N >a

pratocollo@pec.policlinico.mi.it. Qualora le stesse fossero reca it mezzo posta, dovranno pervenire
inderogabilmente entro e non oltre il predetto termine. A talMine fara fede il timbro dell'Ufficio Protocollo
della Fondazione,

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum E%ﬁtato e sottoscritto dal candidato che dovra
contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati ubblicazione sul sito web della Fondazione, ai
sensi della normativa vigente ed in particolare d%. 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché
li

fotocopia di un documento di identita in cors@ e fotocopia del codice fiscale.

— COMPENSI
Uincarico 'dara diritto ad un compe o complessivo pari ad € 5.000,00.= (a tale importo vanno
sottratti, oltre agli oneri a carico del@% oneri fiscali e sociali a carico del collaboratore, oneri variabili
in ragione.della titolarita o meno, rte-del destinatario delincarico, della partita L.V.A. o dell'iscrizione

allINPS). |

L'erogazione della somma sogfra ipdicata, sara effettuata al termine dellincarico e subordinata alla
certificazione del Responsab Servizio e dietro presentazione di apposito documento contabile, ai
sensi dell’art. 21 del DPR 6 s.m.i..

| SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL VINCITORE E
AFFIDAMENTO DEI COMPITI

ART. 5 — MODA

La selezione dei candidati avviene ad opera di apposita commissione giudicatrice.

La selezione sara operata secondo il giudizio libero e insindacabile della commissione giudicatrice in base
alla valutazione complessiva del curriculum vitae e di un colloguio, nell’ambito dei seguenti punteggi:

- Curriculum vitae: massimo punti 20;
- Colloquio: massimo punti 30.

Il colloguio vertera sulla materia oggetto dell'incarico.
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I colloquio si intende superato quando il candidato riporta un punteggio non inferiore a 16/30.

'

Saranno ammessi neila graduatoria finale i candidati che avranno riportato un punteggio complessivo non
inferiore a punti 26/50.

Il colloquip si terrd il glorno 25 Marzo 2015 alle ore 09.15 presso il Palazzo Uﬁ?@mndazione -Via
Francesco Sforza, 28-primo piano —Biblioteca Legale,
O

Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gl effetti, talcheé @ono previste ulteriorl
comunicazioni al riguardo, salvo In caso di modifiche della data, dell’or ella sede del colloguio
chesaranno pubblicate presso Albo dell’Ente e comunicate via e-mailaj idati che abbiano indicato il
proprio indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione. Per ult %}\ ormazioni contattare il n.

02/55038283. <@§§f>
ﬁ

che sard approvata con apposito

Al candidato che risulterd vincitore verra data comunicazi()@ tta con lettera raccomandata con avviso di

ricevimento o tramite comunicazione via e-mail. %

In casc di decadenza o rinuncia del vincitore o di i one dell'incarico, la Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria. In quest’u!timoé% | yompenso erogato al candidato successivamente

chiamato $ard commisurato al periodo effettivg nza dell'incarico.

L’accettazione, la rinuncia, l'interruzione e {é-dichiarazioni di prestato servizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestivamente-alfaDirezione Scientifica della Fondazione.

ART, 6~C A ASSICURATIVA E PREVIDENZIALE
La Fondazione provvede a cura il to degli impegni legati aile coperture assicurative personali
obbligatorie contro gli infortuni e hi delia responsabilita civile verso terzi.

T. 7— NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

‘

L’incarico non costituisce r. o di lavoro subordinato.

arico di collaborazione e come tale soggetta agli oneri sociali e fiscali a carico
degli oneri sociali e fiscali a carico del collaboratore.

L'attivita si configura qu
del finanziamento ed

ART. 8 — DIRITT! £ DOVER

Uincarico non comporta l'onere dell’esclusivita, tranne per quanto attiene V'attivitd di ricerca in esclusiva
con il committente e, pertanto, il collaboratore potrd svolgere altre attivitd. H collaboratore sara
riconosciuto autore di eventuali procedimenti o prodotti innovativi, cosl come previsto dalf’art. 65 del

D.Lgs. n. 276/2003,
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Il collaboratore, nello svolgimento della propria attivita, sara tenuto ad uniformarsi alle norme di sicurezza
in vigore nella struttura stessa.

Il collaboratore sara, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a mantenere la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avra comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore & fatto divieto di svolgere attivitd che creano danno algi%%gine e pregiudizio

all’Amministrazione. \

fn caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Ge lecdisporra Yimmediata
decadenzd del collaboratore dall’attivita e la conseguente perdita dei compensk pet i) periodo residuo.

ART. 9 - NORMA FINALE NN
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento all tiva vigente.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMEN?OC;)E @
ai sensi del D.Lgs. n.196, éz."\

PERSONALI

fia che il trattamento dei dati personali dei
iservatezza previsti dal “Codice in materia di
liceita e trasparenza.

la Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlini
candidati sard effettuato nel rispetto degli obblighi di sicirez
protezione dei dati personall” e improntato a principi di co

Al sensi dell'art, 13 del D.lgs. n. 196/2003, i dati fornti candidati verranno trattati per il periodo di tempo
necessario allo svolgimento delle procedure di s in caso di esito positivo, per la durata dei rapporto di
lavoro in adempimento alle norme di legge, di co e/o diregolamento.

il trattamento dei dati sara effettuato secondo ita volte a prevenire ogni violazione dei diritti, delle liberta
fondamentali e della dignitd dell'interessato

te supporti cartacei efo informatici ad opera del personale
incaricato.
| dati saranno conservati negli archivi do aziendali a/o all'interno di memorie elettroniche.
La natura obbligatoria del conferime to comporta l'impossibilitd, da parte della Fondazicne IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico, di da spuito alle suddette procedure in caso di mancata comunicazione delle
informazioni richieste.
in ogni momento interessato p
rivolgendosi al Responsabile del
Il Titolare del Trattamento dei
Francesco $forza, 28 — Milano.
Il Responsabile del Tratt

&

3 esercitare i diritti di accesso al dati, ai sensi dell’art. 7 de! D. {gs.n196/2003

izzazione.
& la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in Via

el dati & individuabile sul sito della Fondazione www.policlinico.mi.it

Milano, 06 Marzo

IENTIFICO
io Mannucci

Procedimento presso: Direzione Scientifica
Responsabile detla procedura: Prof. Pier Mannuccio Mannucci
pratica tratiata da: Laura Berlingeri
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i FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
4 OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Al Direttore Scientifco
della Fondazione IRCCS Ca’' Granda
. Ospedale Maggiore Policlinico,
Atti 990/14 all. Via Francesco Sforza, 28
' 20122 MILANO
C.A. SIG.RA LAURA BERLINGERI

iIl/la sottoscritto/a .. veermnenens Chiede  di er partecipare alla
selezione per I'attribuzione d| un incarico dl coliaborazmne occasionale nefi’ambito getto di ricerca
dal titolo; “DEVELOPMENT OF FEEDBACK-CONTROLLED NEUROMODULATION STRATEGIES FOR THE
TREATMENT OF INTRACTABLE REPETITIVE HYPERKINETIC MOVEMENT DISORDE DOADBS)”, da svolgersi
presso la. Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlini ntro Clinico per la
Neurostimolazione, le Neurotecnologie ed i Disordini del Movimento (ric.@l

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: \\

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITAY )
CITTADINANZA RESIDENZA

INDIRIZZO N._ o

RECAPITO.TELEFONICO

: Y
Domicilio eletto ai fini della selezione: QQ
Via : @
Comune _ CA.P. Provincia

Telefono |
E-mail \Q

- dinon avere / di avere condanne p ocedlmenti tegali in corso;

- di non éssere gia titolare di alt presso la Fondazione (o di altro contratto di ricerca, di altra
borsa di'studio o di assegno di qu que tipo
0

quaiunque 13]510) RN vernsenensy CON
..Cli S0N0 dzsposto/a a rinunciare in caso d| vmc;ta dell’mcanco in oggetto;

acie previste dalla L. 114/2014,art. 6., per il quale si ritengono esclusi dalla

scadenza

- di non nentrare nel! attisp
selezione i soggettivoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

- di non dvere grarentefa o affinitd fino al secondo grado compreso con il Responsabile di U.O.
/Servizio cui afferisce’la borsa di studio, o con il Direttore del relativo Dipartimento, ovvero con il
Direttore Generale, Scientifico, Sanitarlo o Amministrativo o con un componente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione;

- di non essere legato con rapporto di impiego ad Enti pubblici o privati;

0
- di essere tegato con rapporto di impiego con .. ceemene Della  qualifica  di
... presentare ove previsto autorlzzazmne dell'Ente di appartenenza;
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- di non rientrare nelle fattispecie previste dal D.L. n. 90 del 24.06.2014, art. 6, per il quale si ritengono
esclusi dalla selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza

Dichiara Inoltre:

- di essere in possesso di Laurea in Psicologia, Master in Neuropsicologia conseguito in

data_ presso NS

- di avere documentata esperienza in tecniche di neurostimolazione; ubbg azioni scientifiche
nel’ambito delle neuroscienze; messa a punto di task sperimentali, acquisizio
comportamentali, analisi statistica, presentazione e divulgazione dei da@

' O
Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae datato e firrﬁ@

si della normativa vigente ed in

dei dati e alla pubblicazione sul sito web della Fondaziore
particolare dell’art. 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 &

corso di validita e fotocopia del codice fiscale.
il curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candidato, dovra @j@l'autorizzazione al trattamento

ll/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penall previsi
mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, uso ed esibizione di a
DICHIARA, sotto la propria personale responsabilita, che@
sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivament
eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni re all'awviso di selezione.,

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza a Foridazione non risponde per eventuali disguidi postali, né
per la mancata comunicazione - da effettuare conllé modalitd previste nell’avviso di selezione ~ dell’eventuale
cambio di residenza o def recapito delle comunicazioni\indicate nella presente domanda. Ilfia sottoscritto/la dichiara,
infine, di aver preso visione dell’ayviso di selezion g\’;}ottostare a tutte le condizioni ivi stabilite,

N

nte raccomandata con awviso di ricevimento, le

Milano, Ii .

Firma

ISTITUTCG D RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBDLICA ILM.29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20822 Milano - Tefefono 02 55031 — Fax 02 58304330
Codice Flscale e Part. IVA 04724150968

Reglone

Sisterna Sanlarlo Lombardia




