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iL DIRETTORE GENERALE,

gremesso: @

o che l'Associazione Seneca ONLUS ha come obiettive, con la\pfopria attivita, quello di
assicurare fa continuita assistenziale ad anziani in congdiziani di fragilitd socio-assistenziale
(assenza di parenti, condizioni economiche precarie, necesgitd di visite mediche periodiche,
incapacita di effettuazione della spesa e della—preparazione alimenti, incertezza

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICUNICD @

rientro al domicilio per if periode di recupers onale o comungue in attesa che venga
attivata un'adeguata rete assistenziale da pa iservizi pubblici o privati in funzione delie
necessita deli singoli casi; @
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collaborazione con tutti | sogget rete pubblico/private delia citta di Milano;
- istituire, grazie alla co!iab del Servizio Sociale deila Fondazione, un percorso
agevole che consenta un ri omicilio all’'ospedale qualora vi fosse un peggioramento
del guadre clinico; @
- agevolare il conteninre
ukteriori ricoveri ospé
- favorire lintegrazion

parentale e amica a
- raggiungere pighort tivelli di qualita dei servizi di assistenza domiciliare integrati con
Elassistenzera;

e che i’Ass fonie Seneca sl impegna ad assicurare [a presa in carico dell’anziano in fase di
dimissioni d& guesta Fendazione, entro una settimana dalla data di segnalazione;

O

he-dalla collaborazione di cui alle premesse vi & indiscutibilmente, sotto il profilo

antaggio per il paziente socialmente fragile che viene accompagnato e curato nel
tbdegenza;

DATO atto

fsx\:.‘; O che, con mail in atti, il Direttore Sanitario ha espresso parere favorevole alla stipula del

.-\g: 0 in oggetto;
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“Progetto dimissioni protetie” che vedra il coinvolgimento dell’équipe medica dé nteressata
e dell'assistente sociale referente della Fondazione oltre che dal personafe |della suddetta

Associazions; Q

RILEVATO che ls collaborazione tra questa Fondazione e FAssociarzione Seneca & re%ﬁ?entata nel

DATO ATTO che il presente accordo avra durata triennale a far datd
contraente e che dalia presente convenzione alcun onere sard in capo a

R
DETERMINA, \

1. diapprovare la convenzione tra questa Fondazione ¢
premesse meglio precisato, con durata triennale a3
contraente, aile condizioni previste dal contra&&

2. didare atto che dalla presente convenzion @ cnhere sara in capo alla Fondazione.

IL SiRET‘?@BE SANITARIO

{Dott. ss%’?\{miflavaﬂ

é;‘IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott.ssa Frances*éca Fancelli)

to presso Unita Organizzativa Sviluppo e Promozione
attata da: Sig.ra Claudia Baceini {'»;
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