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DEVERMINAZIONE § dels .

Agin 1265/20143lL

RICERCA CORRENTE 2015 - COD. 064/01: INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER 1L
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CON
LA U065 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO.

IL DIRETTORE GENERALE, N

VISTA la relazione della Direzione Scientifica secondo la quale & st%detta una selezione per
‘assegnarzione, tra 'aftro, di un incarico di coliaborazione coor@i%cominuativa deila durata di
36 mesi, per un onere annuaie a carico dell’Ente di € 31.656,43, ema: “L'ORGANIZZAZIONE E
LA GESTIONE DEI FABBISOGNI FORMATIVI DI UN IRCCS”, da ettuarsi presso ia Fondazione IRCCS
Ca’ Granda Ospedaie Maggiore Policlinico: U.0.5. Formazioé?ﬁ%%‘ggiomamento al DOTT, DI MELLA

GIUSEPPE {determinazione n. 2712 del 22.12.2014); @
Q\

Lo stesso Dott. Di Mella, ha rinunciato al suddett \o a far tempo dali’01.02.2015 rendendo
cost nuovamente disponibile 'importo residuo di 331,26,

- O

VISTA la nota 21.01.2015 del Dr. Marco@le Segala, Responsabile del Progetto di Ricerca
Corrente 2015 di cui al cod. 064/01, co e lo stesso Dr. Segala chiede di indire nuovamente
selezione per il conferimento di u @carico di collabarazione coordinata e continuativa,
neli’ambito del progetto di ricerca o-?\z-yu “UORGANIZZAZIGNE E LA GESTIONE DEI FABBISOGNI
| Hresso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore

11
s

- onere a caricodell]

- durata: mesi ﬁ@

gestione database excel, nonché pregressa esperienza nellaccogiienza e nei rapporti
i pubblico, esperienza attivitd ECM;

ssupporto/tutoraggio all’attivita didattica ed ECM;
sznalisidelle valutazioni finall dei corsi; i1
sinserimento data base corsi ECM/Regionali;

FROCS di matura pubblics

Siztema Sanitor
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DETERMINAZIONE N

Adin, 1265/201@&7
VISTO Vart. 7, comma 6, del dligs. n. 165/2001 e successive modifiche, che sta%?%ie che, per
li

esigenze cui non pud Tarsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni fu € possong
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autenomo, di natura occasidn

a coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione . versitaria, in
presenza del seguenti presupposti di legittimita:
a) loggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze ipulte dall’ordinamento
alllamministrazione conferente, ad obiettivi e proge!ti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione confere
b} 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilith oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al suo interno; QQA\\&;
¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente ificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, o getio e compenso dellincarice;

PR sti indicati dal citato ari.7, comma 6
d.lgs. n. 165/2001 in quanto, tra laltro, per le esigénze Mdicate, mancanao le risorse umane

disponibili all'interno della U.0.S. Formazione e amento, ed in ragione della elevata
gualificazione professionale e di esperienza richies@

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti i ;‘in

RICHIAMATA |2 deliberazione n. 163 del 21.1, con la gquale i C.d.A. approva i Regolamento
C &
delle borse e collaborazioni di ricarca;

RAVVISATA, da parte del Direttore Scie &,i’accogiibilité della suddetta richiesta coerente con
guanto disciplinato dal regolamento E&& aragrafo precedente;

RITENUTO, di costituire apposita @sione avente il compito di sovraintendere al conferimento
dzéédi

dell’incariceo di coliaborazione nata e continuativa in argomento, chiamando & far parte delia
stessa:
-l Direttore Scientificg,o Direttore Sanitario o loro delegati;
i

~ I Dirigente o fun@ della Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
Direzione Sanita ondo |'area di competenza;

- il Respon .' U.0.C./Servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto, o suc
deiegato;\

ATTESD che la Di; fone Scientifica ha predisposto I'apposito avviso di selezione (all. 30 in ath
1265/2014)

KR accogliere la richiesta come sopra formulata ed approvata dal Direttore Scientifico;

pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitaric e del Direttore
istrativo;

RCCS & natura pubblica

Sistema Sanitaric
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DETERMINAZIONE N

A8t 11, 1265/201@
DETERMINA \

1. di prendere atto che il DOTT. DI MELLA GIUSEPPE, assegnatario di un con ollaborazione
a progetto {determinazione n. 2712 del 22.12.2014), ha rinunciato aN a far tempo

dall’01.02.2015; N

2. di riaprire la selezione pubblica per il conferimento di un incarico %@borazione coordinata e
continuativa, nel’ambito dei progetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 064/01 dal titolo:
“L'ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DE| FABBISOGNI FORMA% UN {RCCS”, da effettuarsi
prassc la Fondazione IRCLCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policiinico: U.0.5. Formazione e
Aggiornamento, con le caratteristiche megiio indicate in g}re@, approvando I'avviso di selezione
allegato sub. 30 in attl e dando mandato alla Direzione Sc¢j di provvedere alla pubblicazione e

alla divulgazione dello stesso; Q\

3. didare atto che I'attivita det collaboratore, an&@prestata senza vincolo di subordinazione e
con caratteristiche di autonomia nell’adempi eila prestazione, dovra avvenire nel rispeito
delle finalita e degli obiettivi dei progetto. 14 atore definira autonomamente, e comungue in
accordo con it Responsabile del proge Dr. Marco Daniele Segala, tempi e modalita
d’esecuzione delfincarico di co!labcra coltaboratore sara libero di prestare la propria

attivita, sia in forma autonoma che s a, a favore di terzi, purche tale attivita sia compatibile
cen 'osservanza degli impegni assun

~ il Direttore Scieno Direttore Sanitaric o loro delegati;

- i Dirigente<d gnario delia Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o della
itatig, secondo 'area di competenza;
di U.0.C./Servizio presso il guale Vincarice dovrd essere svolto, o suo

©
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1 procedimenth presso: Direzione Scientifica
\ Resgonsakife del procedimento: Silvia Panico
iWyrortata da: Giovanna Spinefli
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