EPEDALE

DETERMINAZIDNE N, det

MANTENIMENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO

FONDAZIONE IRCCS CA” GRANDA
MAGGIORE POLICLINICO

4 AN, 30671/P @
IN GODIMENTO PREssd}L& E Bl

PROVENIENZA DELLA DIPENDENTE SiG.RA MORSENT! LAURA, \

Il Direttore Generale,

tempo indeterminato, quale Collaboratcre Professionale — Infermier

MORSENTI Laura;

nfronti delia Sig.ra

PREMESSO che con determinazione n. 415 def 25.2.2014 & stai;%%.: ta l'assunzione a

N

trattamento economico in godimento presso F'Ente di provenien

RILEVATO che, con istanza in data 25.11.2014, i’interess%chiesto il riconoscimento del

VISTG il certificato rilasciato dalla Fondazione lRCtgto MNazionaie dei Tumori da cui
risulta che la Sig.ra Morsenti Laura, alla data di trasferim cepiva la 3° fascia retributiva — cat.

D — pari ad € 189,81= lorde mensili;

RITENUTO al riguardo, in applicazione
mantenere nei confronti della sig.ra Laura MORSE!

Con i pareri favorevoli del Direttore Am

<

enti disposizioni contrattuali, di dover
W

(Ha suddetta voce retributiva;

&
Q\ ivo e del Direttore Sanitario

TERMENA

Tt — con effetto dalla data di assunzione presso questa

di mantenere alla sig.ra Laura
Fondazione IRCCS -~ la terza fa e ributiva — Cat. D - in godimento presso la Fondazione 1RCCS

Istituto Nazionale dei Tumo

iL DIRETTORE S
{Dr.ssa Ahpa PAVAN
P g

srio P2 .0.C. Risorse Umane
Respons procedimenta: dott. Salvators AGNELLO
Pratica trattata da: doft. Giuseppe di Bartolo

O g

t&g%maég%; NERALE
17 Luigi MACCHI)

i
iL DIRETTORE AMMJNISTRATIVO

BASILICO}
A

FRECS di naters pubbliva

Sistema Sanitanio ombardia




