ISTITUTO “COSTANTE GRIS”
31021 MOGLIANO VENETO (TV) -

DECRETO

DEL SEGRETARIO DIRETTORE

Il Segretario Direttore Dott. Giorgio Pavan, in
attuazione del Decreto del Commissario
Straordinario Regionale n. 20 del 05/06/2025 ha
adottato in data odierna il presente decreto, avente

ad oggetto

OGGETTO

TRASFORMAZIONE DEL CONTRATTO DI
LAVORO DAPART TIME 18 ORE SETTIMANALI A
PART TIME 24 ORE SETTIMANALI PER SEI MESI
DIPENDENTE

DECRETON. 186

del 25/06/2025

Visto
Per Pimpegno di spesa

IL CAPO UFFICIO
RAGIONERIA E AMMINISTRAZIONE

VISTO




IL SEGRETARIO DIRETTORE '

PRESO ATTO della domanda assunta a prot. n. 001538 del 23/06/2025, con la quale la Sig.ra

dipendente assunta a tempo indeterminato e part time 18 ore
settimanali, in qualita di Operatore Socio Sanitario Area Operatori Esperti del CCNL del
Comparto Funzioni Locali chiede la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo part time
24 ore settimanali. ;

CONSIDERATO che la Coordinatrice del Centro di Servizio ha espresso parere favorevole
alla trasformazione dell’orario di servizio della dipendente e di aver concordato con Ia stessa,
un orario di lavoro a tempo part time 24 ore settimanali.

ATTESO che la situazione ferie e conguaglio ore maturata e non goduta dalla medesima
dipendente, alla data della trasformazione del 01/07/2025 resta invariata e che le ferie,

essendo gestite in giorni, restano da godersi a giorni.

ATTESO che il contratto di part-time & di 6 mesi dal 01/07/2025 al 31/12/2025, e a richiesta
puo essere prorogato.

CONFERMATO che l'attivazione del part-time al momento della sottoscrizione del contratto
individuale annulla qualsiasi indennita in essere.

VISTO il vigente C.C.N.L. - Comparto Funzioni Locali.

VISTO di decreto commissariale n. 24 del 29/12/2022 ad oggetto: “Art. 39 Legge 27.12.1997
n. 449; art. 33 D.Lgs 30.03.2001 n. 165 - Esito della procedura di ricognizione eventuali
eccedenze e soprannumero di personale - Piano delle assunzioni 2023-2025".

PRESO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della legittimita degli atti.
DECRETA

1. Di trasformare da tempo part time 18 ore a tempo part time 24 ore settimanali, dal
01/07/2025 al 31/12/2025, eventualmente rinnovabile, il rapporto di lavoro della
Sig.ra - ‘ ' dipendente assunta con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e part time 18 ore presso questo Istituto, in qualita di Operatore Socio
Sanitario Area Operatori Esperti del CCNL del Comparto Funzioni Locali.

2. Gli Uffici sono incaricati degli adempimenti conseguenti.




Il presente decreto e stato pubblicato per estratto all’Albo dell'lstituto
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2 3 bill, 2025

IL FUNZIONARIO INCARICATO




