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Deliberazionen. =/ del _ 7 EER 9013 Atti  130/2009

Oggetto:Trasferimento per mobilita volontaria presso I’Azi
Sanitaria Locale di Matera del Collaboratore Professi e
Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno ed indete a

sig. Giovanni Russo.
Premesso che con provvedimento n. 1217 del,20 ;wembre 2012
’Azienda Sanitaria Locale di Matera ha accolts a di mobilita
volontaria presentata dal sig. Giovanni Russo, dipendentedi questa Azienda
in qualita di Collaboratore Professionale Sanitarj rmiere cat. D a

tempo pieno e indeterminato;
o
vista la richiesta di nullaosta alla mobi @ontaria presentata  dal

dipendente in parola in data 22 ge% 13 acquisita al protocollo

IL DIRETTORE GENERALE

o

dell’Aziendain data 23 gennaio 2013 gressivo n. 1249;

richiamato l'art. 19 del C.C.ﬁ@egrativo 20 settembre 2001 del
personale del comparto sanita <€he>disciplina I’istituto della mobilita

volontaria tra Aziende ed Enti

preso atto del parere fav
Dirigente Sitra dott.ssa

di assenso al trasferimento espresso dal
ella Caprioli a decorrere dal 1° maggio 2013;

visti i pareri favoye espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e
3bis del d.Igs. 50 m.i.;

W

tivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

DELIBERA

primere parere favorevole al trasferimento per mobilita volontaria
esso 1’Azienda Sanitaria Locale di Matera del Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno e indeterminato
sig. Giovanni RUSSO, a decorrere dal 1° maggio 2013 in
conformita e in applicazione della normativa vigente;
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2) di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a con
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;

3) di disporre la pubblicazione della presente determinazione,
che la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art.
della L.R. n. 33/2009.

DIRETTORE
(dott. Pa

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del present
Responsabile del Procedimento: dott.
Pratica trattata da: sig.a Anna Pisano
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§ it Azienda Ospedaliera

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE \N

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Albo Pretorio-oxli
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giO\

consecutivi.
Milano, Ii .1 FEB 2013 if\

S.C. AFFARD LI E LEGALI
L’ASSISTENT ISTRATIVO
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L’atto si compone di n. 3 (tre pagine)
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