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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 6 6 6 del ’ 1 ch' 20{2?\\\\
\%4
OGGETTO: rinnovo, per il triennio 2026-2028, della convenzione pass con I'ASST
Fatebenefratelli Sacco per I'’erogazione di consulenze inm iche e per la

n

partecipazione alle attivita del Comitato di Controllo de ioni ospedaliere
(CIO) dell’ASST Gaetano Pini -CTO. N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA

AN

SU PROPOSTA DEL DIRI E
UOC AFFARI GENERALI ALl

E
<

deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, i ere rientra nel budget assegnato.

accertata la competenza procedurale, sottopone i% i DIC. 2025 l'allegata proposta di

Il Responsabile del Procedimento
o @ Dirigente UOC Affari Generali e Legali
Dott.ssa Marilena Moretti
QJ?A LL‘/U(' ol
ATTESTAZ @)PERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile,@copenura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal present& dimento con annotazione:

- al conto economico n. C.540.020.00091 “Consulenze sanitarie da ATS/ASST Regione’, per
complessivi € 120.000,(@ contabilizzare, nei Bilanci degli esercizi 2026-2027-2028, cosi
suddivisi:

€ 40.000,00= iodo 01/01/2026 — 31/12/2026;
€ 40.000,00= peril periodo 01/01/2027 — 31/12/2027;
S 4o.ooo,o periodo 01/01/2028 — 31/12/2028.

<

| Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Pott.ss nilia-Martignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 666 ger 1 1 DI 2025 (@
W

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ 1/;\1@, dellAzienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico urmatologico Gaetano

IL DIRETTORE GENERALE

Pini/CTO,;

- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa P%Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027, &

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di pk; d’'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino -al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P O;

Visti: & @

- l'art. 15, comma 1, della Legge 07/08/1990, n. 2@1% utorizza le pubbliche amministrazioni a
concludere tra loro accordi per disciplinare gimento in collaborazione di attivita di
interesse comune;

- l'art. 43, comma 3, della Legge 27/12/1997, che consente alle amministrazioni pubbliche
di "stipulare convenzioni con soggetti p o privati, dirette a fornire a titolo oneroso,
consulenze o servizi aggiuntivi rispetto lli ordinari”, al fine di perseguire finalita atte a
garantire efficienza ed economicita all'azione della Pubblica Amministrazione;

- l'art. 1, comma 2, lett. a), della Legg onale 27/12/20086, n. 30, come sostituito dalla Legge
Regionale 06/08/2010, n. 14 e suc ivamente modificato dalla Legge Regionale 27/11/2020,
n. 22 che stabilisce che gli enti nenti al SSL svolgano, tra loro, prestazioni dirette alla
produzione di beni e servizi ntali alle rispettive attivita, al fine di contribuire alla

realizzazione degli obiett rogrammazione regionale, al raggiungimento degli obiettivi di

finanza pubblica, mediant€’il contehimento e la razionalizzazione della spesa;

- il CCNL 23/01/2024 dell’A eIIa Sanita — triennio 2019-2021, in particolare, I'art.91, comma 2
il quale stabilisce: “Qu attivita di consulenza sia chiesta all’Azienda o Ente da soggetti
terzi, essa costituisce una-particolare forma di attivita aziendale a pagamento, rientrante tra le

mma 1, lett. d) (Tipologie di attivita libero professionale intramuraria),

ell'impegno di servizio. Essa viene attuata nei sequenti casi e con le

re

modalita sottoindi
a) In servizi sanitari di altra Azienda o Ente del comparto, mediante apposita convenzione tra le
istituzioni interessate che disciplini:

infettivologico di riferimento, le funzioni di prevenzione, sorveglianza epidemiologica e di
assistenza anche sotto forma di consulenza medico scientifica, rispetto a tutti gli enti pubblici o
privati accreditati rientranti nel territorio della ATS Citta Metropolitana di Milano, privi di un reparto
di malattie infettive;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 66 6 del 1 1 DIC. 2025 %
€

Premesso che 'ASST Gaetano Pini-CTO é stata individuata dalla DGR testé &g\fstruﬂum
sanitarie pubbliche del territorio di competenza della ATS Citta Metropolitana di Milano, prive di un
reparto di malattie infettive, che devono necessariamente far riferimento alﬁ& atebenefratelli

Sacco; \
Dato atto che:

- tra 'Azienda e 'ASST Fatebenefratelli Sacco intercorre, senga_soluzione di continuita, un
consolidato rapporto convenzionale avente ad oggetto I’erogazioﬁ&@consulenze specialistiche
di infettivologia in favore dei pazienti del’ASST Gaetano Pini-CTO, da ultimo rinnovato con
deliberazione n. 98 del 09/02/2023, per il triennio 2023 — 2 :

- nellambito delle attivita oggetto di convenzione rientra | rtecipazione dello specialista
infettivologo, in qualita di membro esterno, alle attivita uliari del Comitato per il Controllo

delle Infezioni Ospedaliere (CIO) dellASST Gaetano Pi O, con il compito di pianificare le
misure di prevenzione e contrasto delle infezioni nos correlate all’assistenza;
&

Considerato che: \

- con nota del 09/10/2025, agli atti, in vista del enza contrattuale al 31/12/2025, TASST
Fatebenefratelli Sacco ha chiesto a questé@nda Sanitaria di manifestare I'eventuale
interesse alla prosecuzione della collabor in argomento, trasmettendo all’'uopo nuovo
testo convenzionale in ossequio alle di ni della DGR n. XlI/505/2023 in premessa

richiamata;

- con nota del 03/11/2025, agli atti, I
dalla UOC Affari Generali e Legali
manifestato I'interesse alla prosec

jel rapporto convenzionale;

Visto il testo di convenzione conc @ra gli Uffici competenti, in data 02/12/2025, che prevede:

- per 'ASST FBF Sacco I
presso il Dipartimento di
> le consulenze infetti

e P.O. Pini:

egno ad effettuare, con il proprio personale dipendente in servizio
e Infettive:

@ iche in regime di normale orario di lavoro presso:
n-2-accessi/settimana per massimo n. 5 ore/accesso;

3 accessi/mese per massimo n. 5 ore/accesso;

Finzi Ottolenghi: n. 1 accesso/settimana per un massimo n. 5

ore?%é,
» le consulen infettivologiche, anche al di fuori del normale orario di lavoro, solo se
strettamente ns cessario ed urgente;

» la partecipazione attiva e continuativa all'attivita del CIO (Comitato Infezioni Ospedaliere)

- perl aetano Pini —CTO ['impegno a:
@;ﬁondem, per le prestazioni eseguite nel normale orario di lavoro, il rimborso del costo

o comprensivo di oneri a carico ente (come da CCNL Area Sanita e normativa/CCIA
licabili);
» corrispondere, per le prestazioni rese al di fuori del normale orario di lavoro, solo se urgente
e strettamente necessario, in presenza o da remoto, I'importo orario di € 150,00 lordi ed in
proporzione per le frazioni di ora, definita dallASST FBF Sacco;
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¢

> riconoscere, come previsto dalla DGR n. XI1/505/2023 su citata, il rimbors dl}%pese di
trasferta esclusivamente se utilizzati mezzi pubblici;

» applicare, ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. tutte le disposizioni in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

- per entrambe le Parti I'impegno a: \)
» garantire, per quanto di competenza, la copertura assicurativ% i rischi di RCT, in
relazione alle attivita svolte dai professionisti incaricati;

» partecipare a gruppi di lavoro per la stesura e/o revisione del edure e dei protocolli su

indicazione della DG Welfare regionale o del CIO;
o&?
Dato atto che la convenzione avra decorrenza dal 01/01/2026 s%@ 31/12/2028;

O
Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC @o, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Affari Generali e Legali 'onere com 0 da contabilizzarsi con il presente
provvedimento, nel periodo degli anni 2026-2027-2028, “stimato nella misura massima di
€ 120.000,00, calcolato sulla base del compenso%a revisto dal CCNL Area Sanita, viene
annotato al conto di bilancio degli esercizi indicati @ o foglio della presente deliberazione;
ti

Dato atto che l'attuazione ed il monitoraggio ivita di cui alla presente convenzione sono
demandate al Direttore della UOC Direzioné’ di Presidio e al Dirigente della UOS Direzione
Medica di Presidio CTO, per le prestaz%' hieste nei presidi di competenza, secondo le
istruzioni operative impartite dalla UOC nerali e Legali;

Acquisito il parere favorevole, in atti, ettore Sanitario;

Ritenuto, in attuazione della D! XI1/505 del 26/06/2023, di autorizzare il rinnovo della

2026-2027-2028;
Viste:

- l'attestazione di re !:1 dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal

- l'attestazione di\Tregolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del

resi per q i competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA

per i i di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di autorizzare, in attuazione della DGR n. XII/505 del 26/06/2023, il rinnovo della convenzione
con 'ASST Fatebenefratelli Sacco, approvandone il testo, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per consulenze infettivologiche e per la partecipazione al Comitato di

4
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Controllo delle infezioni ospedaliere (CIO) dellASST Gaetano Pini-ClO, pewio 2026-

2027-2028; %
2. di dare atto che I'onere complessivo da contabilizzarsi con il presente m ento, pari a €
8,

120.000,00, €& iscritto nei conti di bilancio degli esercizi 2026-2027X

ome indicato nel

primo foglio della presente deliberazione;

3. di

demandare l'attuazione ed il monitoraggio delle attivita di cui alla presente

convenzione al Direttore della UOC Direzione Medica di Presidio e al Dirigente della
UOS Direzione Medica di Presidio CTO, per le prestazioni richieste nei presidi di

competenza, secondo le istruzioni operative impa a UOC Affari Generali e
Legali;
&
4. di dare atto che il presente provvedimento € immedia te esecutivo ai sensi dell'art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sos

tit
n. 23/2015; Q\

lart. 1, comma 1, lett. w) della L.R.

5. di disporre la pubblicazione del presente provyedimento alllAlbo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 2Q09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

ILD
(Dott.

Si attesta

argo PAT

i\ IL DIRETTORE GENERALE

(Dott.ssa Paola LATTUADA)

Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

Generali e Legali
regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti
Pratica trattata da: Annalisa La Placa
(Attin. 2025 - 1.1.3/41)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \\
ico di quest'Azienda

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio i
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, commN 69/2009, e dall'art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal 11 DIC. 2025 e vi rimarra per quiggi\iiziorni consecutivi.

<

o |

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e )1 allegato. @ o

Mﬁ@@éﬁ@
S
2

Per copia conforme all’'originale p mministrativo

Milano, i Q

UOC Affari Generali e Legali
\© Il Funzionario addetto

. O




CONVENZIONE PER L’ESECUZIONE DI CONSULENZE INFETTIVOLOGIC%
TRA

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Fatebenefratelli Sacco, con sede l&\inVia

G.B. Grassi n. 74, Milano, codice fiscale e partita IVA 09319690@guit0

denominata anche ASST Fatebenefratelli Sacco), legalmente. rappresentata dal

Direttore Generale Dott.ssa Maria Grazia Colombo, vi elettiva te domiciliata, in atto

<

rappresentata dal Responsabile della SS Libera Profession%keting e Convenzioni,
Dott.ssa Concetta Oliviero, giusta delega conferita con iIbérazione n. 1 del 1°

o
gennaio 2024

@
E ¢ @
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale AS \tro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini - CTO, c@ e legale in Milano, codice fiscale e
P.IVA 09320530968 (di seguito d@mata anche Beneficiario) legalmente
rappresentata dal Direttore Geott.ssa Paola Lattuada, ivi elettivamente

domiciliato @
di seguito definite, cias@&i@golarmente, come la “Parte” e, congiuntamente, le

“Parti”.
@© VISTI:
- art. 4 c%% 3, della Legge 27 dicembre 1997, n. 449;

- art. 53 ..‘ ma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
o

CONSIDERATO CHE:
- DGR n. XXI1/505 del 26 giugno 2023:
sono state assegnate alla ASST Fatebenefratelli Sacco, in quanto centro

infettivologico di riferimento, le funzioni di prevenzione, sorveglianza



epidemiologica e di assistenza anche sotto forma di consulenza medica ris%
a tutti gli enti sanitari pubblici o privati accreditati rientranti nel territorio d%
Citta Metropolitana di Milano, privi di un reparto di malattie infettive e N di
individuare un modello organizzativo tale da poter essere repli %utto il
territorio regionale in ragione della suddivisione che sara allo sc&ndividuata;

° sono state contestualmente individuate le struttur sm pubbliche e
private accreditate a contratto che aventi sede nel territorio di'competenza della
ATS Citta Metropolitana di Milano, in quanto prive doi%% o di malattie infettive,
possono essere beneficiarie delle funzioni roevenzione, sorveglianza

epidemiologica e di assistenza e consulenza @e dellASST Fatebenefratelli

S

Sacco, tra cui rientra anche il Beneficiar@
o e stato previsto che le funzioni di nzione, sorveglianza epidemiologica

e di assistenza e consulenza ca potranno essere svolte dallASST
Fatebenefratelli Sacco di Milanr il tramite del Dipartimento Malattie Infettive
del P.O. Sacco - attravers la di convenzioni;

o e stato altresi pre "a\(ag%che le attivita sopra elencate, potranno essere svolte

dai dirigenti medici deflASST Fatebenefratelli Sacco in regime di normale orario

di lavoro, co "!" ente con le esigenze di servizio e senza che venga

ostacolata \ ' modo l'attivita istituzionale, e anche al di fuori dello stesso ma
in questo %so solo se strettamente urgente e necessario, mediante incontri vuoi

in p 73 vuoi da remoto tra il personale medico della struttura richiedente e

uellodellASST;
e stato altresi puntualizzato che la struttura richiedente interessata alla

consulenza dovra farsi carico, laddove fosse necessaria la presenza in loco, di



corrispondere allASST Fatebenefratelli Sacco, nel caso di esecuzio%
prestazioni presso il Beneficiario nel normale orario di lavoro da d
dirigente medico dellASST Fatebenefratelli Sacco, I'importo parj @
documentate di trasferta del dirigente medico che ha svolto@zioni,
affinché ASST Fatebenefratelli Sacco provveda, ai sensi della I&txd) del comma
6 dellart. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, al rimborso al dirigente medico che ha
effettuato la trasferta, esclusivamente con I'utilizzo di mezzi pubblici;
PRESO ATTO Q\
che il Beneficiario ha espresso la volonta di av@iQ della professionalita e
competenza dellASST Fatebenefratelli Sacep @l’esecuzione di attivita di
prevenzione, sorveglianza epidemiologica, ass%e consulenza medica in materia
di Infettivologia; @
o ()

QUANTO SOPRA PREMESSO, S| GONVIENE E SI TIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Premesse @

Le premesse costituiscono part nte e sostanziale della presente convezione.

Art. 2 - Oggetto della co %ne e modalita di esecuzione
L'ASST Fatebenefratelli co si impegna ad erogare a favore del Beneficiario le

, prevenzione, sorveglianza epidemiologica, assistenza e




» n. 2 accessi/anno di massimo n. 3 ore per la partecipazione attiva e contin%
all'attivita del CIO (Comitato Infezioni Ospedaliere) aziendale. | professignisti
ciascuna delle parti si impegnano, altresi, alla partecipazione a gruppi i No er
la stesura e/o revisione delle procedure e dei protocolli su indicazicﬁxD elfare

regionale o del CIO (protocollo gestione sepsi, linee indirizzo antibioticoprofilassi,
prevenzione e gestione infezioni candida auris, ecc). N
Gli accessi saranno effettuati, di norma, nei giorni feriali e dovranno &ssere richiesti dal
. . . g N ) . . . g O - . .
Beneficiario con le modalita e I'anticipo che sara stabilito tr@m una volta avviato il
. . &
rapporto di collaborazione. @

Le attivita previste cosi come richieste saranno gar@dai dirigenti medici in servizio

presso il Dipartimento Malattie Infettive dell Fatebenefratelli Sacco e si
svolgeranno per il tramite di incontri in pres esso il Beneficiario o da remoto tra il
>

personale medico del Beneficiario e qu@ aricato dellASST Fatebenefratelli Sacco
stessa, secondo le necessita che di n volta saranno formulate dal Beneficiario.
Nel caso in cui sussistano crite@&enza ed il caso clinico debba essere discusso
nella stessa giornata de @mento della chiamata ed in aggiunta agli incontri
prefissati, i clinici si avvarranno della consultazione in remoto oppure la consulenza
dovra essere eﬁettuata@so il Beneficiario.

L'esito del confr&@professionisﬁ per ogni paziente dovra essere dettagliatamente

riportato in ca clinica.

L'attivita i nvenzione, di norma, verra erogata per mezzo di strumenti informatici
ricorren che ad eventuale utilizzo di strumenti di televisita/teleconsulto. In caso di
ita a stabilire connessione telematica (assenza/guasto connettivita internet,

zalguasto dell'infrastruttura aziendale, guasti alle infrastrutture di connettivita

aziendali, ecc) un dirigente medico del Dipartimento di Malattie Infettive del P.O. Sacco



dovra recarsi fisicamente entro un tempo congruo presso il Beneficiario. @

| Dirigenti medici referenti per ciascun singolo caso stabiliranno le mo%

intervento e le terapie farmacologiche, inviando per iscritto al Beneficiari Nx to
della propria attivita. @/

Le parti sanitarie coinvolte dei rispettivi Enti definiranno un protocollo operativo di
gestione delle attivita di consulenza infettivologica in convenzi e%nsi della DGR
n. XI1/505/2023 (accessi, orari, recapiti, referenti, ecc.).

- | R
Art. 3 - Obblighi del’ASST Fatebenefratelli Sacco \

ASST Fatebenefratelli Sacco si impegna ad effettuarv%re del Beneficiario (ente

By

sanitario rientrante nel territorio della ATS Citta Metropolitana di Milano) [I'attivita

descritta nell’oggetto della presente convenzio \\

Le attivita verranno svolte per il tramite @genti medici a rapporto di lavoro
esclusivo in servizio presso il DipartimeQ@ttie Infettive dellASST Fatebenefratelli
Sacco e potranno essere svolte i 'me di normale orario di lavoro e, solo se
strettamente necessario ed ur@%nche al di fuori dello stesso, compatibilmente
comunque con le esigen é%rvizio e senza che venga ostacolata in alcun modo
l'attivita istituzionale, me te incontri vuoi in presenza vuoi da remoto tra il personale
medico della struttura r@iente e quello dell’ASST Fatebenefratelli Sacco.
Purtuttavia, |l @del Dipartimento Malattie Infettive del P.O. Sacco dovra

dettagliare alloryando le suddette attivita vengono svolte al di fuori del normale orario

di lavoro. <

| dirige edici saranno incaricati dallASST Fatebenefratelli Sacco su base
ed in base al principio di rotazione e di fungibilita. Essi saranno resi edotti
ntenuto della presente convenzione e svolgeranno la loro attivita senza alcun

vincolo di subordinazione nei confronti del Beneficiario, con l'osservanza di tutte le



disposizioni e/o norme legislative di carattere generale e speciale regolanti la re%

attivita sanitaria. q/
Art. 4 - Obblighi del Beneficiario \
Il Beneficiario si impegna a garantire che le proprie strutture si atten@%uanto

previsto e richiesto dalla normativa nazionale e regionale vigente\in materia di
assistenza sanitaria, con la conseguente assunzione di responsﬁ@tg&%condo quanto
previsto dalla vigente normativa.

Il Beneficiario garantisce inoltre, ai sensi del D.Lgs. n. 810&.m.i. l'applicazione di
tutte le disposizioni in materia di tutela della salute e d uorezza nei luoghi di lavoro
nell'ambito dello svolgimento dell'attivita oggetto c@onvenzione e si impegna a

%l%]@nbiente in cui sono destinati ad

fornire informazioni sui rischi specifici esisten

operare i dipendenti dellASST Fatebenefra
Art. 5 - Corrispettivi, rendicontazione urazione

Per le prestazioni oggetto della pres@convenzione eseguite nel normale orario di
lavoro, il Beneficiario corrispo 2 dl’ASST Fatebenefratelli Sacco il rimborso del

costo orario (come da (@j&a Sanita e normativa /CCIA applicabili) del dirigente

medico che ha svolto le prestazioni, senza retrocessione di alcun compenso da parte

dellASST Fatebenef ::,< acco al suddetto dirigente medico.
Per le prestazio

caso solo se ettamente necessario, in presenza o da remoto, il Beneficiario

ite, al di fuori del normale orario di lavoro, ma in questo

I?ASST Fatebenefratelli Sacco I'importo orario di € 150,00 lordi ed in

dal vigente Regolamento/CCIA sull’attivita libero professionale intramuraria



adottato dal’ASST Fatebenefratelli Sacco. @
Solo nel caso di esecuzione di prestazioni presso il Beneficiario nel normale %
lavoro da parte del dirigente medico, il Beneficiario corrisponde@i\aﬁ%

Fatebenefratelli Sacco I'importo pari alle spese documentate di trasferta-sostenute dal

—

dirigente medico che ha svolto le prestazioni, affinché ASST Fateben&%elli Sacco, ai
sensi della lett. d) del comma 6 dell’art. 53 del D.Lgs. n. 65%7, provveda al
rimborso al dirigente medico che ha effettuato la trasferta, esclusivamente con I'utilizzo
di mezzi pubblici; O%

Il Beneficiario & tenuto ad inviare allASST Fatebenefr@%eco entro il giorno 15 di
ogni mese il registro degli accessi (giorni ed or@ri@gia di prestazione) relativi al
mese precedente e gia convalidati dalla Diretto%%ipartimento Malattie Infettive del
P.O. Sacco dall'indirizzo di posta elettronic .convenzioni@asst-Fatebenefratelli-

o

sacco.it.

Con la suddetta convalida, il Direttor@ ipartimento delle Malattie Infettive del P.O.

Sacco dovra attestare e specifi prestazioni effettuate nel normale orario di
lavoro del dirigente medic 'ﬁ%cato e quelle svolte al di fuori dal normale orario di
lavoro.

alle Linee guida li per I'emissione e la trasmissione degli ordini elettronici,

Il Beneficiario, appad;r@ al Sistema Sociosanitario Lombardo dichiara di adeguarsi

pertanto, tras% allASST Fatebenefratelli Sacco, tramite il Nodo Smistamento

degli Ordini O, gli ordini di acquisto in formato elettronico. L'ordine, dovra essere

esclusiv e un ordine di convalida, successivo all’emissione della fattura.
di tale comunicazione, 'ASST Fatebenefratelli Sacco provvedera ad
re la relativa fattura e ad inviarla al Beneficiario.

| pagamenti saranno effettuati entro 60 giorni dal ricevimento della fattura.



Il mancato rispetto del termine sopra indicato comportera I'applicazione dei r
interessi moratori, oltre alla richiesta di rimborso dei costi sostenuti per il recupérodell

somme non tempestivamente corrisposte, ai sensi di quanto stabilito d \.ﬁs. n.
enzigne

231/2002 e s.m.i., fatta salva la facolta di recesso anticipato dalla c:{r}x

preawviso di 30 giorni. \

Tutti i rapporti di carattere amministrativo, economico e finanziariovconnessi con

con

'espletamento delle prestazioni oggetto della presente convenzione intercorrono

&
esclusivamente fra le amministrazioni dellASST Fateg%ﬁatelli Sacco e del

. o
Beneficiario.

Art. 6 - Durata, rinnovo, disdetta e revisione cgn@ne

N

La presente convenzione ha validita dal 01/01/ ino al 31/12/2028, con possibilita
di rinnovo su richiesta scritta da trasmetter 0 90 giorni prima della scadenza.
>

Non ricevendo alcuna richiesta entro &@ a, 'ASST Fatebenefratelli Sacco potra
non garantire il rinnovo della convens essa.

La presente convenzione potra %disdetta in ogni momento, purché notificata tra

le parti a mezzo posta elet a certificata (PEC) con un preavviso di 30 giorni.
<

Il recesso potra avvenirelsenza preavviso, qualora sopravvengano disposizioni di
legge statali o re'@ ovvero disposizioni regolamentari, anche aziendali,
incompatibili con%% -a convenzionale.

L'ASST Fateb ratelli Sacco si riserva la facolta di disdetta anche nel caso di

éhto del corrispettivo secondo quanto stabilito dall'art. 5.

Qualora ia, in corso di vigenza, si rendesse necessario procedere alla revisione
cifiche condizioni operative ed economiche a base della presente
nzione o all'integrazione della stessa con nuove prestazioni, si procedera alla

stipula di nuova convenzione.



Art. 7 - Assicurazione

L'ASST Fatebenefratelli Sacco in relazione alla presente convenzione, garantis
personale dipendente interessato le tutele previste dalla normativa vig \ lla
contrattazione collettiva, nella formulazione in essere alla data di sottw e della
stessa, e dichiara di aver contratto polizza assicurativa per R.C v% terzi per gli
eventuali danni derivanti dalla propria attivita. N

<

connessa all'attivita oggetto della presente convenzio caso di eventuale

Il Beneficiario garantisce in ogni caso la copertura assicura%ii:?er a R.C. verso terzi
%
. N <@
responsabilita alla stessa attribuibile. @

Per quanto non espressamente indicato, si rinvia @mativa vigente, ivi inclusa la

Legge 8 marzo 2017 n. 24 (Legge Gelli). \

Art. 8 - Obbligo di riservatezza e di prote ei dati personali

&
Nell’espletamento della presente conv@e, le parti danno atto che i dati di cui
vengono a conoscenza e reciprocamorniti, saranno trattati in conformita a quanto

previsto dal Regolamento 2016@ (di seguito anche solo “Regolamento UE" o

“‘GDPR") e dalla successi %mativa nazionale di armonizzazione, con modalita

manuali e/o automatizza econdo principi di liceita e correttezza ed in modo da

tutelare la riservate i diritti riconosciuti, nel rispetto di adeguate misure di
sicurezza e di pr: dei dati anche sensibili o idonei a rivelare lo stato di salute.

Ai fini della presente Convenzione, “Dati Personali”’, “Dati Particolari”, “Titolare” o

“Titolare ﬁattamento”, “Interessato”, “Responsabile” o “Responsabile del

Tratta 0" ’nonché “Trattamento” hanno il significato indicato nel Regolamento (UE)
201 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei

rsonali (di seguito anche GDPR) e sue successive modifiche ed integrazioni.



Con la sottoscrizione della presente convenzione ai sensi degli artt. 28 e 29 del C%
Regolamento UE, viene accettata da parte dellASST Fatebenefratelli Sacco Ia@&gi

a Responsabile esterno del trattamento, in relazione ai dati personali e parti N cui
conoscenza risulta essere indispensabile per lo svolgimento delle obblig@getto
di convenzione, e la cui Titolarita & del Beneficiario. \

Le Parti concordano di rinviare a specifico e separato att%o ina dellASST

Fatebenefratelli Sacco a Responsabile esterno del trattamento déi dati ex art. 28
~

GPDR. §§9

Il Responsabile & a conoscenza degli obblighi previsti goolamento 679/2016/UE e
dovra attenersi per lo svolgimento del compito assegnatogli alle seguenti istruzioni:

- procedere al trattamento dei dati personali,@}@ dosi alle istruzioni impartite dal

Titolare Beneficiario e avendo cura che

>
informatica venga trattato per i soli fini p ali & destinato;

to, elenco o banca dati cartacea e

- redigere il Registro delle attivita -@’ attamenti nei modi e nei contenuti previsti
dall’art. 30 del Regolamento UE %9;

- individuare le persone a ate al trattamento dei dati personali nellambito della
propria struttura azienda fornire agli stessi le opportune istruzioni in ordine alle
modalita di trattamento@ati personali con I'obbligo legale di riservatezza,

- trattare i dati && i raccolti sia su supporti cartacei che informatici nel rispetto

delle misure di rezza di cui all'art. 32 GPDR del Regolamento UE in questione.

Si ricorda,-inoltre, che gli obblighi relativi alla riservatezza dovranno essere osservati

anche i ito a modifica dell'incarico e/o cessazione del rapporto di lavoro e che la
no Responsabile cessera automaticamente con il venir meno del presente
do convenzionale.

Inoltre, con la sottoscrizione della presente convenzione, le parti acconsentono
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reciprocamente al trattamento dei propri dati personali. @

Art. 9- Clausola risolutiva espressa %
Con la sottoscrizione della presente convenzione le parti dichiarano 'Xﬁr a

conoscenza, essendone state adeguatamente informate, e di accettare jhcontentuto dei
rispettivi Piani Integrati di Attivita e Organizzazione/Piani triennali_pe prevenzione
della corruzione e della trasparenza ex Legge n. 190/ 128?\16 Codici di
Comportamento dei propri dipendenti ai sensi del DPR 62/2013 (reperibili sui rispettivi
siti web - sezione Amministrazione Trasparente) e di irr?;%%a?si ad adottare, nello
svolgimento delle funzioni connesse alla convenzio@ Qoggetto, comportamenti
conformi alle previsioni in essi contenuti. Qual@i%o otta contraria alle suddette

norme e principi costituira causa di immed'\ﬂ;oluzione della convenzione da

esercitarsi ai sensi dell'art. 1456 c.c. media , fatto salvo il diritto di risarcimento

~
del danno. &\
Art. 10 - Segnalazione di condoe - Whistleblowing

Con riferimento all'istituto deI eblowing, I'ASST Fatebenefratelli Sacco ha
adottato il Regolamento g 'ﬁ%e per “La gestione delle segnalazioni di tutela degli
illeciti e tutela del segna in conformita al D.Lgs. n. 24/2023 ed alle Linee guida
ANAC contenute nell ra n. 311 del 12 luglio 2023.

Il regolamento e% ,- entazione, comprensiva di informativa, sono reperibili sul sito

web istituzional!q riell’apposita sezione “Amministrazione trasparente - Altri contenuti -

Prevenzio délla Corruzione - Whistleblowing  policy”  https://www.asst-

Fateben lli-sacco.it/amministrazione_trasparente.
Le azioni di illeciti possono essere inoltrate al RPCT dellASST Fatebenefratelli

mediante diversi canali interni che garantiscono la riservatezza del segnalante,
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ed anche con modalita informatizzata attraverso la piattaforma di Whisteblowing%
cui link di accesso € pubblicato nella sezione di “Amministrazione Trasparente”%
Art. 11 - Oneri fiscali \

La presente convenzione: @/

- € esente da IVA ai sensi dell'art. 10, comma 1, n. 19 del DPR 26 Ot&ﬁ 1972 n. 633
es.m.i, N

- € soggetta a registrazione solo in caso d’'uso, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del DPR

>
26 aprile 1986 n. 131. | relativi oneri sono a carico della pa io\r\’ﬁedente.

v
- & soggetta, ai sensi del DPR 26 ottobre 1972, n. 642 @I allimposta di bollo, con

onere a carico del Beneficiario. & @
Art. 12 - Disposizioni finali \\

Per quanto non contemplato nel presen le parti fanno esclusivo rinvio alle
>

disposizioni del Codice Civile e alla rela@rmativa nazionale e regionale in materia.

Art. 13 - Foro competente @

Per qualunque controversia, & e@&o giudiziario esclusivo quello di Milano.

Letto, confermato e sotto 'é%gitalmente dalle parti ai sensi del Decreto Legislativo

Codice dell'amministrazione digitale).

\ Per il Direttore Generale
Il Re§ gonsabile SS Libera Professione, Marketing e Convenzioni

v Dott.ssa Concetta Oliviero

iusta delega conferita con deliberazione n. 1 del 1° gennaio 2024)
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Gaetano Pini-CTO

Il Direttore Generale - Dott.ssa Paola Lattuada
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